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KOLIKO NAS JE IN KAJ PREDSTAVLJAMO?

Po upadanju v prvih letih novega tisocletja se
zadnjih nekaj let Stevilo obrtnih obratov, vpisa-
nih v obrtni register, nenehno povecuje. Pred
petimi leti (2003) je bilo vpisanih 46.900 obra-
tov, konec leta 2008 pa jih je bilo ze 50.992 (ali
5,3% vec kot leto poprej). Prevladovali so sa-
mostojni podjetniki (41.760 ali 81,9%), 9.232
pa je bilo raznih gospodarskih druzb. Stevilo
druzb raste hitreje kot Stevilo samostojnih
podjetnikov.

Najvec novih obratov je bilo v Zivilski dejavnos-
ti (za 16,5%), v graficno-papirniin nekovinski,
gradbeniin storitveni dejavnosti. Manj obratov
pajebilovelektro dejavnosti, v prometni, lesni
in v dejavnosti domace in umetnostne obrti.

Po kriteriju pretezne dejavnosti je bilo konec
leta 2008 najvec (32,3%) obratov v gradbeni
dejavnosti, sledile so storitvene dejavnosti
(26,8%), promet (11,8%), kovinarstvo (8,7%),

Stopnja rasti Stevila obrtnih obratov po statusu od leta 1995 do 2008
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Slovenska obrt 2009
» 51.000 obratov
» 156.700 lastnikov in delavcev

* 3,1 delavca na obrat (skupaj z lastniki)

gostinstvo (5%), ostale dejavnosti so bile za-
stopane z manj kot Stirimi odstotki.

Najvecje Stevilo obrtnih obratov je bilo v osred-
nji jubljanski regiji (17,6% vseh v drzavi) in v
podravski regiji (12,7%), najmanjse pa v Zasav-
ju (1,7%). V povprecju pa je bilo v Sloveniji
250,9 obrtnih obratov na 10.000 prebivalcev.

Povecalo sejetudistevilo zaposlenih. V obrtnih
obratih je bilo konec leta 2008 zaposlenih za
4,9% vec delavcev - 115.000 delavcev (brez
lastnikov), od tega 55.871 pri samostojnih
podjetnikih in 59.129 v gospodarskih druzbah.
Ve¢ kot polovico vseh zaposlenih je bilo v
gradbeni in storitveni dejavnosti, ki tudi sicer
predstavljata 59% vseh obrtnih obratov. Obrtni
obratje v povprecju zaposloval 2,3 delavca, od
tega samostojni podjetnik 1,3 in gospodarska
druzba 6,4. Ce k zaposlenim delavcem priste-
jemo Se lastnike - samostojne podjetnike, je

Delez obrti v slovenskem gospodarstvu
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storitvena 26,8 %

gradbena 32,3 %

elektro 1,8 %

kovinska 8,7 %

prometna 11,8 %

Zivilska 1,5 %
tekstilna
in usnjarska 2,8 %
lesna 3,0 %
graficno - papirna 2,0 %
nekovinska 2,7 %

S.p. 85,2 %

druzbe 14,8 %

0ZS vsako leto izda brosuro
0brt v stevilkah

Stevilo clanov obrtne zbornice v
40 letih njenega delovanja (v
razlicnih obdobjih so se
definicije obrti spreminjale,
vSteti so tudi prostovoljni clani)

0Obrtni obrati po dejavnostiin
statusu (konec 2008)
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Obrtni obrati po dejavnosti in Stevilu zaposlenih delavcev

(brez lastnikov) 2008

Kmetijska 279
859
3.720
261
825
832
539
641
2.275
531
9.137
7.950
285

Gostinska
Prometna

Zivilska

Tekstilna in usnjarska
Lesna

Graficno - papirna
Nekovinska
Kovinska

Elektro

Gradbena
Storitvena

Domaca in umet. obrt

151 20 15 18 6
1.108 283 228 77 4 2

1700 257 210 105 18 7

259 61 98 81 20 10

428 58 68 52 10

465 100 82 54 14 1

317 62 42 26 18

427 110 94 86 23 3

1.249 294 273 239 80 16

245 40 49 42 10 1

4506 882 898 746 226 50

4062 582 512 381 143 21 2
29 0 1 1 0 0

bilo v obrtnih obratih skupaj 156.760 delavcev
oziroma v povprecju 3,1 delavca na obrtni
obrat. Delavce pa je zaposlovalo le 22.858
obratov ali 44,8% vseh obrtnih obratov.

V Solskem letu 2008/2009 je izobrazevanje za-
kljucevala zadnja generacija 213 vajencev, ki se
jeizobrazevala po dualnem sistemu, poleg tega
jebilov1.in 2. letnik vkljucenih 308 dijakov s
sklenjenimi individualnimi uénimi pogodbami.
Najvecje bilo bodocih mizarjev, avtoserviserjev
in frizerjev. Mojstrski naziv pa je do konca leta
2008 pridobilo skupaj 2.177 oseb, nekaj vec
kot polovica vseh prijavljenih.

Po podatkih Agencije za javnopravne evi-
dence in statistiko (letna porocila je za leto
2008 predlozilo 49.270 samostojnih podjet-
nikov in druzb v obrti, kar pomeni 96,6% vseh
subjektov, ki so bili konec leta 2008 vpisani v
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o

obrtni register), je bilo v obrti 41,6% vseh
samostojnih podjetnikov in druzb malega gos-
podarstva, ki so zaposlovali 44,2% delavcev,
ustvarili 34,5% cistih prihodkov od prodaje in
za 1,3 odstotne tocke manj skupnih prihodkov,
izkazali 39,1% neto dodane vrednostiin 13,3%
Ciste izgube; delez obrti v aktivi oziroma sred-
stvih je bil 23,2-odstoten. Majhni samostojni
podjetniki v obrti so glede na podjetnike v
malem gospodarstvu v povpredju zaposlovali
ve¢ delavcev, ustvarili ve¢ prihodka, podjet-
nikovega dohodka in neto dodane vrednosti,
druzbev obrti pasov povpredju zaposlovale ve¢
delavcev kot druzbe malega gospodarstva, us-
tvarile ve¢ prihodkovin neto dodane vrednosti,
izkazale pa manj dobicka in izgube ter imele
manjsa sredstva.

Podatki kazejo, da je Slovenija po strukturi
podjetij in zaposlenosti zelo primerljiva s 27-
terico evropskih drzav, zaostaja pa predvsem v
ustvarjeni dodani vrednosti na zaposlenega v
vseh velikostnih razredih podjetij, najbolj pa v
mikro podjetjih. Slovenija dosega v povprecju
70% dodane vrednosti na zaposlenega v evrop-
skem podjetju. V mikro podjetjih, ki predstav-
ljajo skoraj 93% vseh slovenskih podjetij, pa
Slovenija doseqa le 63,7% dodane vrednosti na
zaposlenega v evropskem mikro podjetju. Slo-
venija zaostaja za evropskim gospodarstvom
tudi po stevilu zaposlenih na podjetje, pri Ce-
mer je zaostanek najvecji v mikro podjetjih.

Nekoliko ugodnejsi so podatki za majhna pod-
jetja. Njihov delez v strukturi vseh slovenskih
podjetij je 5,6-odstoten, po Stevilu zaposlenih
na podjetje malenkostno presegajo evropska
mala podjetja, dodana vrednost na zaposle-
nega pa dosega 81% dodane vrednosti na za-
poslenega v evropskem majhnem podjetju.
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Slovenska obrt v Stevilkah (konec leta 2008)

e delez samostoinih podjetnikov:
e delez gospodarskih druzb:

* stopnja rasti samostojnih
podietnikov:

e stopnja rasti podarskih druzb:

e gradbena

e storitvena

* prometna

* kovinska

e gostinska

* lesna

e tekstilna in usnijarska
* nekovinska

e grafi¢cno-papirna

* elektro

e Zivilska

e kmetijska

* domaca in umetnostna obrt

115.000
41.760

e zaposleni delavci - ocena:
e lastniki:

* stopnja rasti zaposlenih pri
samostoinih podjetnikih:

* stopnja rasti zaposlenih v
gospodarskih druzbah:

28.134 ali 55,2 % obrtnih obra.
14.946 ali 29,3% obrtnih obra.
5.319 ali 10,4% obrtnih obra.

2.480 ali 4,9% obrtnih obra.

113 ali 0,2% obrtnih obra.

® nobeneqa delavca
® od1-3delavcev
® od 4 -9 delavcev

® od 10 - 49 delavcev
® 50 delavcev in vec

e Stevilo vajencev in dijakov v
Solskem letu 2008/2009:

* Stevilo opravljenih mojstrskih
izpitov do dec/2008:

41,6%
44,2%
34,5%
33,2%

¢ samostoinih podijetnikov in druzb:

e zaposlenih delavcev:

e Cistih prihodkov od prodaie:
¢ skupnih prihodkov:

¢ neto dodane vrednosti:

* aktive (premozenja):

Vse manjsi delez clanarine

Delez, ki ga v skupni proracun Obrtno-podjet-
niske zbornice Slovenije prispeva ¢lanarina sa-
mostojnih podjetnikov posameznikov in prav-
nih oseb (druzb), se iz leta v leto zmanjsuje.
Clani za delovanje obrtne zbornice s ¢lanarino
zberejo le Se slabih 60% denarja, potrebnega
za njeno delovanje. Preostanek zbornica “za-
sluzi” iz drugih virov: z javnimi pooblastili,
izvajanjem projektovizjavnih razpisov, oglasiv
Obrtniku in naro¢ninami na revijo, seminarjiin
drugimi oblikami izobrazevanja, svetovanjem
in $e nekaterimi izrednimi prihodki.

Mesecna clanarina, ki jo OZS zadnja leta pobira
sama, prej pa jo je v njenem imenu davcna
uprava, se je z leti spreminjala. 0d sredine de-
vetdesetih let pa do prvih let novega tisocletja
je pocasi narascala, potem pa je zacela hitro
padati. Od leta 2008 c¢lani za ves obrtno-
podjetniski zbornicni sistem (torej 0ZS in
obmocne zbornice) placujejo ¢lanarino v visini
od 10 do 50 evrov mesecno, kot to doloca novi
obrtni zakon iz leta 2007, in sicer: domaca in
umetnostna obrt brez zaposlenih 10 evrov,
samostojni podjetniki in druzbe brez zaposle-
nih 20 evrov, z do tremi zaposlenimi 30 evrov, s
tremi do desetimi zaposlenimi 40 evrov in z
desetimi ter veC zaposlenimi 50 evrov. Pri-
blizno dve tretjini zbrane ¢lanarine (62,5%)
gre obmoc¢nim zbornicam, tretjina (37,5%) pa
0zs.

CLANARINA  DRUGO
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Strokovne sluzbe
Obrtno-podjetniske zbornice
Slovenije

Strokovna sluzba 0ZS ima okoli 80, v popredju
visokoizobrazenih zaposlenih. Vodijo general-
ni sekretar, ki je zaposlen v 0ZS.

Organiziranost
Obrtno-podjetniske zbornice
Slovenije

Obrtno-podjetnisko zbornico Slovenije in ob-
mocne zbornice vodijo obrtniki - neprofesio-
nalni funkcionarji. Krovni organ je skupscina,
ki jo v vecini tvorijo predstavniki obmocnih
zbornicin strokovnih sekcij.

Obrtno-podjetniski zbornicni
sistem

Obrtno-podjetniski zbornicni sistem tvorijo
0ZSin 62 obmocnih obrtnih zbornic, med seboj
povezanih v enotno racunalnisko in svetovalno
mrezo. Sistem ima okoli 250 zaposlenih (od
tega 0ZS 80), vanj pa je vpetih vec kot 5.000
prostovoljnih obrtniskih funkcionarjev, ¢lanov
raznih organov zbornic. Sistem ima okoli
17.000 kvadratnih metrov poslovnih prosto-
rov; v ucilnicah se lahko hkrati izobrazuje kar
7.000 ljudi.




