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Pricakujemo
realizacijo nasi
zahtev!

Tudi letos smo pripravili Zahteve slovenske obrti in podjetnistva, ki so za nas —
obrtnike in podjetnike — nekaksna sveta knjiga. V zahtevah so na enem mestu zbra-
ni konkretni predlogi za spremembo tiste zakonodaje, ki skoduje poslovanju malih
podjetij v Sloveniji. Vsako leto zahteve predstavimo aktualni Vladi RS in apeliramo
nanjo, da jih uposteva. In tudi letos bo tako. Ministrski ekipi, predsedniku Vlade RS in
preostali zainteresirani javnosti jih bomo predstavili na Forumu obrti in podjetnistva,
ki bo 5. junija ob 1. uri na Bledu. Foruma pa se lahko udeleZite tudi nasi ¢lani!

Izmed 107 zahtev, ki so zbrane v letodnjih zahtevah, smo izpostavili deset naj-
pomembnejsih. Zahtevamo drugacno umestitev davénih blagajn, drugacéno ureditev
povracila skode delodajalcev v primeru nesrece pri delu (regresni zahtevki), ustrezno
obdavcitev nepremicnin z davkom na nepremicnine, razbremenitev stroskov dela,
zniZanje stroskov omreznin, spremembe Zakona o delovnih razmerjih, ucinkovito izvr-
$bo in urejeno insolvenéno zakonodajo za boljSo placilno disciplino, celovito prenovo
sistema javnega narocanja, ucinkovito ¢rpanje evropskih sredstev in dostop do virov
financiranja ter ucinkovitejso ureditev sistema poklicnega izobrazevanja v povezavi s
premisljeno deregulacijo poklicev. Nas cilj je, da Vlada RS leto3nje zahteve realizira v
doglednem ¢asu, sicer bomo posamezne zakone vloZili v ustavno presojo.

V zvezi z regresnimi zahtevki, o katerih smo obsirno pisali v prejsnji stevilki nase
revije, pa vam lahko zaupam, da smo se za pomo¢ Ze obrnili na pravnega strokovnja-
ka, ki bo preudil ustavnost zakona. Zdi se nam namre¢ nedopustno, da delodajalci v
Sloveniji nimamo moznosti, da bi nesreco pri delu, ki je posledica male malomarnosti,
ustrezno zavarovali.

Nasprotujemo pa tudi izvzetju dodatkov iz minimalne place, in sicer dodatku za
nocno delo, za nedeljsko delo in za delo ob praznikih. Taksen predlog so na zacetku
meseca javnosti predstavili sindikati. Prepricani smo, da bi na ta nacin Se dodatno
obremenili delodajalce, saj so stroski dela v Sloveniji Ze sedaj previsoki. Ce bi bili stro-
ki dela nizji, bi tudi delodajalci lazje zaposlovali in ustvarjali nova delovna mesta.
Ni¢ novega sicer, da smo se s sindikati ponovno znasli na razliénih bregovih. Toda
zavedati se moramo, da brez delodajalcev, obrtnikov in podjetnikov tudi delovnih
mest ne bo.

Vendarle pa ni vse tako pesimisti¢no v nasi drzavi. Ce pogledate ven, vidite, da
se je narava prebudila in zaZarela v vsem svojem sijaju. In tudi vam Zelim, da se vam
morda prav v mesecu maju utrne kak3na nova poslovna ideja. Pogumno in sre¢no
naprej!

Branko Meh,
Predsednik 0ZS

maj 2015 | obrtNik



V|

Izkoristite brezplacno

Povezujte se

Brezplacno predstavite po panogah SR R0

. P P " . V strokovnih sekcijah se Zagotavljamo strokoven servis za mikro, mala in
svoje izdelke in storitve POV?ZUJ?t'e'OPrt.”'k' mn-o srednje velika podjetja. Predpise spremljamo zZe v
Predstavite se v spletnem katalogu podjetniki iz istih strok, i postopku sprejemanja in nanje tudi vplivamo.

izmenjujete izkusnje, reSujete
skupne strokovne probleme
in skrbite za uresnicevanje
skupnih interesov.
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imenik za potrosnike.
www.mojobrtnik.com

L T B €
1" |
Izobrazujte se

na seminarjih
in delavnicah

| Bodite na tekocem

Informacije, ki jih potrebujete pri

Pripravljamo seminarje s vsakodnevnem poslovanju, so vam na voljo
podrodja davkov, racunovodstva, v revijah Obrtnik, Obrtnikov Svetovalec in
delovne zakonodaje, poslovanja Podjetnik, e-novicah, rednih obvestilih, ki jin
v tujini, prodaje in ostalih posiljajo sekcije, in na spletni strani zbornice.

zakonodajnih podrocij, za katere
lahko izkoristite popuste v visini
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Poiscite pomoc¢ -~

Na 62 obmocnih zbornicah po

Sloveniji ali na krovni organizaciji v
Ljubljani vam nudimo podporo pri
vasem poslu.

Prihranite z Mozaikom podjetnih

Izkoristite mnoge ugodnosti, ki jih ponujajo
partnerji Telekom Slovenije, Sberbank, Generali,
Zavarovalnica Triglav, Merkur, Big Bang, DZS,
Prigo, GA, Inpos in stevilni drugi, ki vam nudijo
posebne popuste. www.mozaikpodjetnih.si
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Poklicite nas, pisite nam, obiscite nas!
+386 158 30 500, info@ozs.si, WWW.0ZS.Si
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ZAHTEVE SLOVENSKE
OBRTI IN PODJETNISTVA

AKTUALNO

00

Izmed 107 zahtev, ki so zbrane v Zah-
tevah slovenske obrti in podjetnistva
2015, Obrtno-podjetniska zbornica Slo-
venije izpostavlja deset najpomemb-
nejsih, ki so: drugacna umestitev
davénih blagajn, drugacna ureditev
povracila skode delodajalcev v prime-
ru nesrece pri delu (regresni zahtevki),

ZAHTEVE SLOVENSKE OBRTI IN PODJETNISTVA 2015

ustrezna obdavcitev nepremicnin z
davkom na nepremicnine, razbreme-
nitev stroskov dela, znizanje stroskov
omreznin, spremembe Zakona o de-
lovnih razmerjih, ucinkovita izvrsba
in urejena insolvenéna zakonodaja za
boljso placilno disciplino, celovita pre-
nova sistema javnega narocanja, ucin-

kovito crpanje evropskih sredstev in
dostop do virov financiranja ter ucin-
kovitejsa ureditev sistema poklicnega
izobraZevanja, v povezavi s premisljeno
deregulacijo poklicev.

Sicer pa so tudi letos zaradi boljse

preglednosti zahteve razdeljene na de-
set poglavij. V celoti so objavljene na
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spletni strani OZS, v nadaljevanju pa jih
na kratko povzemamo.

I. SPODBUDNEJSE DAVCNO
OKOLIJE

Socialni sporazum za obdobje 2015-
2016, ki je bil podpisan na zacetku fe-
bruarja 2015, gospodarstvu v teh dveh
letih ne nalaga novih oblik financnih
obremenitev. Pricakovali smo, da to
velja tudi za druge stroske poslovanja,
vendar ni tako. Vlada RS zaradi neza-
upanja v drzavljane v letu 2015 uvaja
dodatne restrikcije, vklju¢no s tistimi v
obliki predvidenih on-line davénih bla-
gajn in z davkom na nepremicnine, na
drugi strani pa ne nudi postenim podje-
tjem nobenih spodbud in davénih »na-
grad«. OZS od Vlade RS zahteva, da bo
v novem Predlogu Zakona o davku na
nepremicnine dolocila za poslovne ne-
premicnine zmerno stopnjo obdavcitve,
ki pri tistih poslovnih nepremicninah,
ki so knjizene med osnovnimi sredstvi
lastnikov nepremicnin, ne sme biti do-
lo¢ena visje od stopnje, ki bo veljala za
rezidencna stanovanja.

Eden najvedjih problemov je pre-
velika mnoZica predpisov in pravil, ki
se nenehno spreminjajo in s katerimi
se nalagajo podjetnikom vedno nove,
visje obveznosti. Praviloma so v naglici
sprejeti predpisi nejasni, slabo in nepre-
misljeno zasnovani, zaradi cesar imajo
podjetniki stevilne tezave pri njihovi in-
terpretaciji in uporabi. K temu pripomo-
re tudi prevelika zapletenost predpisov,
saj velja za najmanjse poslovne subjek-
te najzapletenejsa, subsidiarna uporaba
predpisov (kombinirana uporaba pred-
pisov s podrocja zasebnikov in pravnih
oseb), zaradi ¢esar se mali poslovni su-
bjekti sami, brez strokovne pomodi, ne
morejo seznaniti s predpisi, ki nato ure-
jajo in sankcionirajo njihovo poslovanje.

0ZS zahteva zmanjsanje stroskov
dela zaposlenih, ki izhajajo v veliki
meri iz visoke obdavcitve dela v nizkih
dohodkovnih razredih. Ce primerjamo
slovenske dohodninske razrede z doho-
dninskimi lestvicami primerljivih drzav,
lahko ugotovimo, da slovenski davcni
zavezanci s sorazmerno nizkimi dohod-
ki (v primerjavi z njihovimi italijanski-
mi, avstrijskimi, nems3kimi, poljskimi,

10 NAJ ZAHTEV
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1. Druga¢na umestitev davénih blagajn

2. Drugacna ureditev povracila $kode delodajalcev v primeru nesrece pri delu
(regresni zahtevki)

3. Ustrezna obdav¢itev nepremic¢nin z davkom na nepremi¢nine

4. Razbremenitev stro$kov dela

S. Znizanje stro$kov omreznin

6. Spremeniti Zakon o delovnih razmerjih

7. U¢inkovita izvr$ba in urejena insolven¢na zakonodaja za bolj$o pla¢ilno

disciplino

8. Celovita prenova sistema javnega naro¢anja

9. U¢inkovito ¢rpanje evropskih sredstev in dostop do virov financiranja

10. Utinkoviteje urediti sistem poklicnega izobrazevanja v povezavi s premisljeno

deregulacijo poklicev

ceskimi in latvijskimi kolegi) prehitro
zapadejo v visoko progresivno stopnjo
dohodninske obdavcitve. Zaradi tega
so stroski dela neprimerljivo visji v pri-
merjavi z drzavami, s katerimi Slovenija
konkurira na svetovnem trgu, njihove
neto place pa so sorazmerno nizke.

Pomemben vidik oZivitve in spodbu-
janja nastajanja novih podjetij v teh ¢a-
sih predstavljajo tudi davéne olajsave,
ki so 3e vedno preozko in prezapleteno
opredeljene, zato delujejo premalo sti-
mulativno. Premajhen posluh za potre-
be gospodarstva se kaze predvsem na
podrocju olajsav za investiranje, zaple-
tena in koristnikom neprijazna pa je
tudi metodologija uveljavljanja olajsav
za raziskave in razvoj. Predvsem na po-
dro¢ju gradbenistva bi bilo potrebno
poiskati reditve za ponovno rast in $iri-
tev panoge, ki je v zadnjih letih povsem
zamrla.

Il. DELOVNA RAZMERJA,
POKOJNINSKI in
ZDRAVSTVENI SISTEM

V zadnjih dveh letih se je na podro-
¢ju delovno socialnega prava zgodilo
kar nekaj pomembnih strukturnih spre-
memb, saj so zaceli veljati nov Zakon
o pokojninskem in invalidskem zava-
rovanju (ZPI1Z-2), nov Zakon o delovnih

razmerjih (ZDR-1) ter novela Zakona o
urejanju trga dela (ZUTD-A).

Sprejeta delovno-socialna zakono-
daja sicer delno reSuje zahteve glede
segmentacije in fleksibilnosti trga dela,
Se vedno pa ostajajo nerelena vprasa-
nja, kot so dodatek na skupno delovno
dobo, placani odmor za malico, prevoz
na delo, trije dnevi zadrZanosti z dela
zaradi bolezni ali poskodbe zunaj dela,
ki bi 3li v breme delavca (tako imeno-
vani ¢akalni dnevi), nadomestilo place
v breme delodajalca, ko je delavec v
bolniskem stalezu, naj se skrajsa s 30
delovnih dni na 20 delovnih dni, doloci-
tev maksimalnega dopusta tudi za jav-
ni sektor, crtanje pravice do odpravnine
ob upokaojitvi, v ¢asu bolniskega staleza
ali porodniskega dopusta naj regres ne
bremeni delodajalca, ampak institucijo,
ki v tem casu izplacuje nadomestilo pla-
Ce, zastaralni rok terjatev iz delovnega
razmerja pa naj se doloci na 2 leti.

OZS predlaga, da se ob morebitnem
odpiranju ZDR-1 doda posebno poglavje
za manjse delodajalce, ki so e posebej
ranljiva skupina in so dolocene poseb-
nosti veljale za njih tudi v delovnoprav-
ni zakonodaji pred letom 2003.

Za opravljanje zacasnega oziroma
obcasnega dela, kot je obstajalo 3e pred
uveljavitvijo Zakona o delovnih razmer-
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jih, ki je zacel veljati leta 2003, in sicer
tudi za dela iz redne dejavnosti deloda-
jalca in to ne glede na obstoj elemen-
tov delovnega razmerja, OZS predlaga
neko specialno pogodbo civilnega prava
(sui generis), ki bi prisla v postev tudi za
druge osebe. Delodajalci obicajno ze po-
znajo taksne osebe, ki bi bile ustrezne
za vkljucitev v njihov delovni proces, po-
gosto so celo Ze zaposlene drugje in na-
vadno niti ne v konkurenéni dejavnosti.
To bi delodajalcem omogocilo vecjo fle-
ksibilnost dela v primerih nepricakova-
ne odsotnosti delavca zaradi morebitne
bolniske ali kaksnega drugega razloga,
ko se mora delovni proces nemoteno
odvijati naprej zaradi dokon¢anja dogo-
vorjenih del.

OZS predlaga drugacno ureditev re-
gresnih zahtevkov zavoda za zdravstve-
no zavarovanje in zavoda za pokojnin-
sko zavarovanje proti delodajalcem,
ko mora delodajalec povrniti stroske
zdravljenja in drugo povzroceno skodo,
¢e je delavcu nastopila poskodba pri
delu, bolezen oziroma invalidnost ali
celo smrt in je ta posledica nastala, ker
niso bili izvedeni ustrezni higiensko-sa-
nitarni ukrepi, ukrepi varstva pri delu ali
drugi ukrepi, predpisani ali odrejeni za
varnost ljudi.

ll. ZA UCINKOVITEJSO
IZTERJAVO - ZA VECJO
PLACILNO DISCIPLINO

Placilna nedisciplina, s katero se sre-
Cujejo vsa podjetja, je za obrtna in mala
podjetja zagotovo bistveno vedji pro-
blem kot pri velikih podjetjih. Obrtna in
mala podjetja so Ze pri sklepanju poslov
praviloma zaradi svoje majhnosti in 3ib-
kosti v podrejenem polozaju, kar se kaze
tudi v tem, da jih drugi subjekti izsiljuje-
jo z razliénimi klavzulami, nepostenimi
dogovori, skodljivimi za obrtna in mala
podjetja, ki na koncu ostanejo celo brez
kakrsnih koli placil. Na tem mestu gre
izpostaviti poloZaj podizvajalcev. Iskanje
pravice na sodis¢u in drugih institucijah
pa za ta podjetja pomeni velikokrat pre-
velik zalogaj, vklju¢no finanéni in tako
imenovani dokazni (saj jim obi¢ajno ni
na voljo vsa potrebna dokumentacija).

K precejsnjemu izboljsanju placilne
discipline lahko veliko prispevajo hi-

trejsi oziroma u€inkovitejsi izvrsilni po-
stopki in odprava anomalij izvrsilnega
postopka v zvezi z ugovori.

Potrebne so nadaljnje spremem-
be instituta prisilne poravnave, saj so
dosedanje izku3nje obrtnikov in malih
podjetnikov v postopkih prisilne po-
ravnave negativne. Praksa je pokazala,
da se v mnogih primerih institut pri-
silne poravnave izrablja za o3kodova-
nje predvsem manjsih upnikov, ki so v
vecini primerov obrtna in mala podje-
tja. Potrebno je izhajati iz temeljnega
nacela, da se primarno zas¢iti interese
upnikov, in ne tako kot do sedaj, da je
prisilna poravnava namenjena le za-
§Citi interesov dolznika. Sprememba
tega temeljnega nacela bo prav tako
omogocala, da se dolznik v dolo¢enem
obdobju izkoplje iz tezav, vendar ne na
racun upnikov.

IV. ODPRAVA
ADMINISTRATIVNIH OVIR

Vlada RS pospeseno nacrtuje in
spreminja pogoje za vstop v dejavnost.
V okviru ukrepov prenove zakonodaje
reguliranih dejavnosti in poklicev do
31. 12. 2015 nacrtuje deregulacijo na po-
drog¢jih turizma, trgovine, pokopalisko-
-pogrebne dejavnosti, gradbenistva, ge-
odetske dejavnosti, nepremicninskega
posredovanja, detektivske dejavnosti,
dejavnosti 30l voznje, odvetnistva, vete-
rinarstva ter sociale.

OZS poudarja, da odprava izobraz-
benega pogoja za nosilca obrtne dejav-
nosti ne bo prispevala h konkurencnosti
podjetij niti ne bo vplivala na zmanjse-
vanje sive ekonomije ali dela na ¢rno.
S tak3nimi ukrepi bo drzava le 3e po-
slab3ala ugled obrtnega poklica, mladih
ne bo pritegnila v poklicno in strokovno
izobrazevanje, potrosniki pa bodo neza-
dovoljni z nekakovostnimi obrtniskimi
storitvami.

Uredba o obrtnih dejavnostih je Ste-
vilo obrtnih dejavnosti, za katere je tre-
ba pridobiti obrtno dovoljenje, v primer-
javi s prej veljavno uredbo, zmanjsala za
tretjino. OZS se strinja, da je potrebno
dolo¢ene zadeve urediti, deregulirati,
vendar vztraja pri tem, da se deregu-
lacija izvede premisljeno, smiselno in
razumno. Ob tem se sprasuje, zakaj

se Slovenija ne zgleduje po sosednjih
driavah, na primer Avstriji, kjer imajo
najvecjo stopnjo regulacije vstopa v de-
javnost pogojeno z ustrezno izobrazbo,
s tem pa bistveno manj dela na ¢rno in
manjso stopnjo brezposelnosti, zlasti
med mladimi.

Zato OZS vladi predlaga ponovno
regulacijo oziroma regulacijo na visjem
nivoju tistih dejavnosti, ki spadajo med
obrtne dejavnosti oziroma dejavnosti,
katerih opravljanje lahko pomeni resno
tveganje za javno zdravje in varnost.

Eden kljuénih administrativnih in fi-
nancnih bremen je velikost vodomera,
ki so ga obrtniki in podjetniki vgrajevali
v skladu s pravili za poZarno varnost. S
spremembo zakonodaje lani spomladi
pa se za obracun stroskov ne uposteva
dejanska koli¢ina porabljene vode, am-
pak zmogljivost vodovodnega prikljuc-
ka. Stroski omreznine so se za nekatere
povecali za kar 200 odstotkov.

Veliko priloznosti za odpravo ad-
ministrativnih ovir pa je na primer na
podroéju pridobivanja gradbenih dovo-
ljenj in pridobivanja okoljevarstvenih
dovoljenj in soglasij, preve¢ zapletena
za mikro in mala podjetja pa je 3e ve-
dno tudi zakonodaja na podrocju varno-
sti in zdravja pri delu.

Poleg tega se OZS zavzema za place-
vanje nadomestil za avtorske pravice pri
javnem predvajanju avtorskih del vsem
kolektivnim organizacijam, ki upravljajo
avtorske pravice (SAZAS, ZAMP, zavod
IPF), preko enotne poloznice oziroma na
skupni racun. To bi obrtnikom in pod-
jetnikom precej zmanjsalo stroske, kar
je potrdila tudi studija, ki jo je izvedla
Ekonomska fakulteta v Ljubljani.

V. SPODBUDNO POSLOVNO
OKOLJE IN DOSTOP DO VIROV
FINANCIRANJA

OZS zahteva, da se obrtno-podje-
tniski zbornicni mrezi nameni vedja ve-
ljava v vseh zakonih in dokumentih, ki
opredeljujejo podporno okolje za pod-
jetnistvo. Pri napovedani reorganizaciji
izvajalskih institucij z namenom izbolj-
$anja njihovega delovanja in podpornih
storitev, povecanja ucinkovitosti ter od-
pravljanja podvajanja pri izvajanju ukre-
pov pa OZS Zeli aktivno sodelovati in
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zahteva, da drZava izkoristi Ze obstojeco
mreZo ter ji da vecjo teZo. Glede sistema
financiranja delovanja VEM tock OZS
predlaga, da vsaka vstopna tocka dobi
doloceno kvoto denarja in aktivnosti, ki
jih mora izvesti. Realizacija aktivnosti, ki
se tockuje po vnaprej znanih merilih (na
primer stevilo opravljenih registracij, iz-
vedenih delavnic ipd.) naj bo kriterij za
nadaljnje financiranje. Na ta nacin bodo
dane moinosti vsem, ohranile pa se
bodo tiste, ki bodo dobro delale.

OZS 3e predlaga, da se zagotovi
ustrezen vir financiranja za opravljanje
aktivnosti zbornic na podrocju zastopa-
nja, saj zbornica vsakodnevno spremlja
zakonodajo na razli¢nih podrogjih in se
bori za boljse predpise in laZje poslova-
nje podjetnikov, vendar izborjene ugo-
dnosti koristijo vsi gospodarski subjekti.

OZS predlaga, da se dolocen del
javnih razpisov nameni izkljucno mikro
podjetjem, ki naj se jim prilagodijo tudi
postopki prijave ter kriteriji za prijavo
na razpis. Prevec javnih razpisov je na-
mre¢ hkrati namenjenih srednje velikim
in mikro podjetjem. Ti dve skupini pod-
jetij pa med seboj nista primerljivi in so
s tem srednje velika podjetja v predno-
sti.

Pri vseh programih, ki nudijo mo-
Znost dostopa do virov financiranja tudi
mikro podjetjem, je potrebno tej ciljni
skupini dodatno olajsati administrativ-
ne postopke prijave, menijo v OZS.

Med najpomembnejsimi vzroki za
to, da je obseg sive ekonomije v Sloveni-
ji med razvitejsimi evropskimi drzavami
med najvisjimi, so placilna nedisciplina,
neustrezna davcna politika, banke ne
kreditirajo gospodarstva, tog trg dela,
veliko stevilo brezposelnih in ne naza-
dnje premajhen in neucinkovit nadzor
nad ilegalnimi dejavnostmi in subjekti.

OZS 3e vedno vztraja pri zahtevi za
uvedbo posebne davéne olajsave pri
dohodnini za dolo¢ene namene po na-
Celu »vsak racun Steje«, na primer za
posamezne vrste stroskov ali pa za vse
stroske, ki glasijo na ime davénega za-
vezanca in je na racunu obracunan tudi
DDV. S tem bi spodbudili zbiranje racu-
nov, na podlagi katerih bi posamezniki

lahko uveljavljali olajsavo pri dohodnini,
kar je po mnenju OZS najucinkovitejsi
ukrep pri preprecevanju sive ekonomije.

Prav tako se OZS zdi nesprejemljivo,
da kazni za delo na ¢rno za Sudmarje
niso izenacene s kaznimi za registrirane
subjekte.

Pobuda za ponovno uvajanje vaje-
nistva se uveljavlja v €asu, ko so se s
prostovoljnim ¢lanstvom zmanj3evale
moznosti kakovostnega strokovnega
in socialno-partnerskega sodelovanja
zbornic na podrocju nacrtovanja, pro-
gramiranja in izvajanja nalog s podro-
¢ja izobrazevanja. Ob tem so nujni sis-
temski in financni podporni ukrepi (iz
evropskih in nacionalnih virov), ki bodo
ohranjali strokovno vlogo prostovoljnih
zbornic pri izvajanju javnih pooblastil in
povezanih nalog. Za uspesno uvajanje
vajenistva je potrebno zagotavljati vzdr-
Zne in stabilne vire finanénih sredstev
v podporo kljuéni vlogi delodajalcev in
strokovni podpori zbornic.

Na podrocju obrtnih dejavnosti in
obrtnih poklicev, ki so v vecini deficitar-
ni, je potrebno izpostaviti tudi pomen
mojstrov in kakovostno uvedbo vajeni-
Skega sistema. Mojstri so temelj vaje-
nistva, zato je ob neustreznem ukrepu
deregulacije, potrebno ponovno spod-
buditi interes za mojstrske izpite; tudi s
finanénimi spodbudami.

Cezmejno opravljanje storitev je 3e
vedno administrativno zelo zahtevno,
hkrati pa se od slovenskih podjetij, ki
opravljajo storitve v sosednjih drza-
vah, zahteva upostevanje visokih za-
konskih standardov. Za tuja podjetja,
ki opravljajo storitve v Sloveniji, visoki
standardi ne veljajo, nadzor nad tujimi
podjetji pa je manjsi kot nadzor slo-
venskih podjetij, ki opravljajo storitve
v tujini.

OZS zato predlaga, da se predvsem
na Sirfem gradbenem podrocju naci-
onalna zakonodaja uskladi oziroma
spremeni do te mere, da bodo sloven-
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ska podjetja lahko brez posebnih pri-
lagoditev opravljala storitve v sosednji
drzavi. Podrogja, pri katerih je najvec
problemov in jih je potrebno ustrezno
uskladiti tudi s sosednjimi drzavami, so
predvsem varstvo pri delu ter zakono-
daja na podro¢ju obracunavanja plac,
kjer zaradi razli¢énega sistema v domaci
in tuji drzavi prihaja do stevilnih neja-
snosti, kdaj in do katere mere se upo-
steva domaca zakonodaja in kdaj tuja.

V Sloveniji je podrogje varstva okolja
in ravnanja z odpadki pretirano reguli-
rano, v prenekaterih primerih zahteva
vec kot opredeljujejo direktive in zako-
nodaja Evropske unije. Taksen primer je
obveznost pridobivanja okoljevarstve-
nega dovoljenja za primere predelave
nenevarnih lastnih odpadkov, Eeprav
Direktiva o odpadkih drzavam omogo-
¢a, da za tovrstne primere predpisejo
samo vpis v seznam obdelovalcev la-
stnih nenevarnih odpadkov. S spre-
membami na tem podrocju bomo tudi
lazje sledili ciljem direktive o odpadkih,
da postanemo druzba recikliranja.

Zahteve za posamezne dejavnosti
se nana3ajo na ureditev polozaja izdelo-
valcev izdelkov domace in umetnostne
obrti, izboljSanje pogojev poslovanja za
avtoprevoznike, lesarje, gostince, pod-
jetja v pogrebni dejavnosti in razlicna
storitvena podjetja.

Predloge za leto3nje Zahteve sloven-
ske obrti in podjetnistva so posredovali
obmocne obrtno-podjetniske zbornice,
Sklad obrtnikov in podjetnikov, strokov-
ne sekcije in odbor pri OZS ter strokov-
ne sluzbe OZS.

Masa RIGAE
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UPORABA VEZANE KNJIGE RACUNOV

ugotavlja nepravilnosti

Financna uprava RS v zadnjih tednih podrobno spremlja uporabo vezanih knjig racunov pri
zavezancih, ki izdajajo racune pri gotovinskem poslovanju. Ker so globe za krsitelje zelo visoke,
ponovno opozorilo glede upostevanja novih predpisov na podrocju gotovinskega poslovanja ne bo

odvec.

b 11oo preventivnih obiskih, ki so

jih opravili sodelavci uprave, so
ugotovili, da priblizno 6 odstotkov za-
vezancev racunov ne izdaja v skladu s
spremenjeno zakonodajo. »Zavezanci
racune izdajajo iz vezanih knjig racunov,
ki predhodno niso potrjene pri Financni
upravi RS, racune izdajajo v obliki, ki ni
vec dovoljena (paragonski bloki), ali pa
racunov sploh ne izdajajo,« so sporocili
iz FURS.

Namen uvedbe vezanih knjig ra-
¢unov je ureditev podrocja gotovin-
skega poslovanja in doseganje vecje
transparentnosti pri tovrstnem poslo-
vanju. Zavezandi, ki izdajajo racune pri
gotovinskem poslovanju brez uporabe
ustreznega racunalniskega programa
oziroma elektronske naprave, morajo od
vkljuéno 31. januarja 2015 dalje izdajati
raune iz posebne vezane knjige racu-
nov, ki jo morajo predhodno potrditi pri

Finanéni upravi RS. Do 9. aprila je 23.714
zavezancev potrdilo 49.311 vezanih knjig
raunov.

Zavezanci, ki morajo s Finan¢no
upravo RS pri oddaji davénih obracunov,
napovedi in drugih vlog ter obrazcev
poslovati preko portala eDavki, mora-
jo tudi potrditev vezanih knjig racunov
izvesti preko portala eDavki. Zavezanci,
za katere ni predpisano elektronsko po-
slovanje s Finanéno upravo RS (portal
eDavki), lahko vezane knjige racunov
potrdijo tudi osebno v finanénem uradu.

Aktivnosti FURS so bile v minulih te-
dnih predvsem preventivne, glavni na-
men pa je bil informiranje zavezancev o
uporabi vezanih knjig racunov. Krsitelji
so bili tako na nepravilnosti neposredno
opozorjeni in seznanjeni s predpisani-
mi globami za prekrske. Opozarjajo pa,
da bodo v prihodnje izvajali tudi prekr-
Skovne postopke in poudarjajo, da so

nepravilnosti pri uporabi vezanih knjig
racunov obravnavane kot posebno hud
davéni prekriek. V primeru neustrezne
izdaje racuna ali nezagotavljanja izvor-
nih podatkov (in vseh poznejsih spre-
memb izvornih podatkov) v vezani knjigi
racunov so predpisane globe od 20.000
do 250.000 EUR.

Za konec 3e opozorilo — vezano knji-
go racunov morajo pri gotovinskem
poslovanju uporabljati (imeti) tudi ti-
sti zavezanci, ki sicer za izdajo racunov
uporabljajo registrske blagajne, in sicer
v primeru, ko izdaja ra¢unov ni mozna
zaradi okvare racunalniskega programa
ali elektronske naprave ali zaradi izpada
elektricne energije.

NAJBOLJSA TRANSPORTNA
SPLETNA STRAN

Prilagojena tudi za mobilne uporabnike.
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KOLEKTIVNA POGODBA ZA OBRT IN PODJETNISTVO

Bolj jasna ureditev
dela mobilnih delavcev

brtno-podjetniska zbornica Sloveni-

je, ZdruZenje delodajalcev obrti in
podjetnikov Slovenije ter Sindikat obrti
in podjetnistva Slovenije so minuli mesec
podpisali spremembe in dopolnitve Ko-
lektivne pogodbe za obrt in podjetnistvo.
Na pobudo sekcije za promet sta OZS in
ZDOPS predlagala spremembo kolektivne
pogodbe zaradi bolj jasne ureditve dela
mobilnih delavcev. V njej so tako natanc-
neje doloceni delovni ¢as, obvezni pocitki
in druge posebnosti pri opravljanju pre-
vozov (37.a ¢len kolektivne pogodbe), dru-
gace pa so urejena tudi povracila stroskov
za sluzbeno potovanje v tujini za delavce
pri avtoprevoznikih (76.a ¢len pogodbe).
68. clen kolektivne pogodbe za obrt in
podjetnistvo, ki dolo¢a moznost izplacila
pripadajoce odpravnine delavcu najka-
sneje ob izplacilu zadnje place ali nado-
mestila place, pa je bil zaradi tega, da bo
uporaba bolj jasna, dopolnjen.

Ob podpisu se je Slavko Sega, ¢lan S TR
upravnega odbora OZS, v imenu prevo-
znikov zahvalil vsem pogajalcem, ki so

uspeli pogovore pripeljati do podpisa. [ ] ini i
peli pog pripelj podp — SDP Pokojninska zavarovanja
[ ] ] 0d leta 1956. Info: 080 19 56 ali www.sop.si

PPZ-strateski 313.2015  4,56%  4,56%  599%  15,68% 36,57% 44,86%
PPZ-dinamicni 31.3.2015  5,01%  5,01%  8,68%  41,45% n.p. n.p.
o000 o000 7,23%*  17,01%* 32,12%*

RPZ 31122013 ---
IPZ - mladi 31.3.2015  7,80%  7,80%  4,60%  21,63% 27,77% 17,89%
- - o IPZ - izkuseni 313.2015  9,03%  9,03%  6,81%  22,28% 27,90%  28,45%
Racune 2a Clanarlna IPZ - zreli 3132015 941%  9,41%  8,69%  20,63% 30,28%  26,69%
Obrino-podietniske zbornice Sloveniie boste IPZ-pospeseni  31.3.2015 12,68% 12,68% 12,41%  23,33% 12,67%  n.p.
podjetniske zborni v IPZ - zmemi 3132015 8,78%  878% 11.94%  22,77% 16,79%  n.p.

pr edvidoma od g dal] e prej emali PPZ prostovoljno pokojninsko zavarovanje, RPZ rentno pokojninsko zavarovanje, IPZ investicijsko pokojninsko zavarovanje

skupaj z revijo Obrtnik podjetnik. *pripis dobicka enkrat fetno

Seznam potovanj in pocitnic na: mozaikPOdjetnih.SiIPOCitnice

POCITNICE E 4
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IKOR, INDUSTRIJA KOLEKTORJEV, ORODJA IN REZIL

l

SO

Products

e
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Production of precise plastic products

Ye

Izolsko podjetje IKOR proizvaja specializirane izdelke za avtomobilsko in medicinsko industrijo ter
sestavne dele modelov viakcev. 8o odstotkov svoje proizvodnje izvozi. Poleg tega proizvaja e noZe s
segmentnimi rezili, tako imenovane olfa noze, in strgala lastne blagovne znamke. Z avtomatizacijo
proizvodnje in s premisljeno investicijsko politiko so dosegli, da IKOR tudi v krizi ostaja konkurencen in

brez dolgov.

odjetje IKOR je bilo ustanovljeno

leta 1991, tradicija industrije preci-
znih plasti¢nih izdelkov pa sega Ze v leto
1976. Prvi direktor in solastnik je bil moj
oce,« predstavitev zacne direktor Artur
Razman, univerzitetni diplomirani eko-
nomist in inZenir strojnistva, ki podjetje
vodi od preloma tisocletja, in prizna, da
se je sprva upiral ocetovi ponudbi, naj se

mu pridruZi v podjetju, pozneje pa ga je
posel pritegnil.

IKOR se je v preteklosti pretezno
ukvarjal z izdelavo sestavnih delov ma-
lih gospodinjskih aparatov za Gorenje in
zobnikov, polzev in kolektorjev za elek-
tromotorje ter noZev s segmentnimi re-
zili za jugoslovanski trg, a ta del proizvo-
dnje ostaja le 3e v imenu. Dejansko IKOR

danes deluje v stirih segmentih: avto-
mobilska industrija, medicinska oprema,
modeli vlakcev ter noZi in rezila ter trgo-
vina z gradbenim orodjem. V poslovnem
smislu je bilo prelomno leto 2006, ko
je IKOR, malo izolsko podjetje, naredilo
velik korak k avtomatizaciji proizvodnje
plasti¢nih izdelkov in polizdelkov s po-
stavitvijo nove orodjarne in s tem bistve-
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no povecalo svoje dotedanje proizvodne
zmogljivosti.

Do vecje konkurencnosti z
avtomatizacijo proizvodnje
»Ko smo na zacetku tisocletja zaceli
proizvajati za avtomobilsko industrijo,
smo orodja sprva narocali pri dobavi-
teljih. Ugotovili smo, da smo s konéno
ceno izdelka nekonkurencni, saj so nam
orodjarji preve¢ zaracunavali. Zato smo
se odlocili za postavitev svoje orodjarne.
Nabavili smo CNC stroj za Zi¢no erozijo,
potopno erozijo in petosni obdelovalni
center. S tem smo v podjetju zdruzili
ucinke orodjarne in proizvodnje. Orodje
zdaj v celoti izdelujemo sami in tako laz-
je nadziramo stroske proizvodnje. Poleg
tega prihranimo pri materialu in bolj-
Se izkoristimo znanje in izkudnje nasih
orodjarjev, saj zdaj v orodjarni delamo in
popravljamo tudi orodja za trg,« smisel-
nost investicije razloZi Razman in doda
e en pozitiven ucinek: »Zdaj tudi nasa
orodja boljse vzdriujemo in popravimo
brez daljsega izpada proizvodnje.«
Strojno opremo so delno investirali z
lastnimi prihranki in 40 odstotkov z ne-
povratnimi evropskimi sredstvi, investici-
ja pa se je Ze povrnila. Z avtomatizacijo
dosegajo tako vecjo produktivnost kot
tudi boljsi nadzor nad kakovostjo izdel-
kov. IKOR dosega 50 tiso¢ evrov dodane
vrednosti na zaposlenega, a si jo Zelijo
3e dvigniti. Zavedajo se pomena stalnih
izbolj3av, izobraZevanja in inovativnosti,
zato okoli 15 odstotkov svojih prihodkov
letno vlagajo v razvoj, saj le tako ohra-
njajo konkurencénost v zahtevnih pano-
gah avtomobilske in medicinske indu-
strije ter industriji modelov vlakcev.

Na bliZnje trge izvozijo 8o
odstotkov

Podjetje IKOR okoli 30 odstotkov svo-
je proizvodnje nameni avtomobilski in-
dustriji, v kateri je prisoten kot dobavitelj
v drugi liniji. Sistem vodenja kakovosti
ISO goo1 ter za avtomobilsko industrijo
ISO 16949, ki je vstopnica za poslovanje
s proizvajalci avtomobilov, so pridobi-
li leta 2003. Razman, ki je diplomiral iz
standardov kakovosti in je standarde
uspesno vpeljal tudi v mati¢no podjetje,
priznava, da je tezko obstati v tej dejav-

nosti, a so svoje partnerje prepricali »z
visoko kakovostjo, to¢nimi dobavnimi
roki in fleksibilnostjo. Ker smo majhni,
lahko proizvodnjo organiziramo tudi ob
sobotah in nedeljah, ce je treba. Prilago-
dljivost in odzivnost sta nasi prednosti
pred vecjimi podjetji. Predvsem pa gre za
zahtevne, zelo precizno izdelane sestav-
ne dele iz plasti¢nih mas. Cimosu doba-
vljamo plasticne kose za rocno zavoro in
pedalne sklope, na3 konéni kupec pa je
dejansko BMW .«

Poleg nem3kega trga je IKOR s svoji-
mi proizvodi v segmentu modelov vlak-
cev in medicinskega orodja prisoten tudi
na avstrijskem in italijanskem trgu. »60
odstotkov proizvodnje izvozimo nepo-
sredno, nadaljnjih 20 odstotkov pa kot
dobavitelji drugim izvoznikom. Ko sem
leta 2000 prevzel vodenje podjetja, sem
posle dosti bolj usmeril na tuje trge, kar
se je po razpadu skupnega trga in v krizi
pokazalo kot prednost,« pojasni Razman
in izpostavi e pomembnost znanja tujih
jezikov pri poslovanju s tujci. »Na Obali
smo Ze od malega gledali 'Berlusconije-
ve' programe. Odli¢no znanje italijanske-
ga jezika nam koristi, saj pri italijanskih
partnerjih vliva zaupanje. Tudi nemsko
pisem in govorim, a si Zelim znanje Se
izbolj3ati,« razrije svoj osebni nacrt.

IKOR-jeve crpalke pomagajo
resevati Zivljenja

V 8oo0 kvadratnih metrov veliki pro-
izvodni hali v obrtni coni Izole nastajajo
tudi IKOR-jeve vakuumske medicinske
¢rpalke za reSevalna vozila. »Kupec nas

je srecal leta 2000 na sejmu MEDICA
v Diisseldorfu. Vec¢inoma so v uporabi
drage, kovinske ¢rpalke nemskega proi-
zvajalca. Na pobudo kupca smo v nasem
razvojnem oddelku iz plasticnih materia-
lov zasnovali manj3o, laZjo in tudi precej
cenejso medicinsko ¢rpalko.« Glede na
to, da je ¢rpalka namenjena ciscenju di-
halnih poti v primeru zastoja dihanja, je
morala pred prodajo na nemskem trgu
uspesno prestati Se zahtevna medicin-
ska testiranja. »Z nasimi crpalkami je
do sedaj opremljenih Ze na desettisoce
resevalnih vozil povsod po svetu. Gre za
maloserijsko proizvodnjo z veliko na3ega
znanja. Vakuumska, pretezino plasticna
¢rpalka je bistveno cenejsa od konku-
rencne, kovinske. Sem sodi tudi nenehno
izboljsevanje karakteristik delovanja in
samega videza tega izdelka,« pojasnjuje
Razman.

Prav v tem ¢asu jih najbolj zaposluje
proizvodnja novega modela medicinske
¢rpalke. »Razvijamo devet orodij, ki jih
moramo $e usposobiti, da bomo lah-
ko izdelali zahtevne dele ¢rpalke. Nato
bo sledilo testiranje ¢rpalke. Vse mora
brezhibno delovati, saj gre za Zivljenje
in smrt. Prodajo prvih ¢rpalk pricakuje-
mo 3e letos,« optimisticno napoveduje
direktor.

»USPEVA NAM Z NENEHNIMI
INVESTICIJAMI V RAZVOJ IN NOVA
ORODJA, Z INOVACIJAMI TER S
PREVERJANJEM IN ZNIZEVANJEM
STROSKOV NA VSEH RAVNEH.«

maj 2015 | obrtNilk
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»Zaradi dobrega sodelovanja z OOZ Izola smo se tudi po prenehanju obveznega
¢lanstva odlo¢ili, da ostanemo ¢lani $e naprej, kajti ne gre za velik strosek, koristi pa
imamo kar precej: izobrazevanja, seminarji, obiski na sejmih, informacije o nepo-
vratnih sredstvih ...,« Artur Razman nasteva prednosti zbornice in po drugi strani
doda, da pogresa ve¢ skupnih nastopov na sejmih in predvsem, da bi OZS uspesneje
zastopala interese malega gospodarstva in obrti proti drzavi. »Veckrat imam ob¢utek,
da zbornica nima prave mo¢i, da sicer opozarja, a da konkretnih rezultatov ni. Zelel

bi, da bi tudi nas, obrtnike, veckrat povabila, da bi skupaj nastopili proti drzavi in da bi
dosegli izbolj$anje poslovnega okolja. Predvsem bi morala drzava zmanj$ati obremeni-
tev dela, da bi bila neto pla¢a delavca na koncu visja, uvesti socialno kapico, spodbujati
in $tipendirati deficitarne kadre in zmanjsati administracijo«.

IKOR je mocno zasidran tudi v nidni
industriji modelov vlakcev. Ob zacude-
nem novinarkinem pogledu, da ne gre
za prave vlake, niti za industrijo igra¢,
direktor Raiman postreze s podatkom:
vreden 180 milijonov evrov letno. Vseka-
kor ne gre za poceni igrace, temvec za
pomanjsane razli¢ice pravih vlakov, ki
jih lahko zbiralci narocijo iz katalogov
in sestavijo. Mi izdelujemo zobniska in
polZasta gonila za te vlakce. To so zelo
majhne in precizne komponente. Ni¢
ne sme opletati, da vlak gladko in tiho
tece.« RaZman se vcasih tudi sam poigra
s kakdnim od modelov vlakceyv, ki jih ima
doma; tako zdruZi zabavno s koristnim,
saj le uporabnik modela najbolj ve, ka-
ksne so Se moznosti za izbolj3ave.

»Imamo tudi svoj izdelek — noz s se-
gmentnimi rezili. NoZ je na$ izdelek Ze od
samega zacetka. Ker ga prodajamo le na
slovenskem trgu in ker ga ni preprosto
prekopirati, ga nismo patentirali.« Ozadje
za nastanek izdelka je povsem preprosto:
»Pri proizvodnji nam je ostajala vecja ko-
licina plastike in tako smo razvili ohisje
noza, rezila pa zadnja leta uvazamo, ker
smo imeli tehnoloske teZave - Zelezarna
na Jesenicah ni vec kalila jekla v zascitni
atmosferi, kar je potrebno za kakovostno
rezilo.« IKOR ima tudi trgovski del z iz-
delki 3iroke porabe za Zeleznino in grad-
benistvo, svojim strankam pa ponuja e
izdelavo in vzdrievanje orodij ter storitve
projektiranja in tehni¢nega svetovanja.

»Vecino novih poslov pridobimo prek
obiskov in nastopov na sejmih, kaksen
kontakt najdemo tudi prek spleta, klju¢-
ne reference pa so obstojeci partnerji, ki
nas priporocijo naprej,« Razman pojasni
poslovno strategijo in doda, da so glede
na razpolozljive kadre — trenutno IKOR
zaposluje devet ljudi — prisli do optimu-
ma. »Pri brizganju modelov $e imamo
proste proizvodne zmogljivosti in is¢emo
nove posle. Na orodjarskem delu pa so
glavna ovira kadri. Mi bi Ze zaposlovali,
a ne najdemo mladih, strokovnih kadrov.
Strojna inZenirja sva dva, a potrebovali
bi predvsem ljudi v proizvodnji s poklic-
no 3olo, kot so orodjar, rezkalec in stru-
gar. Tudi pridnega dijaka bi vzeli in vanj
vlagali, a na tehnicni Soli v Kopru ni dija-
kov, ki bi se izobrazZevali za te profile, ki
so potrebni v vsaki industriji,« je Razman
kriticen do drzave, ki po njegovem pre-
malo spodbuja izobrazevanje in usposa-
bljanje za te deficitarne poklice.

»Najbolj ponosen sem na nase nek-
danje upokojene in sedanje zaposlene,
ki so strokovno usposobljeni, angazirani
in privrZeni podjetju,« pravi direktor in
ocenjuje, da njihove nadpovprecne place
za plasticarsko panogo, trinajsta placa in
vacija za delo. »Na prvem mestu so dobri
odnosi, moznost usposabljanja, obiski
sejmov, zato pri nas tudi ne poznamo
fluktuacije.«

»Glavna ovira nadaljnjega razvoja je,
da nimamo primernih poslovnih prosto-
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rov. Obstojecih 800 m2 ne zadostuje ve¢,
zato iS3¢emo primerno lokacijo. A na Oba-
li Ze kvadratni meter golega zemljisca
stane 200 evrov; taksnih cen proizvodnja
ne prenese« je nekoliko razocaran, a
proizvodnje z Obale ne namerava seliti:
»Ce bi se, na primer, selili v notranjost, bi
imeli vecje stroske ogrevanja, logisticne
zaplete, potne in druge stroske v primer-
javi s pozitivnimi ucinki.«

Ocenjuje, da v petnajstih letih vo-
denja podjetja ni storil vecje poslovne
napake, razen tega, da »sem zaupal ka-
k8nemu kupcu, ki mi ni placal, a so bili
manjsi zneski. Gospodarska kriza nas
je najbolj prizadela na trgovskem delu.
Leta 2008 smo s prekinitvijo pogodbe z
Merkurjem izgubili 30 odstotkov letnih
prihodkov, nismo pa izgubili denarnih
sredstev, ker smo pravocasno prekinili
sodelovanje, kajti posel je zakljucen ta-
krat, ko je placan. Na drugi strani nas je
reSevala avtomatizirana orodjarna, s ka-
tero smo lahko nadzirali stroske proizvo-
dnje in tako ostali konkurencni.«

Direktor je poleg svojih zaposle-
nih ponosen tudi na splosno urejenost
podjetja, avtomatizirano proizvodnjo in
predvsem na to, da je danes podjetje ne-
zadolZzeno. »Bil sem v dilemi, banke so
pritiskale, govorili so mi, da sem konser-
vativen, da ne znam voditi podjetja. Na
to poslovno odlocitev sem ponosen, da
nisem popustil pritisku bank in zadolZil
podjetja. To je v danasnjem, negotovem
poslovnem okolju velika prednost. Ce bi
Zeleli, bi zdaj lazje prisli do kreditov, saj
imamo boniteto 10. A se ne bom nikoli
spuscal v zadolZzenost nad 50 odstotkov
prihodkov,« je jasen. Jasno pa zna raz-
mejiti tudi poslovno in osebno Zivljenje:
»Moja naloga je pridobivanje poslov, ko-
munikacija in pogajanja z ve¢jimi kupci,
nadzor stroskov, bilance ... organizacija
poslovnih funkcij v podjetju in kot in-
Zenir seveda razumem tudi nacrtovanje
orodja, a to prepus¢am tehnicnemu sek-
torju. Vzamem si €as zase in za druzZino,
igram ko3arko s prijatelji, sicer pa rajsi
smucam, kot se kopam. Primorci pogo-
sto morja sploh ne opazimo. Verjetno
premalo cenimo tisto, kar imamo pred
nosom,« zakljuci Artur Razman.

ANITA IVACIE
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REGRESNI ZAHTEVKI

Srecala se je delovna skupina za ureditev

problematike

Na podlagi sklepa ekonomsko-socialnega sveta je OZS sklicala delovno skupino za analizo

sistemske ureditve regresnih zahtevkov, sestavljeno iz predstavnikov delodajalcev, sindikatov,

Zavoda za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije (ZPIZ), Zavoda za zdravstveno
zavarovanje Slovenije (ZZZS), Slovenskega zavarovalnega zdruZenja, Ministrstva za delo,
druZino, socialne zadeve in enake moznosti in Ministrstva za zdravije.

Sestanek je bil namenjen predstavitvi
stalis¢ posameznih institucij do pre-
dlogov, ki jih je OZS predstavila na seji
ekonomsko-socialnega sveta konec mar-
ca. Prva resitev, ki jo predlaga OZS, je, da
bi bila od3kodninska odgovornost delo-
dajalcev v primeru regresnih zahtevkov
zavodov izkljuéena, ¢e bi do Skodnega
dogodka pridlo zaradi laZzje malomarno-
sti. V ta namen bi se morala ustrezno
spremeniti Zakon o zdravstvenem var-
stvu in zdravstvenem zavarovanju ter
Zakon o pokojninskem in invalidskem
zavarovanju. Drugi predlog je, da bi se
odskodninska odgovornost delodajal-
cev omejila, ¢e bi bil skodni dogodek
posledica malomarnosti. Tretji, da naj
se regresni zahtevki krijejo iz naslova
posebnega prispevka za poskodbe pri
delu, ki se meseéno placuje v viini 0,53
% od place oziroma zavarovalne osnove,
Cetrti, da se zakonsko predpise obvezno
zavarovanje za kritje regresnih zahtev-
kov, toda v okviru obstojecih prispevnih
stopenj, brez dodatnih stroskovnih obre-
menitev gospodarstva, kot peto resitev
pa OZS predlaga, da se v zakonodajo
umesti dolocba, ki bo nedvoumno do-
locala zahteve, ki jih mora izpolniti de-
lodajalec, da bo »varen pred regresnim
zahtevkome. Sindikati so predlagali e
sesto resitev, in sicer diferencirano sto-
pnjo prispevkov.

Naslednje srecanje delovne skupine
bo konec meseca, ko bosta ZZZS in ZPI1Z
delovni skupini predlozila statistiko re-
gresnih zahtevkov.

M. R.

|zognite se pastem prodaje
preko posrednikov. Skocite na

vlak kon¢nih kupcev!

Se tudivisoocate z obi¢ajnimi ovirami pri delu s posredniki?
Obravnavate jih kot vse druge konc¢ne kupce in ne kot partnerje;
pogosto se znajdete v kotu in jim popuscate;
sodelovanje se pogosto omeji na cenovna pogajanja in konfrontacijo;
posredniki vam blokirajo dostop do koncnih kupcev;
nimate pregleda nad trgom kon¢nih kupcev;
posrednike ste izbrali bolj po nakljugju, kot po temeljitem razmisleku...

Zelite povetati prodajo pa ne veste kako?

UdeleZite se programa »Prodaja preko posrednikov«, ki vam bo dal
klju¢na znanja, preizkusene smernice, aktivnostiin nabor orodij za
uspesno delo s posredniki.

Program bo potekal med17. in 18. junijem 2015.

Vet na http://goo.gl/pnqFAP
alinas pokli¢ite na 01/520 80 30.

Mercuri
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0ZS in Institut Jozef St
si zelita se tesnejsega sodelovanja

Da bi poblizje spoznali delovanje in dosezke Instituta JoZef Stefan, so predstavniki Obrtno-
podijetniske zbornice Slovenije, na celu s predsednikom Brankom Mehom in predsednikom
Odbora za znanost in tehnologijo pri OZS Janezom Skrlecem, obiskali posamezne odseke

instituta in laboratorije, ogledali pa so si tudi jedrski reaktor in nevtronski pospesevalnik v
Podgorici pri Ljubljani.

Predstavnike 0OZS je sprejel direktor
instituta prof. dr. Jadran Lenarci¢, ki
je med drugim izpostavil vlogo institu-
ta na podro¢ju raziskav in razvoja novih
materialov, na katerem v ve¢ primerih
prehitevajo svetovno konkurenco, na po-
drocju raziskovanja okolja in na podrocju
evropskih projektov. Ob tem je poudaril,
da sodi Institut JoZef Stefan med prvih
pet evropskih institutov po Stevilu evrop-
skih projektov, v katere so vkljuceni.
OZS je dogovor o sodelovanju z In-
Stitutom JozZef Stefan podpisala Ze leta
2006. V tem casu so sodelovali Ze na vec
kot 50 razlicnih dogodkih; tehnoloskih
dnevih in nanotehnoloskih dnevih, kon-
ferencah in sejemskih prireditvah (MOS

$0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Predstavniki Obrtno-podjetniske zbornice Slovenije s predsednikom OZS Brankom

Mehom in predsednikom Odbora za znanost in tehnologijo pri OZS Janezom
Skrlecem in sodelavci Instituta Jozef Stefan.

v Celju, LOS v Ljubljani, IFAM-Intronika
v Celju in drugih), najveckrat v poveza-
vi z Odborom za znanost in tehnologijo
pri OZS, ki ze ve¢ kot osem let povezuje
gospodarstvo z znanostjo in si prizadeva
za hitrejsi prenos znanja z znanstvenega
podro¢ja v gospodarstvo.

»Sodelovanje med institutom in OZS
je zelo uspedno Ze vrsto let, za kar gre
zahvala tudi vodstvu zbornice, ki je bilo
temu sodelovanju vedno naklonjeno. V
prihodnje pa bo potrebno razmisliti in
premisliti, kako do skupnih projektov.
Mislim, da bi bilo treba doseci vrni-
tev raziskovalnih vavcerjev, ki lahko za
manjsa podjetja, ki si tezko privoscijo
raziskovalne projekte, pomenijo velike

spremembe,« je dejal Lenaric.
Predsednik OZS Branko Meh je poz-
dravil pripravljenost instituta, da pred-
stavi svoje delo in laboratorije tudi obr-
tnikom in podjetnikom. »Taksni obiski so
zelo pomembni, saj nam je potem zna-
nje in znanost blizje, znanstveni dosezki
so nam tako bolj dostopni, pot do izdel-
kov, ki prina3ajo dodano vrednost, pa se
skrajsa. Zelimo si, da bi bilo v prihodnje
med institutom in gospodarstvom 3e vec
sodelovanja, tudi v domacih in mednaro-
dnih projektih,« je 3e dodal Meh.
E. M.
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Reaktor v Podgorici
je namenjen Solanju,
raziskavam in
izdelavi razlicnih
izotopov, njegova
preprosta zasnova
pa zagotavlja
absolutno varnost in
omogoca preprosto
upravljanje.

Kaksno idejo za
sodelovanje z

Obrtnike in podjetnike je sprejel direktor instituta prof. dr. Jadran Lenarcié, ki ér;sjiitutom l{o,:efk'

je posebej poudaril, da ga izjemno veseli, ko slisi, da je uspeh kaksnega podjetja ine az:;no'k"’ nrz '

posledica sodelovanja z institutom. podjerniiel prav
gotovo dobili ob

obisku razlicnih
laboratorijev; tudi

z magneti se zelo
intenzivno ukvarjajo
raziskovalci na
institutu.

Pogled v reaktor je
spodbudil veliko

vprasanj.

 Nevtronski
pospesevalnik
uporabljajo za vrsto
razlitnih analiz.
Med drugim so
analizirali tudi
vrsto slik na platno,
s timer so ugotovili
sestavo barv, ki jih je
uporabljal slikar.

Odsek za elektronsko keramiko izvaja
raziskave na podrocju sinteze, lastnosti
in uporabe materialov. Smernice
razvoja elektronskih komponent so
predvsem zmanjSevanje dimenzij, veéja
ucinkovitost, povelevanje zanesljivosti
in kompleksnosti elektronskih
komponent ter tim manjsa
obremenitev okolja.

V laboratoriju so si predstavniki
OZS ogledali, kako poteka »ucenje<
robotov.
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MNENJE OZS GLEDE STRATEGIJE PAMETNE SPECIALIZACIJE

Zavlacevanje skoduje gospodarstvu

Glede na nerazumno zavlacevanje priprave dokumenta Strategije pametne specializacije (SPS) in
glede na ocitno izkljucitev malih in mikro podjetij iz omenjenega dokumenta, je OZS z dopisom
Sluzbi Vlade Republike Slovenije za razvoj in evropsko kohezijsko politiko dala vedeti, da je skrajni
cas, da se dokument pripravi tako, kot to zahteva in pricakuje Evropska komisija.

dokumentu morajo biti jasno defini-

rana prioritetna podrocja in pomen
malih in mikro podjetij. Prav tako morajo
biti v njem predstavljeni vsi pomembni
instrumenti in mehanizmi, kako bomo
dosegli rezultate. Po mnenju OZS zavlace-
vanje dokonéanja dokumenta Strategije
pametne specializacije Skoduje gospodar-
stvu in tudi slovenski znanosti. Slovenija
namrec potrebuje kohezijska sredstva za
pospeden razvoj in za spodbujanje tistih
panog, ki lahko doprinesejo k vedji blagi-
nji celotne Slovenije. OZS je na svoj dopis,
poslan Sluzbi Vlade RS za razvoj in evrop-
sko kohezijsko politiko in pristojni mini-

EKONOMSKO-SOCIALNI SVET

strici gospe Smrkoljevi, sicer dobila odgo-
vor drzavnega sekretarja Franca Matjaza
Zupancdica, kar ji daje upanje, da se bodo
stvari konéno le uredile. Je pa nezadovolj-
na, da Strategija pametne specializacije
ni bila pripravljena tako, kot bi bilo treba,
in da prav ta dokument zavira moznost
nase priprave na razli¢ne razpise.

V OZS menijo, da so bile pri pisanju
dokumenta SPS storjene Stevilne napake,
ki bodo na daljsi rok povzrocile precej-
$njo Skodo, kljub nekaterim zagotovilom,
da zakonskih rokov se nismo zamudili.
Prav zavlacevanje s pripravo dokumenta
SPS vzbuja precejsnje nezaupanje v tiste,

NE obremenitvam gospodarstva

Predsednik Obrtno-podjetniske zbornice Slovenije Branko Meh je konec minulega meseca na seji
Ekonomsko-socialnega sveta opozoril, da osnutek nacionalnega reformnega programa (NRP) ne
sledi smernicam, zapisanim v Socialnem sporazumu 2015-2016. Ponovno je poudaril, da OZS ne
pristaja na nobeno dodatno obremenitev gospodarstva.

eh je izpostavil problem uvedbe
davénih blagajn, ki pomenijo doda-
tno obremenitev za gospodarstvo, cetudi
nove obremenitve v Socialnem sporazu-
mu 2015-2016 niso predvidene. »Ponov-
no poudarjamo, da naj strodke nakupa in
vzdrZevanja dav¢nih blagajn nosi drzava,
saj menimo, da te blagajne ne bodo za-
jezile sive ekonomije in dela na ¢rno,« je
pojasnil Meh.
Tudi na podro¢ju deregulacije po-
klicev in dejavnosti moramo po mne-

nju Meha ravnati premisljeno, tako kot
to pocénejo v razvitih drzavah ¢lanicah
Evropske unije. Deregulacija dejavnosti
in poklicev namrec lahko prinese veliko
skodo stroki, zelo negativno vpliva na
kakovost opravljenih storitev in pred-
vsem dokonéno uniéuje poklicno stro-
kovno izobraZevanje, ki je Ze sicer v ne-
zavidljivem polozaju.

Alojz Selidnik, predstavnik OZS, pa
je na seji povedal, da so spremembe
delovne zakonodaje nujne, saj e vedno

ki so za pripravo dokumenta najbolj od-
govorni. V OZS poudarjajo, da so dolzni
opozoriti Vlado RS, da OZS na samem za-
cetku k sodelovanju sploh ni bila pova-
bljena, kar jo postavlja v povsem podre-
jen polozaj. Menijo 3e, da ni prav, da gre
pri pripravi dokumentov SPS za taksno
neresnost in neodgovornost, na kar nas
je Ze leta 2013 zelo strogo opozorila tudi
Evropska komisija. OZS si Zeli korektnega
izvajanja vseh obveznosti, ki zagotavlja-
jo razvoj, napredek in mednarodno kre-
dibilnost in uspesno crpanje evropskih
kohezijskih sredstev.

M. C.

niso reeni temeljni problemi, kot so od-
mor za malico, prevoz na delo in regres.
»Podpiramo kakovostna delovna mesta,
ampak to ne nastane samo po sebi, am-
pak se razvija. Drzava mora za to spod-
buditi delodajalce,« je e menil Seli3nik.

Ne glede na to pa je OZS zadovolj-
na, da so avtorji v osnutku NRP vendarle
upostevali pripombo OZS glede potrebe
po celoviti prenovi sistema javnega na-
rocanja.

M. C.
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PRIPOMBE OZS NA PREDLOG ZAKONA O POTRJEVANJU RACUNOV (DAVCNE BLAGAJNE)

Sive ekonomije zaradi davcnih
blagajn ne bo ni¢ man;j

OZS je na Ministrstvo za finance RS poslala pripombe na predlog
Zakona o potrjevanju racunov, ki je bil v javni razpravi. Pri
pregledu predloga zakona o potrjevanju racunov ugotavlja, da
slovensko malo gospodarstvo, zlasti pa storitvene dejavnosti in
samozaposleni, dobiva nove dodatne financne in administrativne
obremenitve, ¢eprav socialni sporazum za obdobje 2015-2016, ki je
bil podpisan na zacetku februarja 2015, zagotavlja, da jih ne bo.

VObrtno-podjetniEki zbornici Slovenije
so v pripombah na predlog zakona
ponovno poudarili svoja stalis¢a glede
uvedbe davénih blagajn:

1. Ukrep obvezne uporabe davénih
blagajn je izrazito parcialni ukrep, ki pose-
ga le na podrocje registriranih dejavnosti.
Ta ukrep torej ne resuje problema davé-
nih utaj, ki se izvajajo v obliki neizdajanja
racunov, predvsem pa ne resuje problema
davénih utaj v dejavnostih, ki niso regi-
strirane ali pri katerih registracija ni po-
trebna. Kljub uvedbi davénih blagajn bo
neizdajanje racunov 3e vedno problem.

2. Ce bodo davéne blagajne uvedene,
morajo biti obvezne za vse, ki poslujejo z
gotovino (tudi za zdravnike, odvetnike ...).

3. Glede na oceno, da so dosedanje
virtualne davcne blagajne ustrezne (obve-
zne so od julija 2013 in so poslovnim su-
bjektom Ze povzrocile stroske), pomenijo
davéne blagajne dodatne stroske tako za
zavezance kot tudi za drzavo. Zato naj
stroske uvedbe davénih blagajn, vkljuéno

s stroski interneta, vzdrzevanjem in na-
bave potrebne strojne opreme pri zave-
zancih, v celoti financira drZzava oziroma
naj jih da subjektom v brezplacen najem.
Stroski bodo v primeru, da se glede na ve-
likost poslovnih prostorov uporablja vec¢
blagajn, za posamezno podjetje ustrezno
vigji. Alternativa temu bi bila 100-odsto-
tna olajsava za nakup elektronskih na-
prav oziroma blagajn.

4. Davéne blagajne ne predstavljajo
le dodatne finanéne obveznosti oziroma
ovire za poslovanje zavezancev, temvec
so povezane tudi s povsem prakticnimi
problemi:

- dostop do interneta v nekaterih de-
lih driave e vedno ni razpoloZljiv, zato
naj drzava predhodno zagotovi dostop do
interneta na celotnem podrocju Slovenije
oziroma vsem zavezancem, ki bi morali
uporabljati davéne blagajne;

- uporaba davéne blagajne v vseh
tistih dejavnostih, ki se opravljajo na te-
renu (na primer taksisti, dimnikarji, servi-
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serji, pleskarji, vodoinstalaterji in Stevilne
druge dejavnosti), predstavlja tehnicni
problem. Zavezanci, ki opravljajo svojo
dejavnost na terenu, si bodo namre¢ mo-
rali zagotoviti brezzicno povezavo z in-
ternetom in s seboj po terenu prena3ati
ustrezno strojno opremo za izdajo racu-
nov (na primer printer za tiskanje racu-
nov).

Uvedba davénih blagajn zagotovo ne
bo imela pomembnega vpliva na zmanj-
anje sive ekonomije, kar kaze 10-letno
povprecje obsega sive ekonomije v drza-
vah Evropske unije z uvedenimi davcni-
mi blagajnami, kjer se ta giblje od 25 do
40 % BDP. Kot kazejo razlicne studije, se
pri niZji davéni stopniji relocirajo poslov-
ne aktivnosti s podrocja sive ekonomije
v legalno ekonomijo (vzgoja, dvig davcne
morale, spodbude).

OZS predlaga najprej uvedbo elektron-
skega nacina za vse poslovne subjekte. EU
(The European organization of tax admi-
nistration, I0TA 2014) je predstavila do-
kument, ki jasno doloca, da bodo morale
drzave Evropske unije od leta 2016 dalje
uporabljati »certificirane« davéne blagaj-
ne, brez zahtev za on-line povezavo.

Sicer pa je OZS v svojih pripombah
na predlog zakona o potrjevanju racunov
navedla 3e nekaj konkretnih predlogov
za razbremenitev gospodarstva, ¢e bodo
davcne blagajne uvedene. Gre predvsem
za odpravo ovir pri davéni administraciji,
manj evidenc, znizanje davcne stopnje,
znizanje prispevkov za zaposlene, uvesti
pavsalno obdavcenje in poslovne subjek-
te oprostiti strodka za javno objavo letnih
porocil AJPESU.

M. R.

¢ Vse vrste izdelkov iz plexi stekla
* Plosce, bloki, cevi, palice, profili, krogle, kupole, ...
¢ Laserski razrezi in gravure
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Obrtno-podjetniska zbornica Slovenije na podlagi sklepa, sprejetega na 23. redni seji Upravnega odbora OZS
dne 21. 4. 2015 in Pravilnika o podeljevanju naziva castnega clana, odlikovanj in priznanj Obrtno-podjetniske
zbornice Slovenije (od 14. do 19. ¢lena)

objavlja
RAZPIS ZA PODELITEV PRIZNANJA

OBRTNIK LETA 2015

Priznanje OBRTNIK LETA je namenjeno clanom Obrtno-podjetniske zbornice
Slovenije za izjemne dosezke, pri cemer se upostevajo nasledniji kriteriji:
® poslovna uspesnost, razvoj dejavnosti, trajnost dosezkov, poslovna odli¢nost,
uvajanje inovacij in sodobne tehnologije, skrb za varstvo okolja, skrb za kadre in njihovo
usposabljanje, strategija razvoja, prispevek k razvoju okolja, v katerem posluje in aktivnosti
v stanovskih vrstah;

e izpolnjevanje navedenih kriterijev se ugotavlja najmanj za zadnje 5-letno obdobje
poslovanja.

Prejemniku priznanja OBRTNIK LETA 2015 se podeli:
® pisno priznanje
® umetniska skulptura

Predloge za podelitev priznanja lahko podajo:
® predsednik in podpredsednik OZS,
e skupscina OZS in upravni odbor OZS,
® upravni odbori strokovnih sekcij pri OZS,
® upravni odbori OOZ oziroma njihovi predsedniki,
® upravni odbori obrtnih zadrug.

Rok za prijave je 30. junij 2015!

Prijava mora biti podana na obrazcu, ki ga najdete na intranetu,
in poslana v zaprti kuverti na naslov:
Obrtno-podjetniska zbornica Slovenije
Komisija za priznanje Obrtnik leta
Celovska cesta 71
1000 LUUBLJANA

Dolznosti prijavitelja:

Prijavitelj je moralno odgovoren za tocnost podatkov in mora imeti pisni pristanek
prijavljenca. Na zahtevo komisije za podeljevanje priznanja OBRTNIK LETA 2015 je prijavitelj
dolZan dostaviti vse dodatno zahtevane podatke.

>

_F‘:-é—_

Branko Meh ==
Podpredsednik OZS OBRTNO-PODIETNISKA
ZBORNICA

SLOVENIJE
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Obrtno-podjetniSka zbornica Slovenije na podlagi sklepa, sprejetega na 23. redni seji
Upravnega odbora OZS dne 21. 4. 2015 in Pravilnika o podeljevanju naziva ¢astnega clana,
odlikovanj in priznanj Obrtno-podjetniske zbornice Slovenije (od 96. do 101. ¢lena)

objavlja
RAZPIS ZA PODELITEV PRIZNANJA

NAJSTAREJSI/A OBRTNIK/CA
LETA 2015

Priznanje NAJSTAREJSI/A OBRTNIK/CA LETA je namenjeno élanom
Obrtno-podjetniske zbornice Slovenije, pri cemer se upostevajo
nasledniji kriteriji:
® najdaljse obdobje opravljanja dejavnosti

Prejemniku priznanja NAJSTAREJSI/A OBRTNIK/CA LETA 2015 se podeli:
® pisno priznanje

Predloge za podelitev priznanja lahko podajo:
e predsednik in podpredsednik zbornice,
e skupscina zbornice, upravni odbor, organizacijsko-kadrovska komisija zbornice,
® upravni odbori strokovnih sekcij zbornice,
® upravni odbori obmocnih obrtno-podjetniskih zbornic oziroma njihovi
predsedniki,
® upravni odbor obrtnih zadrug.

Rok za prijave je 30. junij 2015!
Prijava mora biti podana na obrazcu, ki ga najdete na intranetu, in poslana v zaprti
kuverti na naslov:
Obrtno-podjetniska zbornica Slovenije
Komisija za priznanje Najstarejsi/a obrtnik/ca leta
Celovska cesta 71
1000 LJUBLJANA

Dolznosti prijavitelja:

Prijavitelj je moralno odgovoren za tocnost podatkov in mora imeti pisni pristanek
prijavljenca. Na zahtevo komisije za podeljevanje priznanja
NAJSTAREJSI/A OBRTNIK/CA LETA 2015 je prijavitelj dolzan dostaviti vse dodatno
zahtevane podatke

)

!

Branko Meh
Podpredsednik OZS

"
m

OBRTNO-PODJETNISKA
ZBORNICA
SLOVENIJE
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WOMEN IN SME

Delovni skupini pripravili svoje
kompetencne mape

Clanice obeh delovnih skupin Zena, iz OOZ Sezana in iz 00Z
Maribor, sta koncali zahtevno in zamudno delo.

ljuéno delo na projektu, v katerem

kot partner sodeluje OZS in kjer je
kljuéna vloga predvidena za Zene delov-
nih skupinah OOZ Sezana in OOZ Mari-
bor, se koncuje. Clanice obeh delovnih
skupin so pripravile svoje kompetenéne
mape, tako imenovane portfolie, na pod-
lagi 3vicarskega modela. To je predvsem
zanje pomenilo veliko dela in vloZenega
¢asa, ceprav so jim ob strani po svojih
moceh in ob drugem svojem delu stale
obe svetovalki v projektu in dodatno 3e

sekretarka OOZ Sezana. Za osvezitev: gre
za projekt EU Leonardo da Vinci, Prenos
inovacij, Zenske v malih in srednjih pod-
jetjih-vrednotenje neformalnih in prilo-
Znostnih znanj Zena lastnikov; vodi ga
Svicarska zveza obrti in malih podijetij,
poleg OZS sodelujejo 3e partnerji z Nizo-
zemske in Francije.

Cilj projekta, ki bo koncan konec sep-
tembra 2015, je vrednotenje neformalno
in priloZznostno pridobljenih znanj vodij
malih druZinskih podjetij, s poudarkom

V zatetku aprila so se zbrali ¢lani Odbora za izobrazevanje pri OZS. Seznanili so se s
partnersko vlogo OZS v naértovanju in izvajanju rednega formalnega izobrazevanja in
javnih pooblastil na podroéju izobrazevanja, posebej so se dotaknili mojstrskih izpitov
in njihove vloge v sistemu izobrazevanja in procesu deregulacije dejavnosti, nacional-
nih poklicnih kvalifikacij in temeljnjih kvalifikacij, ki jih v skladu z zakonodajo in glede
na potrebe ¢lanstva izvaja OZS. Zadrtali so prioritete, s katerimi se bo odbor sreceval v
prihodnje. Izpostavili so moznost ponovnega uvajanja vajenistva, potrebe po regulaciji
nekaterih dejavnosti v povezavi z mojstrskimi izpiti in ukrepe za njihovo postopno
vsebinsko prenovo, uveljavljanje interesov obrti pri vpisni politiki in promociji po-
Klicev, pripravo nove ali doponjevanju obstojece zakonodaje (morebitnega Zakona o
vajeni§tvu, Zakona o visokem $olstvu, ...) Prve seje sta se udelezila predsednik OZS
Branko Meh in direktor OZS Danijel Lamperger. Poudarila sta pomen in vlogo delo-
dajalcev, clanov OZS v sistemu izobrazevanja ter prizadevanja za ustreznejse resitve, ki
slede interesom delodajalcev in jih OZS zastopa pred drzavo.

EOS 2015

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Prestavljen na december!

Obrtno-podjetniéki sejem — EOS 2015, ki naj bi med 13. n 16. majem na Gospodarskem
razstaviscu v Ljubljani predstavil dosezke ter inovativne potenciale obrti in podjetni-
Stva, so organizatorji prestavili na kasnejsi termin. Omenjeni sejem bo letos bogatil pred-
prazniéno ponudbo Ljubljane ob koncu leta. Obrtniki in podjetniki bodo namre¢ svoje iz-
delke in storitve na Gospodarskem razstaviscu predstavljali med 3. in 6. decembrom 2015.

E. M.

na Zenah, ki so obicajno kljucen sestavni
del delovanja druZinskih podjetij. Znanje
in kompetence Zena lastnikov in njihova
vloga so, po izku3njah tujih partnerjev in
nasih seveda, pomemben element uspe-
$nosti malih in srednjih podjetij.

Prav zato si Zelimo znanje in kompe-
tence smiselno nadgraditi z moZnostjo
certificiranja in jih narediti bolj vidne ter
prispevati k priznavanju njihovih znanj
v nacionalnih sistemih partnerjev. Par-
tnerji v Svici so razvili sistem formalne-
ga priznavanja neformalno pridobljenih
znanj in kompetenc Zena, pilotno pa Zele
primer dobre prakse ponuditi e partner-
jem v projektu.

Ob izvajanju projekta se je izkazalo,
da zaradi razli¢nih vlog in pristojnosti, ki
jih v malih podjetjih prevzemajo Zenske,
v Sloveniji ne moremo govoriti le o Zenah
lastnikov, ki so zgolj zaposlene v druzin-
skem podjetju, pac pa tudi o podjetnicah,
solastnicah podjetij ali lastnicah podijetij,
ki se povezujejo z osnovno dejavnostjo
mozevega podjetja ali jo le dopolnjujejo,
oziroma delujejo samostojno.

Priprava omenjenih kompetencnih,
zbirnih map o znanjih in kompetencah
Zena se je se je izkazala za zahtevno delo
predvsem za Zene pa tudi za svetovalki
v projektu; tudi zato ker so kompetence
zelo kompleksne, 3iroke, tudi analiticne
in povezane z vsemi procesi poslovanja
in vodenja ter jih je potrebno dokazovati
z ustreznimi dokumenti. To pa terja ¢as,
ki ga naSim Zenam, aktivno vklju¢enim
v vsakodnevno poslovanje, ob vseh dru-
zinskih obveznostih, vedno primanjku-
je tudi zaradi nestabilnega podpornega
okolja in gospodarskih razmer.

Na podlagi zbranih kompetenc bo,
po dogovoru s svetovalno skupino soci-
alnih partnerjev, v maju in juniju ste-
klo delo pri dopolnjevanju poklicnega
standarda za nacionalno poklicno kvali-
fikacijo za ¢as po koncu projekta. OZS si
je taksen cilj zadala tudi zato, ker sodi,
da je kljub dobri izobrazenosti Zena, nji-
hovo strokovno delo in pogosto klju¢no
vlogo v manjsih/ druzinskih podjetjih in
v obrti, potrebno napraviti bolj vidno in
prepoznavno. In v tem procesu pri¢akuje
sodelovanje dveh strokovnih zavodov in
organov socialnih partnerjev.

MAG. JANJA MEGLIC

20 obrtNik maj 2015



UPRAVNI ODBOR OZS

Letosnje Zahteve bodo obrtniki
izrocili Cerarju osebno

Obrtniki in podjetniki, ¢lani upravnega odbora OZS, so na
aprilski seji sklenili, da bodo letosnjih 10 najpomembnejsih
Zahtev slovenske obrti in podjetniStva osebno vrocili
predsedniku Vlade RS Miru Cerarju in od njega zahtevali,

da jim do Foruma obrti in podjetnistva, ki bo 5. junija na
Bledu, zagotovi roke, v katerih bodo posamezne zahteve
reSene. V primeru neizpolnjevanja svojih zavez za spremembo
zakonodaje, ki $koduje malemu gospodarstvu, pa bo OZS
posamezne zakone predloZila v presojo Ustavnemu sodis¢u RS.

» Naée Zahteve slovenske obrti in pod-
jetnistva se vsako leto le deloma
realizirajo, zato ni ¢udno, da je stanje v
malem gospodarstvu kriti¢no. Ce aktual-
na Vlada RS nasih zahtev ne bo resevala
hitreje in ucinkoviteje, bomo dali zakone
v ustavno presojo. Casa za €akanje nima-
mo ved,« je bilo danes slisati na seji UO
OZs.

Med kljuénimi Zahtevami malega
gospodarstva bodo letos ureditev proble-
matike regresnih zahtevkov, drugaéna
umestitev davénih blagajn, ustreznejsi
davek na nepremicnine, razbremenitev
stroskov dela, sprememba zakona o
delovnih razmerjih, ucinkovitejsa izvrs-
ba, prenova sistema javnega narocanja,
ucinkovit boj s sivo ekonomijo z uvedbo
reditve vsak racun 3steje in ureditev po-
klicnega izobrazevanja ter deregulacije
poklicev.

Predsednik OZS Branko Meh je na
seji izrazil tudi ostro kritiko do Ministr-
stva za izobraZevanje, znanost in Sport

Ponudba veljado 31.5. 2015 oziroma do prodaje zalog.

RS, saj v pripravah za ponovno uvedbo
vajenistva ne sodelujejo predstavniki
delodajalcev, torej obrtniki in podjetniki.
0ZS s podpisnikom Mehom na ¢elo bo
tako 3e ta teden na ministrstvo naslovila
protestno pismo z zahtevo za vkljucitev

Navigacija

GARMIN NUVI3597LMT

Zaslon diagonale 12,7 cm, kartografija
Evrope z dozivljenjsko licenco nimaps
Lifetime, sprejemnik za prometne
informacije, prikaz pravega voznega pasu
s prikazom odcepov, nacrtovanje poti z vec

vmesnimitotkami, 3D prikaz stavb in terena.

(]
ERSTES @ Diners Club
Card INTERNATIONAL

Na OZS so se minuli mesec v novi se-
stavi sre¢ali tudi ¢lani Odbora za gospo-
darstvo pri OZS. Na prvem srecanju so
zatrtali usmeritve delovanja odbora ter
predlagali nekatere prioritetne teme na
podrodju zastopanja interesov obrtni-
kov in podjetnikov (regresni zahtevki,
dav¢ne blagajne, nadaljevanje dejavno-
sti za upokojene s. p.-je).

Clani upravnega odbora OZS so na aprilski seji
med drugim obravnavali tudi letosnje zahteve
slovenske obrti in podjetnistva.
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delodajalcev pri uvajanju vajeniskega
sistema.

D(

M.

za imetnike Kartice

OpBpBRs
Pol D JE TN/ H

26972

ali nakup na 6-12 obrokov
(s kartico Mozaik podjetnih Diners Club)
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KARTICA MOZAIK PODJETNIH

KompPAs MTS — PARTNER MOZAIKA PODJETNIH

Kadar koli ste se v preteklosti
odpravili ez mejo v sosednje
drzave, ste se morali peljati
mimo njih. Bolj vam bodo
znani, ¢e vam omenimo ime
»duty free shop«. Danes se

te nekdanje brezcarinske
prodajalne imenujejo Kompas
Shop, skupaj pa Stejejo 21
obmejnih prodajaln, ki skupno
merijo vec kot 13.000 m>.

Prodajalne Kompas Shop ohranja-
jo vecdesetletno tradicijo in s svojo
ponudbo uspesno razvajajo skupno vec
kot 2 milijona kupcev na leto, prav vsak
dan v letu. So uspesno rastoce podjetje
z vec kot 250 zaposlenimi. V njihovih
prodajalnah najdete nekaj tiso¢ izdelkov
svetovno priznanih blagovnih znamk s
podrocja tekstila, kozmetike, tobacnih
izdelkov, alkoholnih in brezalkoholnih
pija¢, hrane, slanega in sladkega progra-
ma, parfumerije, modnega nakita, galan-
terije, dekorativne opreme za dom, daril-
nega programa, igrac in Se vrste drugih
zanimivih izdelkov.

mobertocavall GIVENCHY (L) Meuntestions ESCADA
cLAarINS HUGO GIORGIO ARMANI GucCcCl

DOICE.GABBANA ColvinKlein Bv LG AR | Desigual.
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RINASCIMENTO

Nakupovanje

Ponosni so tudi na lastno blagov-
no znamko Bogart, pod katero najdete
vse od vrhunskih vin do oblacil. Blagov-
na znamka Bogart predstavlja vrhunsko
kakovost skrbno izbranih izdelkov po
zelo dostopnih cenah. Pri ustvarjanju te
blagovne znamke niso iskali najcenejse,
temvec¢ najkakovostnejse izdelke. To se
jim je obrestovalo, saj kupci zelo pogosto
posegajo po izdelkih te blagovne znamke.

Svojim kupcem ponujajo tudi izbra-
no paleto najkakovostnejsih tobacnih
izdelkov. Prodajo le-teh razsirjajo tudi v
notranjost drzave, tako da so ti tobacni
izdelki dostopni tudi v vseh vegjih trgo-
vskih centrih in trafikah po vsej Sloveniji.

Poleg 21 obmejnih trgovin jih v osre-
dnji Sloveniji lahko obiscete v Jar3ah pri
Domzalah. V tej prodajalni vam ponu-
jajo poleg izdelkov svetovno priznanih
znamk disav, kozmetike, oblacil, obutve
ter drugih stvari, tudi vse za kampiranje

odprti vse
dni v letu

KOMPAS

SHOP

T,

] —

WA My
in s tem povezano prezivljanje prostega
¢asa. V tej trgovini boste zase nasli vse,
kar potrebujete za pocitnice v kampu.
Nudijo vam pester izbor predprostorov in
Sotorov blagovnih znamk Induplati Jarse,
Brunner in Dorema, servis in popravila
Sotorov in predprostorov ter druge opre-
me za kampiranje. Njihov program je
zasnovan tako, da vam v sodelovanju s
podjetjem Induplati JarSe 3otore in pred-
prostore izdelajo tudi po meri.

Ceprav so vse njihove prodajalne od-
prte vse dni v letu, jih lahko obiscete tudi
na svetovnem spletu. V njihovi spletni tr-
govini na naslovu www.kompas-shop.si
boste lahko nemoteno kupovali vecino
izdelkov, ki jih ponujajo tudi v drugih nji-
hovih trgovinah. Nemalokrat presenecajo
z zares izvrstnimi cenami dolocenih izdel-
kov, v kar se boste lahko prepricali tudi
sami.

MATEJA PRINCIE

IMETNIKOM KARTICE MOZAIK PODJETNIH
20-ODSTOTNI POPUST

Vsem ¢lanom OZS omogocajo kar 20-odstotni popust pri nakupih v nji-
hovih trgovinah. Popust ne velja za toba¢ne izdelke, alkoholne pijace, darilne
bone in vinjete, velja pa za vse druge izdelke. Popust lahko unov¢ijo s predlozitvijo
kartice Mozaik podjetnih.
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ELEKTRO ENERGIJA — PARTNER MOZAIKA PODJETNIH

Elektro energiji

zaupa

skoraj cetrt milijona
odjemalcev

Druzba Elektro energija, d. o. o. izhaja iz 120-letne tradicije
zanesljive oskrbe z elektriko. Po prvih treh letih samostojnega
poslovanja na trgu energentov ostaja osnovni in edini cilj druzbe
zaupanje ter dolgorocno sodelovanje z odjemalci.

Elektro energiji, drugem najvecjem

dobavitelju elektricne energije v Slo-
veniji, se zavedamo izjemnega pomena,
ki ga ima za vas obrtnike in podjetnike
zanesljivost in konkurenénost, zato Zeli-
mo ostati vasa najboljsa izbira pri dobavi
energentov tudi vnaprej. Vase zaupa-
nje nadgrajujemo kot partner Mozaika
podjetnih in élanom ponujamo posebno
ugodno ponudbo elektricne energije in
zemeljskega plina. Vabimo vas, da preve-
rite nao ponudbo na Zanesljivo.si/ozs in
izkoristite ugodnosti,« poudarja direktor
druzbe mag. Bojan Kumer.

Temeljni podrogji delovanja in po-
slanstva druzbe Elektro energija sta pro-
daja elektricne energije in zemeljskega
plina konénim odjemalcem ter odkup
elektriéne energije in upravljanje port-
felja z elektricno energijo in zemeljskim
plinom. Skupina Elektro energija je ak-
tivna tudi na tujih trgih in ima hcerinske
druzbe v Srbiji, na Hrvaskem in v BiH, kar
druzbi omogoca, da za svoje odjemalce
pridobi energente po najboljsih cenah in
zagotavlja najugodnejse pogodbene po-
goje dobave energentov. Druzba Elektro
energija je v 100-odstotni lasti Elektra
Ljubljana.

»Zaupa nam skoraj cetrt milijona od-
jemalcev. Med njimi je poleg gospodinj-
skih tudi veliko poslovnih odjemalcev,
obrtnikov in podjetnikov. Zaupanje nasih

odjemalcev zZelimo zadrzati in ga Se nad-
grajevati,« dodaja Bojan Kumer. Druzba
Elektro energija vedno znova potrjuje, da
je druzbeno odgovorno podjetje. Kot prvi
v Sloveniji so Ze leta 2005, pred natanko
10 leti, ponudili svojim odjemalcem 100
% cisto energijo iz obnovljivih virov pod
blagovno znamko Zelena energija, za ka-
tero se lahko odlocajo, v okviru ponudbe
Elektro energije.

Pri prodaji elektricne energije in ze-
meljskega plina poleg ugodne cene nu-
dijo tudi vrsto drugih storitev. Svetujejo
pri ucinkoviti rabi energije in za odjemal-
ce brezplacno posredujejo pri sklepanju
pogodb o dostopu do distribucijskega
omreZja. Vsakemu partnerju se osebno
posvetijo in poiscejo najboljse resitve pri
porabi energentov. Za vas poskrbijo tudi
za brezpla¢no zamenjavo dobavitelja.

MATEJA PRINCIE

mag. Bojan Kumer, direktor Elektro energija, d. o. o.

ELEKTRO
ENERGI)A

ELEKTRO ENERGIJA ZA IMETNIKE KARTICE

MoOZzAIK PODJETNIH

Vsem imetnikom kartice Mozaik podjetnih druzba Elektro energija ponuja

ob nastetih $e dodatne ugodnosti:
popuste od 3 do 10 % na redne cene elektricne energije in
zemeljskega plina in dodatne individualne akcijske ponudbe.
Vsi popusti Elektro energije so na voljo tako za obstojece kot tudi za nove
odjemalce. Preverite vso njihovo ponudbo na Zanesljivo.si/ozs.
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PROMET

med prevozniki ne bo reda

Zahteve slovenskih avtoprevoznikov po ostrejSem, predvsem pa dolgotrajnejSim nadzorom pristojnih
sluzb na nasih cestah so vedno bolj glasne. Gre preprosto za to, da Slovenija v avtoprevozniskih
krogih v Evropi velja za oazo »miru«, kar s sistematicnim krsenjem predpisov s pridom izkoriscajo
vedno bolj Stevilni, predvsem tuji prevozniki. Nasi avtoprevozniki uspesno sodelujejo z nadzornimi
organi, z roko v roki pa si prizadevajo za urejen, ucinkovit in predvsem varen transport.

redi aprila so se na delovnem sestan-

ku srecali kljucni partnerji slovenske-
ga prevoznistva na eni strani in kontrole
prometa na drugi strani. V pogovoru ¢la-
nov upravnega odbora Sekcije za promet
pri OZS s predstavniki Slovenske polici-
je, InSpektorata za promet in Financne

uprave RS, ki ga je vodil predsednik sek-
cije Andrej Klobasa, so izmenjali mnenja
in poglede na izvajanje nadzora nad ce-
stnim transportom blaga in potnikov pri
nas. Predsednik je v uvodu pojasnil, da je
razumljivo, da sekcija 5citi interese pre-
voznikov, da pa hkrati tudi dobro sodelu-

je z organi kontrole prometa, saj je prav
vzpostavljanje reda in dosledno izvajanje
predpisov kljuénega pomena za uspesno
delovanje in razvoj avtoprevoznistva pri
nas. Transport je za delovanje celotnega
gospodarstva preve¢ pomemben, da ne
bi bil kakovostno nadzorovan. »S&itimo

, predstavnik
Inspekcije za cestni promet, se
je strinjal, da problemi so in da
je tudi krsitev veliko. Izposta-
vil je, da njihova ekipa, ki je
sestavljena iz slabih dvajset
in$pektorjev za podro¢je celo-
tne drzave, dela najvec, kolikor
zmore. Pooblas¢eni so za
koordinacijo cestnih nadzorov
med policijo, finanéno upravo
in prometno in$pekcijo, zato
zagotavlja, da se nadzor ne
izvaja pomanjkljivo. Nadzorniki imajo na¢rtovane mese¢ne
usklajene nadzore in dobro sodelujejo. Povezujejo se tudi z
nadzorniki iz sosednjih drzav, s katerimi izvajajo mednarodne
nadzore. Kar se ti¢e kontrol, je zatrdil, da smo primerljivi s
sosednjimi drzavami. Zal pa ne vidi nacina, kako vsaj s stali¢a
njihovega in$pektorata izvesti pri¢akovano 24-urno kontro-
lo, ki bi trajala sedem dni v tednu, saj za to preprosto nimajo
potrebnega stevila kadrov. Obzaluje, da delajo v glavnem po
prijavah in obligacijah, vendar je to z njihovo majhno ekipo
preprosto nuja. In$pektorji so tudi krajevno razprseni, zato so
v praksi lahko na cesti le enkrat do dvakrat na mesec. Problem
preverjanja licenc in druge dokumentacije na sedezih podjetij
je zapleten, na to temo izvajajo pretezno najavljene kontrole.

Tudi v tem delu prosi za utemeljene prijave krsiteljev;, opozarja
pa tudi na to, da je OZS glede izdaje licenc v vlogi upravnega
organa, ki izdaja licence, in ¢e ugotovi krsitve, lahko licenco
mimo in$pektorata tudi odvzame.

, vodja
sektorja za carino s Finan¢-
ne uprave RS je povedal,
da se nelojalna konkurenca
domacih in tujih prevoznikov
v dejavnosti cestnega prevoza
blaga in potnikov odraza v
krgitvah predpisov (licence,
dovolilnice za tuje prevo-
znike), predpisov socialne
zakonodaje, predpisov o
zaposlovanju, gospodarske-
ga prava ... Pojasnil je, da
FURS, poleg temeljnih nalog odmere in obratuna obveznih
dajatev ter carinjenja blaga, opravlja nadzor po ZPCP-2 in
ZDCOPMD v okviru finané¢nih nadzorov. V teh nadzorih
se osredotocajo predvsem na hujse krsitve in tiste potenci-
alno nevarne voznike (prevoznike), ki zaradi preutrujenosti
ogrozajo varnost drugih udelezencev v prometu in so lahko
povzrotitelji hudih prometnih nesre¢. Poudaril je, da celovito
obravnavajo primere nedovoljenih dostopov na prevoznigki
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torej vse in vsakogar, razen goljufel« je
e poudaril.

Prevozniki so izpostavili predvsem
problem nelojalne konkurence, ki je po
njihovem mnenju posledica nezadostne
kontrole prometa na slovenskem avto-
cestnem krizu in kontrole prevozniskih
podjetij. Dejstvo je, da krsenje predpisov
omogoca izrazito nelojalno konkurenco.
Neustrezno zaposleni vozniki in njihova
neprimerna placila, prekoraceni ¢asi vo-
Zenj, prevelike mase tovora in podobno
so osnova za konkurencnejse cene teh
goljufivih prevoznikov, esar si vsi tisti, ki
delajo po predpisih, ne morejo privosci-
ti. Naroc¢nike prevozov pa zanima samo
najnizja cena, zato prevozniki vidijo edi-
no resitev v poostrenem nadzoru na ce-
stah in v podjetjih.

Tezave vidijo v tako imenovanih pod-
jetjih v nabiralnikih, ki so vecinoma tuja
podjetja in zaradi njihove neprisotnosti
ni mozno preverjati predpisanih evidenc.
Velik problem je zaposlovanje tujih vo-
znikov, ki bodisi vozijo brez potrebnih
listin ali pa vozijo mnogo preve¢, saj je

trg, kritve v zvezi z delovnim ¢asom, odmori, po¢itki in zapiso-
valno opremo, ter sprejemajo ukrepe za vzpostavitev zakonitega
stanja in krsiteljem izrekajo kazni za prekrske. »>Za zmanj$anje
nelojalne konkurence je pomembno, da izdajatelji licenc ob
izdaji dosledno preverjajo dober ugled podjetja in upravljavca
prevozov in ga vseskozi spremljajo. Pomembno je tudi dosle-
dno izvajanje nadzora nadzornih organov, ki morajo v primeru
krsitev sprejemati ukrepe za vzpostavitev zakonitega stanja in
krsitelje sankcionirati,« je $e dejal.

iz Uprave
za nadzor (Generalni finané¢ni
urad, FURS) je pojasnil, da
s0 se po zdruzitvi carinske in
davéne uprave avgusta lani
nadzorna pooblastila nekdanje
carinske uprave na podro¢ju
ZPCP-2 z novelo ZDCOPMD
razsirila tudi na to zelo po-
membno in pogosto kr$eno
podro¢je. Finan¢na uprava je
z novelo Zakona o preprece-
vanju dela in zaposlovanja na
¢rno v avgustu 2014 postala tudi eden od nosilnih nadzornih
organov. Poudaril je, da ustanovitev finan¢ne uprave prinasa
$tevilne sinergije pri izvajanju nadzornih aktivnosti (finanéni

Del udelezencev delovnega sestanka na OZS. Z leve: Franc Seli¢, Slavko Sega, Bojan Peénik, Matjaz Leskovar,
Andprej Klobasa, Bojan Praper, Borut Fijavz, Sandi Horvat, Anton Kmeti¢, Janko Kosi in Dusan Rajgelj.

nadzori mobilnih enot in in§pekcijski nadzori) na podroéju pre-
vozov v cestnem prometu. Finan¢na uprava se pri tem osredo-
toc¢a na obravnavo najhujsih krsitev, ki so vitalnega pomena za
varnost prometa in zmanjsanje nelojalne konkurence. Dodal pa
je Se, da od OZS in njenih organov in ¢lanov pri¢akujejo sodelo-
vanje v boju zoper sivo ekonomijo in zoper krsitve predpisov s
podrodja prevozov v cestnem prometu in davénih predpisovin
pri izvajanju preventivnih aktivnosti.

, Visji
policijski in$pektor, sektor pro-
metne policije: »Zaradi vse ve¢
prometa na avtocestnem krizu,
policija poleg redne kontrole
cestnega prometa, v sodelo-
vanju z ostalimi nadzornimi
organi, redno izvaja poostrene
nadzore, tudi s preusmeritvijo
prometa preko pocivalis¢.

™ Namen nadzorov je povecati
verjetnost, da bodo tisti, ki
krsijo predpise ustavljeni in
kaznovani. Nadzori niso usmerjeni samo v odkrivanje prometnih
prekrskov, temvec so povezani tudi z drugo varnostno proble-
matiko (tatvine, vlomi, tihotapstvo... ). Vletu 2014 je bil delez
kaznovanih tujih voznikov 79 %, delez domacih pa 21 %.«

0000 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000¢
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Slovenski prevozniki od nadzornikov pricakujejo
ucinkovito kontrolo prometa, ki bi trajala 24 ur
na dan in 7 dni v tednu, s éimer Zelijo prepretiti
sistematicne kritve predvsem tujih prevoznikov, ki
jim z njimi povzroéajo nelojalno konkurenco.

sledljivost delovnega ¢asa zaradi praznih
sedezev podjetij praktiéno nemogoca.
Veliko podjetij tudi prireja podatke taho-
grafov, kar jim omogoca, da vozijo vec,
kot bi lahko. Ce pri nekom odkrijejo tako
imenovane magnete, s katerimi prirejajo
podatke tahografov, je skoraj zagotovo,
da jih uporablja celotni vozni park tega
prevoznika. Izrazit problem so tudi do 20
% preobremenjeni tovornjaki, s ¢imer ja
taksen goljufivi prevoznik lahko s svojo
ponudbo za prav toliko ugodnejsi.

Ceprav predstavniki sluzb, ki izvajajo
nadzor na cestah in v podjetjih, zagota-
vljajo, da nadzor je, da ga redno izvajajo
in imajo pozitivne rezultate, prevozniki
e vedno trdijo, da je nadzor sicer res
prisoten, ni pa ucinkovit. Nadzor na slo-
venskih cestah predvsem ni dosleden.
Tezave so pri strokovnem nadzoru, kjer
nadzornikom zmanjkuje znanja in izku-
enj in se preveckrat zatekajo le h ka-
znovanju za ocitne manjse prekrike,
sistematiéni goljufi pa se tako vseeno
izognejo kaznim za tehni¢no nepopol-
na vozila, celo za neregistrirana vozila,
za prekoracene case voZenj, preobreme-
njenost vozil in podobno, ¢esar premalo
strokovno izobrazen nadzorniski kader s
premalo tehni¢ne opreme preprosto ne
uspe in ne more odkriti.

Velik problem so tudi kontrole, ki ¢a-
sovno ne uspejo zajeti krsiteljev. Obse-
Zna kontrola na cestnem krizu, ki traja
dve, tri ali stiri ure, bo ucinkovita morda
le prvo uro, pozneje pa bodo preverja-

li le e tiste, ki niso krsitelji, vsi drugi
pa se bodo poskrili. Treba je vedeti, da
moderne druZabne informacijske teh-
nologije omogocajo hitro in ucinkovito
komunikacijo med vozniki. Na druzabnih
omrezjih obstajajo skupine po 3000 in
vec voznikov, kamor vozniki javljajo kon-
trole prometa. Vsi, ki so zavestni krsitelji,
se seveda pred kontrolo ustavijo in pre-
prosto pocakajo, da nevarnost kontrole
mine.

Prevozniki zato predlagajo in prosi-
jo pristojne organe, da uvedejo tak3ne
kontrole, ki bodo lahko dejansko zajele
vse. Gre za to, da se kontrole nastavijo
na celotni avtocestni kriz, s poudarkom
na vstope v drzavo in se brez napovedi
potem izvajajo sedem dni zaporedoma
brez prekinitve. Le tako lahko drzava iz-
kaze resnost pri uveljavljanju predpisov
in hkrati tudi odkrije ter kaznuje krsite-
lje, hkrati pa je to tudi opomin, da se kar
tako mimo predpisov cez Slovenijo ne
da priti. Taksne kontrole izvajajo drugje
po Evropi in so seveda zelo ucinkovite. V
Avstriji na primer nikomur ne pride niti
na misel, da bi kr3il predpise, saj Ze na
vstopih v drzavo sistematicno pregledajo
vsaj 80 % vseh tujih tovornjakov in avto-
busov. Treba je mobilizirati vse, ki taksne
kontrole lahko izvajajo, jih strokovno in
tehni¢no izobraziti in opremiti in iti v ak-
cijo, poudarjajo prevozniki. Preveriti velja
tudi, ¢e bi lahko dolocene funkcije nad-
zora zdruzili v eni osebi in tako povecali
krog pristojnosti in storilnosti. Sodelujoci
so se tudi dogovorili, da bodo prevozniki
preko OZS podali pisno pobudo za uved-
bo omenjene kontrole na vsa tri pristoj-
na ministrstva in vodstva pristojnih nad-
zornih organov.

Torej, ni pomembno, da se ob taksni
nenapovedani in ves teden trajajoci kon-
troli podrobno pregledajo vsa vozila, po-
membno je, da se res vsa vozila pocasi
peljejo mimo kontrole, kjer izkuseni poli-
cisti, in3pektorji ali cariniki kaj hitro in ze
na prvi pogled prepoznajo kritelje ter jih
napotijo na podroben pregled. Se najbolj
pomembno pa je sporocilo in sklep, ki ga
bodo vozniki v prihodnje pisali na svojih
spletnih forumih: »Pazite, tudi Slovenija
vec¢ ne dopusca krsitev!«

ANTON SUANEC

Po uvodnem nagovoru drZavne sekre-
tarke z Ministrstva za pravosodje RS
Tine Brecelj je prof. dr. Katja Sugman
Stubbs s Pravne fakultete Univerze v
Ljubljani govorila o vlogi izvedenca v
sodnem postopku. Med drugim je pove-
dala, da je z novelo Zakona o sodi¢ih v
12. poglavju o sodnih izvedencih, sodnih
cenilcih in sodnih tolmacih, ki je v veljavi
od 28. marca letos, prislo do spremembe
pri uporabi naziva in uradnega Ziga, saj
se sedaj sodni izvedenci in sodni cenilci
lahko sklicujejo na svoj status le v pri-
merih, kot jih dolo¢a 8s. ¢len Zakona o
sodiscih. Na kratko povedano, naziv sodni
izvedenec, sodni cenilec ali sodni tolma¢c
je dopusten samo v primeru, ko je sodni
izvedenec, sodni cenilec ali sodni tolmac
imenovan s strani sodis¢a ali drZavnega
toZilstva. Enako je z uporabo uradnega
Ziga sodnega izvedenca, sodnega cenilca
ali sodnega tolmaca. Ko je narocnik stran-
ka, pa naziva sodni izvedenec in termina
izvedensko mnenje ne smemo uporabiti,
uporabljamo naziv strokovnjak in termin
strokovno mnenje. Slaba stran strokovne-
ga mnenja je, da ima znake pristransko-
sti, strokovnjak ni slisal druge stranke, v
oceh sodis¢a ne more biti objektivno, saj
se sodisCe zaveda, da stranka mnenja, ce
ji ne bo koristilo, ne bo predlozila, pla¢nik
strokovnega mnenja pa je stranka.

Na pravni fakulteti ugotavljajo, da
trenutno v postopkih sodelujejo strokov-
njaki na stiri nacine:

- postavi izvedenca,

- stranka (drzavno toZilstvo) ze pred
postopkom angazira izvedenca,

- stranke med postopkom predlozijo
strokovno mnenije,

- stranke potrebujejo pomoc¢ strokov-
njaka za obrazloZitev in/ali izpodbijanje
izvedenskega mnenja.

V prvem in drugem primeru ima iz-
vedensko mnenje veljavo na sodiscu, v
tretjem in cetrtem primeru pa strokovno
mnenje za sodisce ni zavezujoce.

Sugman Stubbsova je predstavila
tudi najvecje tezave izvedencev pri pisa-
nju mnenja, ki so najveckrat nepravilno
ali premalo konkretno postavljena vpra-
danja. Za konkretizacijo in obrazlozitev
vprasanj sodisca se sodni izvedenec obrne
direktno na sodnika, ki ga je postavil za
sodnega izvedenca v zadevi, nikoli pa na
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4. STROKOVNO SRECANJE SODNIH IZVEDENCEV IN SODNIH CENILCEV SLOVENIJE

Strokovno, objektivno

in znanstveno

Center za izobraZevanje v pravosodju, ki deluje v okviru Ministrstva za pravosodje RS, je minuli
mesec pripravilo strokovno sreanje sodnih izvedencev in cenilcev Slovenije. Na srecanju so bile v
ospredju vloga izvedenca v sodnem postopku, zloraba tehnologije pri izvedenskem in cenilskem
delu, osebne zagate sodnih izvedencev in sodnih cenilcev ter odskodninska odgovornost sodnih

izvedencev in cenilcev.

stranke v postopku. Ob tem je pomemb-
no, da sodni izvedenec v mnenju ne doka-
zuje, saj je dokazovanje v rokah sodisca.

Metode, po katerih dela sodni izve-
denec, morajo biti obrazloZljive. Mnenje
naj vsebuje dejstva, utemeljitve sklepov,
interpretacijo izvedenca o pomenu in
dejstvih iz izvida. Mnenje mora biti ve-
dno obrazloZeno. Sodice naroca razlicna
mnenja, ker samo nima znanja v posa-
mezni stroki, zato zaupa izvedencu, da
bo svoje mnenje napisal strokovno in ne-
pristransko. Sodni izvedenec bi moral biti
pred sodis¢em vedno zaslisan.

V nadaljevanju je Miha Hafner z Insti-
tuta za kriminologijo pri Pravni fakulteti
Univerze v Ljubljani predstavil zlorabo
znanosti pri izvedenskem in cenilskem
delu. Poudaril je, da mora biti izvedensko
mnenje napisano strokovno, objektivno
in znanstveno. Vec razliénih izvedencev
lahko napise razli¢na strokovna mnenja
in vsa so lahko po presoji posameznega
izvedenca pravilna. Za ugotavljanje do-
pustnosti izvedenskega mnenja se upora-
blja Daubertov test, katerega kriteriji so
preverljivost metode, znanstvene objave,
stopnja napake in splo3na sprejetost me-
tode. Kdaj je upravicen vpogled v celoten
spis postopka in kdaj omejiti vpogled na
dolocen del postopka?

Véasih je izid mnenja odvisen od pro-
ucenih malenkosti v spisu, kar zopet v
nekaterih primerih pomeni za sodnega
izvedenca vecjo obremenitev z nepotreb-
nimi podatki, ki sprozajo dolocena ¢ustva
in predsodke, o katerih je govorila prof.
dr. Renata Salecl s Pravne fakultete Uni-

i

Sodni izvedenci in cenilci so na strokovnem srecanje govorili o vlogi izvedenca v sodnem postopku, zlorabi
tehnologije pri izvedenskem in cenilskem delu, osebnih zagatah sodnih izvedencev in sodnih cenilcev ter

odskodninski odgovornosti sodnih izvedencev in cenilcev.

verze v Ljubljani na predavanju o oseb-
nih zagatah sodnih izvedencev in sodnih
cenilcev. Sodni izvedenec in sodni cenilec
mora vedeti in to tudi znati dokazati, saj
samo vedeti in tega ne mo¢ dokazati ni
izvedenstvo. Za kakovostno napisano iz-
vedensko mnenje mora imeti izvedenec
visoke kriterije osebne integritete in sle-
diti mora ciljem brez predvidevanj, v za-
vedanju zascite pravil stroke in z znanjem
zagovora strokovnih stalid¢. V zadnjem
delu srecanja so se udelezenci seznanili
$e z odskodninsko odgovornostjo, ki jo

je predstavil prof. dr. Damjan MozZina s
Pravne fakultete Univerze v Ljubljani.
Ob tem je prisotne opozoril, da se mora-
jo zavedati, da s pisanjem izvedenskega
mnenja ne smejo namerno skodovati eni
stranki, saj tudi sodni izvedenci in sodni
cenilci odskodninsko odgovarjajo za svojo
namerno napacno interpretacijo zadeve.
KATARINA PODGORSEK
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KOVINARJI IN PLASTICARJI

Dolgorocno sodelovanje

V iskanju moZnosti sodelovanja in prenosa strokovnih znanj sta se sekciji plasticarjev in kovinarjev
pri OZS medsebojno povezali in k sodelovanju povabili priznani tehnoloski center TECOS iz Celja.
Obetajo si dolgorocno plodno sodelovanje, ki je v interesu Stevilnih clanov OZS. Prva priloZnost za
navezavo stikov bo Ze na strokovnem srecanju kovinarjev in plasticarjev, ki bo 12. in 13. junija v

Portorozu.

ehnologije obdelav in predelav tako

kovinskih kot tudi plasti¢nih materi-
alov postajajo cedalje bolj prepletene z
uporabo visokih tehnologij ob podpori
vrhunskega inZenirskega znanja. V eni
osebi je obrtnikom ob svojem vsako-
dnevnem delu tezko spremljati 3e razvoj
in koristne tehnoloske novosti, s kate-
rimi bi svoje proizvode in
storitve lahko oplemenitili,
jim dodali vi$jo dodano vre-
dnost ter tako postali kon-
kurencnejsi na domacem in
tujih trgih. Edina moznost je
torej v povezovanju industri-
je s centri znanj in razvoja.
Obrtniki, ki so dnevno vpe-
ti v svoje delo, skozi prakso
najbolj prepoznavajo tehno-
loske teZave in hkrati vidijo
tudi resitve ter predlagajo
izboljsave, tezko pa sami
tudi nacrtujejo, razvijajo in
preizkusajo poti do zamislje-
nih reditev ali izboljsav. Za
to jim preprosto zmanjkuje
¢asa, sredstev in znanja. Vse
to mora za njih narediti nek-
do drug in najbolj primerne
so prav tehnolosko-razisko-
valne organizacije, katerih
osnovno poslanstvo so raz-
iskave in razvoj, hkrati pa
imajo na enem mestu tudi
dovolj opreme in znanja, da
lahko ucinkovito dosegajo
zastavljene cilje.

Tega dejstva so se zavedli tudi ¢la-
ni sekcije plasticarjev in kovinarjev pri
0ZS, zato so zaceli razmisljati v smeri
iskanja in povezovanja na to temo. So-
delovanje pri raziskavah in razvoju teh-
nolodkih resitev so nadgradili s potrebo
po skupinskih predstavitvah na sejmih,
pripravo strokovnih izobrazevanj in sre-
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Kolektiv Tehnoloskega centra TECOS iz Celja, ki bo v prihodnje Se tesneje
sodeloval s clani OZS.

¢anj ter z moznostjo bolj ucinkovitega
skupnega kandidiranja s projekti na raz-
pisih. Sekciji sta k sodelovanju povabili
zavod TECOS, razvojni center orodjarstva
Slovenije, ki so ga na pobudo slovenskih
orodjarjev ze leta 1994 ustanovile Vlada
Republike Slovenije, Mestna ob¢ina Celje
in Gospodarska zbornica Slovenije.

. Zakaj TECOS in kaj lahko ¢la-
1 ni OZS s tem sodelovanjem pri-
"l dobijo, nam je povedal dr. Ales

‘ Han¢i¢, direktor zavoda TECOS.

Ste zavod, ki ga je v bistvu usta-
novila strokovna javnost, ste na
trgu, Zivite od svojih storitev. S
¢im se v osnovi ukvarjate?

»Nas osnovni moto je: Zni-
Zajte stroske proizvodnje!, kar
pa je predvsem povezano z op-
timizacijo celotnega procesa, od
zamisli, razvoja, izdelave do im-
plementacije izdelka, procesa ali
storitve. Smo priznani tehnoloski
center, dejavni predvsem na po-
drodju orodjarstva in tehnologij
predelave materialov. Nase po-
slanstvo vidimo predvsem pri po-
moci proizvodnim podjetjem pri
razvoju izdelkov in zagotavljanju
stabilne proizvodnje preko sve-
tovanja, naprednih CAE analiz in
drugih podpornih tehnologij. Za-
stopamo tudi interese slovenskih
orodjarjev in podjetij iz kovinsko-
predelovalne industrije na tujih
trgih in doma.«
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S kaksnimi tezavami in potrebami se na-
rocniki najveckrat obracajo na vas?

»Nase stranke najveckrat potrebuje-
jo razvoj izdelka na kljué. Prevzamemo
vse dejavnosti, od ideje do konénega
proizvoda, kjer najprej konceptualizi-
ramo strankino osnovno idejo, nato pa
skonstruiramo izdelek ali napravo.
Stranke nas tudi vkljucujejo v posame-
zne faze razvoja izdelkov, na primer pri
konstruiranju plasti¢nih izdelkov, kjer z
nasim znanjem in s programskimi orodji
odpravimo potencialne tezave, ki bi lah-
ko pomenile visoko stopnjo tveganja za
napake. Tako lahko odpravimo preveliko
deformacijo izdelka, skrajsamo ¢as izde-
lave orodja, odpravimo estetske napake
(usahline, linije hladnih spojev itd.) ali
odpravimo teZave, kot so nezalitost, za-
piranje zraka, neestetski kosi, zamik je-
dra in podobno. Na Zeljo stranke lahko
pri nas opravimo tudi testno proizvodnjo
ali prevzamemo celotno proizvodnjo
manjih serij izdelkov. Se posebej smo
ponosni na nae znanje na podro¢ju mi-
kroizdelkov in na podro¢ju brizganja ko-
vinskih prahov (PIM).«

Mnogi obrtniki in podjetniki veliko raz-
misljajo o raziskavah in razvoju, nekateri
so celo inovatorji in izumitelji. Kako lah-
ko pomagate njim?

»Seveda se lahko vklju¢imo tudi tako.
Imamo dobro opremljene raziskovalne
laboratorije. Po potrebi lahko opravimo
staticne in dinami¢ne mehanske analize
izdelkov, sklopov in kinemati¢nih na-
prav. Izdelamo lahko analize toplotnih in
toplotno-mehanskih obremenitev ter vse
druge potrebne simulacije, ki zagotovijo,
da bo izdelek v realnem okolju deloval
brezhibno vso predvideno Zivljenjsko
dobo.«

Brez sodobne informacijske tehnologije
tudi v orodjarstvu Ze dolgo ne gre vec,
vendar so to tehnologije in stroji, ki so
praviloma za majhna podjetja predragi.
Veliko je tudi izdelkov in orodij, ki so bili
narejeni se rocno, vendar so aktualni se
danes, ko si brez racunalnika razvoja ne
znamo vec predstavljati. Lahko premosti-
te to vrzel?

»Lahko, zelo velikokrat se na nas obr-
nejo podjetja, ki potrebujejo natancen

, predsednik Sekcije plasti¢arjev
pri OZS: »Sodelovanje s TECOS-om vidim na
treh ravneh. V prvi vrsti so pomembni nasi ¢lani, ki
bodo skozi to obliko sodelovanja lahko ugodneje
in hitreje dobili iskano storitev. V nadaljevanju
imam v mislih tudi sodelovanje TECOS-a v okviru
Mozaika podjetnih. S tem bodo njihove storitve,
izobrazevanja in delavnice ¢lanom in sekciji dosto-
pne bolj ugodno. Ne nazadnje pa bo tudi TECOS
s sodelovanjem pridobil $ir$o klientelo in koristne
povratne informacije za nadaljnji razvoj in aplikaci-

jo produktov in storitev.

Kot majhni moramo delati na razvoju, na vi$ji dodani vrednosti, ne pa se usmerjati
v masovno proizvodnjo in cenene produkte, za katere v smislu konkuren¢nosti
vet¢inoma nimamo zadostnih zmogljivosti. Sodelovanje z znanostjo in povezovanje
z indtituti ter razvojnimi centri bo torej ¢edalje bolj potrebno. Za plasti¢arje bo to
$e posebej nujno z vidika novih materialov in s tem povezanih Zelenih lastnosti
produktov. Zelimo si sodelovanja tudi s projekti na razpisih, na katere se posamezni
¢lani ne morejo prijaviti, razvojnim centrom in tovrstnim institucijam pa se s ir§o
podporo bistveno pove¢a moznost pridobitve sredstev. Nase vodilo je torej v prvi

vrsti zadovoljstvo vseh.«

, ¢lan UO Sekcije kovinarjev pri
OZS: »V sekciji kovinarjev zelimo nasim ¢lanom
pomagati olajsati in izboljsati delovanje, tako na po-
dro¢jih izobrazevanja, zakonodajne podpore kakor
tudi drugih segmentih strokovnega sodelovanja.
Verjamemo, da je sodelovanje s TECOS-om lahko
konstruktivno in produktivno za obe strani. Na
sre¢anju v centru smo videli, da je center sposoben
nuditi mnoge storitve raziskav in testiranj, katere
lahko ¢lani sekcije kovinarjev s pridom uporabi-
jo za krepitev svoje dejavnosti kot podporo pri
razvoju optimizaciji in nadgradnji svojih izdelkov
in storitev. Kot partnerji smo se dogovorili, da

bodo storitve centra za imetnike kartice Mozaik podjetnih cenovno ugodnejse, kar
bo $e dodaten razlog za boljse sodelovanje, ki naj bi se tako ponovno okrepilo. V
sekciji kovinarjev smo optimisti¢ni ter verjamemo v povezovanje med nasimi ¢lani
in zunanjimi partnerji, ki lahko obrodi pozitivne rezultate, zato verjamemo v mo¢
sodelovanja med centrom in ¢lani sekcije kovinarjev.«

3D model izdelka ali orodja, za katerega
nimajo racunalniskih podatkov oziroma
je dokumentacija vprasljiva. Prav tako za
njih izvedemo hitro in natanéno mersko
kontrolo prvih vzorcev ali pa analiziramo
konkurencni izdelek (material, geometri-
ja ...) oziroma izvedemo vse potrebne 3D
meritve, kot je na primer merska kon-
trola geometrije izdelka v obliki barvne
skale odstopanj. Tukaj nas najemajo
predvsem podjetja, ki nimajo kontrolne
priprave in potrebujete hitro informacijo
o merski ustreznosti izdelka. Na osnovi
meritev lahko tudi natanéno obnovimo

preoblikovalna in brizgalna orodja brez
dokumentacije. Po potrebi pa tudi izde-
lamo natanéne CAD modele pravilnih ali
poljubnih povrsin na osnovi skeniranih
podatkov. Ker je nasa oprema premicna,
velikost skeniranega objekta pa ni ome-
jena, lahko vse nase meritve opravimo
tudi kjer koli na terenu. Tako smo na
primer poleg povsem tehnicnih aplikacij
opravili veliko meritev za izdelavo vero-
dostojnih kopij objektov kulturne dedi-
icine, ki potem nadomestijo poskodova-
ne ali razpadajoce originale.«
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PREMAZI ZA ZASCITO NOTRANJIH ZIDNIH POVRSIN

Za koncni uspeh

je potreben kakovosten
material in izvedba

Premazi za notranje zidne povrsine so namenjene dekorativni zasciti talnih, stenskih in stropnih
zidnih povrsin. Primerni so za zas¢ito novih kot tudi Ze prebarvanih zidnih povrsin in omogocajo

sistemsko obdelavo le-teh.

Kriteriji, ki opredeljujejo
kakovost zidnih barv

Lastnosti posameznih barv pogo-
juje vrsta in koli¢cina posameznih kom-
ponent. Kakovost notranjih zidnih barv
opredeljujejo naslednje lastnosti: namen
(temeljni premaz - impregnacija, osnov-
ni premaz, zaklju¢ni premaz), kritnost,
izgled filma (barvni odtenek, struktura,
sijaj), oprijem barve na dano podlago,
konsistenca barve (s stalis¢a nanasanja)
in izdatnost (povrsina, ki jo lahko pobar-
vamo z 1 litrom barve).

Primerno zidno barvo oziroma barvo
za beton izberemo glede na zahtevo in/
ali Zeljo stranke, izbira pa je pogojena
tudi z vrsto podlage, njeno kakovostjo,
namembnostjo prostora in izvajalca.
Sama izvedba in kon¢ni izgled je odvisen
ne le od kakovosti barve ampak tudi od
kakovostno pripravljene podlage, stro-
kovnosti izvajalca, kakovosti orodja in
pogojev, pri katerih se barva (tempera-
tura, vlaga, ekstremni pogoji za susenje

)

Impregnacije

Impregnacije so lahko transparentne
ali pigmentirane, vodne ali topilne. Vrsta
in koli¢ina veziva je najpomemebnejsa
sestavina impregnacije in vpliva na njene
lastnosti. Bistvenega pomena za ucinko-
vitost impregnacije je dobro prodiranje
v podlago. Obicajno vsak proizvajalec
barv navaja sisteme, kar pomeni, da za
doloceno vrsto in kvaliteto podlage in za
izbrani premaz priporoci ustrezno impre-

gnacijo. Sistemi so zaradi kompleksnosti
podlag in lastnosti premaza navedeni
v tehnicnih informacijah za posamezen
premaz.

Izravnalne mase

Izravnalne mase uporabljamo za gla-
jenje neravnih zidnih povrsin in popravi-
lo manjsih razpok.

Gladka in ravna zidna povrsina je po-
goj za lep kon¢ni izgled prebarvane zidne
povrsino, kar je 3e posebno pomembno,
e se odloc¢imo za visoko kvalitetne de-
korativne zakljuéne premaze. Izravnalne
mase se med seboj razlikujejo predvsem
v koli¢ini veziva in vrsti polnil. Notranje
izravnalne mase vsebujejo manj veziva
in ve€inoma finejsa polnila na osnovi
CaCO03. Za te mase je znacilno, da ohra-
njajo paroprepustnost zaglajene zidne
povriine, nanasamo jih v zelo majhnih
debelinah (do 2 mm), in so enostavne za
nanos, obdelavo in brusenje. Ce je polni-
lo bolj grobo, lahko zagladimo vecje ne-

ravnine, je pa obi¢ajno potrebno nanesti
e fino izravnalno maso. Pomembno je,
da zgoraj omenjenih impregnacij ne na-
nasamo na prekitano zidno povrsino, saj
impregnacija porusi (delno spere) glad-
ko, prebruseno maso.

Notranje zidne barve

Obstajajo razlicne kakovosti notra-
njih zidnih barv od belih notranjih zi-
dnih barv, barv, ki jih lahko toniramo do
najrazlicnejsih odtenkov na mesalnem
sistemu, barv v Ze pripravljenih barvnih
odtenkih, vecbarvnih dekorativnih pre-
maznih sistemov do posebnih barv za
problematicne zidove.

Vecina notranjih zidnih barv je iz-
delana na osnovi vodnih veziv. Sestava
notranjih zidnih barv (vrsta in koli¢ina
veziva, koli¢ina belega pigmenta, sesta-
va polnil (koli¢ina in granulcija), aditivi)
bistveno vplivajo na lastnosti notranjih

HEL%%O
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Z uporabo finih in grobih izravnalnih mas lahko ustvarimo tudi reliefne ucinke.

zidnih barv tako aplikacijskih (lahkost
nanasanja, odprti cas, razlivanje, penje-
nje, Cas sudenja), kot tudi lastnosti pre-
maza (pralnost, paroperepustnost, suha
in mokra kritnost, izgled premaza, sijaj,
funkcionalne lastnosti).

Biocidni premazi in biocidna
sredstva

Z mikroorganizmi se v premaznistvu
sretujemo v dveh oblikah: bakterijska
okuzba barve v dozi ali pa s plesnijo in/
ali algami okuZena notranja ali fasadna
zidna povrsina.

Ce je z mikroorganizmi okuzena zi-
dna povrsina, jo je pred ponovnim barva-
njem potrebno dezinfecirati. Na stenah
obi¢ajno zrastejo razne plesni (ki rastejo
na povrsini in v podlagi), na fasadnih
povrinah tudi alge in li3aji.

Sanacijo izvajamo s posebnimi bi-
ocidnimi pripravki, ki imajo zelo inten-
zivno delovanje proti vsem vrstam mi-
kroorganizmov, ki se obi¢ajno pojavljajo
na zidnih povrsinah. Nekateri pripravki
vsebujejo mocne oksidante (npr. natrijev
hipoklorit), ki unicijo plesni na povrsini,
v podlagi pa zaradi hitrega razpada ne.
Zidno povrsino tudi pobelijo, sanacija pa
ni dovolj ucinkovita. Dezinfektant mora
prodreti v podlago, ker plesen raste tako
na povrsini kot tudi v podlagi. Z dezin-
fekcijskim pripravkom premazemo zidno
povrsino (svetujemo Copic za boljse pro-
diranje v notranjost), po¢akamo, da se
posusi, nato plesen 3e mehansko (krtaca,

fin brusni papir) odstranimo. Sledi pre-
nova premaza.

Izolacijski premazi

Na stenskih povrsinah se zaradi raz-
licnih vzrokov pojavijo necistoce oziroma
madezi, ki so topni v vodi (posledice kaje-
nja, izliva vode, pozara, risanja z vodoto-
pnimi pisali, onesnazenja s hrano itd....). Ce
take madeZe prebarvamo z zidno barvo na
vodni osnovi, se madeZi raztopijo v vodi in
voda jih v fazi suSenja prinese na povrsino,
kjer tvorijo sicer manj intenzivne a vedje
madezZe. To se ne zgodi, ce take povrine
prebarvamo z barvo na osnovi topil, saj se
v topilu ne morejo raztopiti. Take barve
odlikuje trojna funkcionalnost: deluje kot
impregnacija (raztopliena smola prodira
globoko v podlago), blokira vodotopne
madeZe in je hkrati tudi zaklju¢ni premaz.
V naboru izolacijskih premazov najdemo
tudi premaze na vodni osnovi, vendar je
redkokateri univerzalni izolator vodoto-
pnih madezev (obicajno odlicno izolirajo
nikotin, ostalo pa v manjsi meri).

Magnetni premazi

Barva lahko vsebuje funkcionalne
pigmente kot je na primer ferit z ma-
gnetnimi lastnostmi. in je primerna kot
temeljni premaz na zidni povrsini, ki ga
nato prebarvamo 3e z zaklju¢nim pre-
mazom. Premaz nadomesti magnetne
table, omogoca tudi kreativno izrazanje,
povriina pa je primerna za pritrjevanje
slik, sporocil, itd. na steno z magnetki.

Dekorativni premazi

Barve asortimana dekorativnih pre-
mazov so visoko kakovostne in zadovolji-
jo potrebe najzahtevnejsih kupcev. Poleg
stevilnih moznosti dekorativnih ucinkov
so tudi visoko odporne za poskodbe in
umazanijo. Te barve uporabljamo v bolj
obremenjenih prostorih kot so stopnis¢a,
hodniki, otroske sobe. Primerne so tudi
za vrtce, Sole, pisarne, ¢akalnice itd.

Za izdelavo dekorativnih zakljuénih
premazov so primerni transparentni akrilni

—

laki z dodatkom perlescentnih pigmentov
(srebrni, zlati, interferencni), ki jih nana-
$amo na Ze obarvano podlago s ¢opicem,
Zelen dekorativni ucinek pa doseiemo z
uporabo raznih orodij (gobica, ¢opic, de-
korativna gladilka, gumijasti glavnik).
Nanos dekorativnih tehnik zahte-
va izurjeno roko in v 3tevilnih primerih
dva izvajalca hkrati (prvi nanasa premaz,
drugi izdeluje tehniko), zato priporoca-
mo, da izvedbo prepustite profesional-
nim slikopleskarjem.
SONJA KoVvAE- HELIOS DEKORATIVA
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GRADBINCI

V gradbenistvu veljata znanje in delo

Narocnik, izvajalec, nadzornik, projektant in revident. V gradbeniStvu se vedno bolj zavedajo pasti
(ne)poznavanja obveznosti in pravic posameznih udeleZencev pri graditvi objektov. Danes vsak
od njih zase opravlja tocno dolo¢eno nalogo in povsem loceno vlogo. Klju¢no je dobro poznati in
dolociti morebitne spremembe pri izvedbi projektov, saj je tu zakonodaja najobseZnejsa.

V Logatcu se je zbralo 40 gradbincev iz vse
Slovenije, ki so pridobili nove koristne informacije s
podrodja gradbenistva in sorodnih dejavnosti.

deca nit strokovnega srecanja grad-

bincev, ki ga je pripravila Obmocna
obrtno-podjetniska zbornica Logatec v
sodelovanju z Obrtno-podjetnisko zbor-
nico Slovenije, je bilo izvajanje del na
gradbenih objektih. Strokovnjakinja s
tega podrocja, Aleksandra Velkovrh, je
podrobno predstavila vidike obvezno-
sti in pravic udelezencev pri graditvi
objektov. Posebej je poudarila, da mora
za vsak odmik od naécrta ali od pogod-
benih del izvajalec imeti pisno soglasje
investitorja, odgovornega projektanta in
odgovornega nadzornika. Brez soglasja
investitorja izvajalec ne more zahtevati
placila povecanega obsega del. Naro¢-
nik pa ima pravico spremeniti projektno
dokumentacijo. To je le eno od podrocij
(ne)urejenih razmerij na terenu, s kate-
rimi se soocajo udeleZenci pri graditvi
objektov in kjer morata svojo vlogo do-
bro opraviti tudi projektant in nadzornik,
v primeru zahtevnih objektov pa 3e re-
vident.

»Logatec je uspesno povezal 40 grad-
bincev iz vse Slovenije, ki so pridobili ko-

ristne vsebine s podrocja gradbenistva in
sorodnih dejavnosti. Tovrstna srecanja
krepijo dejavnost sekcij in bodo na lo-
gaski zbornici postala tradicionalna,« je
obljubil predsednik OOZ Logatec Bogdan
Oblak ter v uvodu izpostavil pomemb-
nost novih investicij, ki bi spodbudile
slovensko gradbenistvo ter prispevale h
gospodarski rasti. Ker pa morajo vsi izva-
jalci poleg strokovnega izvajanja svojega
dela poznati in izpolnjevati splodna pra-
vila pri gradnji objektov, smo osrednjo
temo tokratnega srecanja namenili prav
temu.

Vse ve¢ domacih gradbincev pa svoje
storitve opravlja tudi ¢ez mejo. Svetoval-
ka na OZS Zdenka Bedekovic je predsta-
vila cezmejno poslovanje, predvsem v
Italiji in na Hrvaskem, kjer najvec dela
opravijo gradbinci iz zahodne Slovenije.
Na eni strani je dokumentacija za delo v
tujini, na drugi pa 3e tista, ki jo rabimo
za delavce. Opozorila je, da so posame-
zne dejavnosti regulirane, zahtevane so
prijave pri pristojnih organih, priskrbeti
je treba Stevilna potrdila in dokazila. Kot
zanimivost — v Italiji mora vsak delavec

nositi priponko z osebno fotografijo,
osebnimi podatki in podatki o narocniku
del.

Nekaj mitov o dolgotrajnosti postop-
kov pridobitve gradbenih in uporabnih
dovoljenj pa je razbila Helena Mihevc,
vodja oddelka za okolje in prostor,
kmetijstvo in gospodarstvo na Upravni
enoti Logatec. Slediti je treba zakonu o
graditvi objektov, uredbi o razvricanju
objektov glede na zahtevnost gradnje (v
dolocenih primerih gradbeno dovoljenje
ni potrebno) in upostevati obcinski (po-
drobnejsi) prostorski nacrt. Sprememba
namembnosti objektov brez gradbenega
dovoljenja je na primer dovoljena pri ne-
zahtevnih objektih in enostanovanjskih
stavbah ali pa, ce iz gostinske spremeni-
mo v upravno-pisarnisko dejavnost.

»OZS je pripravila konkreten pro-
gram za ozivitev in razvoj gradbenistva,
redno spremlja in daje pripombe na za-
konodajo na podrocju javnih naro€il in
sprememb zakona o graditvi objektov
ter nestrpno pri¢akuje nov razpis EKO
sklada 2015,« pa je aktivnosti zbornice na
tem podrocju predstavil sekretar sekcije
gradbincev pri OZS Janko Rozman.

Novopridobljena znanja o pripravi
gradnje, izvedbi gradnje in predaji objek-
ta tokratnega srecanja je povzel predse-
dnik sekcije logaskih gradbincev Peter
Oblak, ki je med drugim poudaril, da se
bo sekcija 3e naprej borila za izboljsanje
pogojev na trgu za oZivitev gradbenistva
in uspesno povezovala ve¢ kot 70 ¢lanov
v Logatcu.

DEJAN §RAML, SLIKE: PETER OBLAK

Aleksandra Velkovrh je posebej poudarila, da mora
za vsak odmik od nacrta ali od pogodbenih del
izvajalec imeti pisno soglasje investitorja, odgovornega
projektanta in odgovornega nadzornika.
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POSVET O STANJU IN PRIHODNOSTI PLESKARSTVA V EVROPI IN SLOVENUI

Med mladimi ni zanimanja za poklic

Da bi bilo zelo koristno, ce bi bilo izobrazevanje slikopleskarjev enotno urejeno v vsej Evropski
uniji, je eden od zakljuckov posveta o stanju in razvoju slikopleskarske panoge, ki ga je pripravila
Sekcija slikopleskarjev, fasaderjev in crkoslikarjev pri OZS na Srednji ekonomski, storitveni in
gradbeni Soli v Kranju. Sekcija je izrabila priloZnost in na posvet poleg predstavnikov ministrstev,
zavoda za zaposlovanje in organizatorjev izobrazevanja povabila clane upravnega odbora
Evropskega zdruZenja slikopleskarjev (UNIEP).

Posvet o stanju in prihodnosti slikopleskarske panoge na Srednji ekonomski,

storitveni in gradbeni Soli v Kranju.

Sekcija slikopleskarjev, fasaderjev in
crkoslikarjev je namre¢ nova ¢lani-
ca omenjenega zdruzenja, zato so ¢lani
upravnega odbora, ki jih je navdusila
tudi tradicionalna in zelo odmevna hu-
manitarna akcija slovenskih slikopleskar-
jev, Zeleli spoznati kolege iz Slovenije in
razmere, v katerih delajo.

Predsednik upravnega odbora UNIEP
Markus Straube iz Nemcije ter ¢lani — Pa-
trizia Di Mauro iz Italije, Stuart Seddon
iz Velike Britanije, Philippe Bertolani iz
Francije in André Mertens iz Belgije -
so z zanimanjem poslusali predstavitve
sodelujocih na posvetu. Glede na to, da
UNIEP veliko svojih aktivnosti namenja
izobrazevanju in zaposlitvenim mozno-
stim in priloznostim $tudentov oziroma
dijakov v slikopleskarstvu, je bilo na po-
svetu najvec govora o pogojih za vstop
v panogo, o izobrazevalnem sistemu, o
zaposlovanju v panogi in izzivih, ki ¢aka-
jo slikopleskarje na teh podrogjih v pri-
hodnje, tako v Sloveniji kot tudi v Evropi.

Upravni odbor Evropskega zdruzenja slikopleskarjev (UNIEP) s sekretarjem

Sekcije slikopleskarjev, fasaderjev in crkoslikarjev pri OZS Igorjem Pipanom.

Poleg tega, da so udeleZenci ugoto-
vili, da bi bilo zelo koristno, ¢e bi bilo
izobrazevanje slikopleskarjev enotno
urejeno v vsej Evropski uniji, je »sloven-
sko« stran precej presenetilo dejstvo, da
imamo v nekaterih pogledih izobrazeval-
ni sistem boljse urejen kot v posameznih
evropskih drzavah, kjer so na primer 3ele
zaceli oblikovati poklicne standarde, ki
so pri nas v veljavi Ze vec let.

Sicer pa so gostje iz tujine potrdili,
da se tudi v drugih evropskih drzavah
slikopleskarji soocajo s pomanjkanjem
zanimanja mladih za poklic, kar v veli-
ki meri pripisujejo nizkemu ugledu teh
poklicev v javnosti, pa tudi z nelojalno
konkurenco, ki jo je prinesla taksna ali
drugacna oblika deregulacije dejavnosti
in/ali poklica. Kljub zelo razlicnim izku-
Snjam, ki jih imajo v posameznih drza-
vah, je mogoce zakljuciti, da so razmere
vseeno nekoliko boljse tam, kjer je vsaj
nekaj regulacije, kot tam, kjer je ni. Zato
so sodelujoci spregovorili tudi o tako

imenovani pametni regulaciji, kar pa po-
meni, da bi se morali na evropski ravni
dogovoriti o tem, ali regulirati poklic ali
dejavnost in v koliksni meri.

Na posvetu so sicer sodelovali Irena
Kuntari¢ Hribar, vodja sektorja za vsezi-
vljenjsko ucenje in stipendiranje z Mini-
strstva za delo, druZino, socialne zadeve
in enake mozZnosti RS, Adriana Cegec
z Ministrstva za gospodarski razvoj in
tehnologijo RS, dr. Slavica Cernoga, vod-
ja sektorja za srednje Solstvo z Ministr-
stva za izobraZevanje, znanost in Sport
RS, generalna direktorica Zavoda RS za
zaposlovanje Mavricija Bati¢, direktor
Centra RS za poklicno izobraZevanje Eli-
do Bandelj, direktor Obrtno-podjetniske
zbornice Slovenije Danijel Lamperger,
ravnateljica Srednje ekonomske, stori-
tvene in gradbene 3ole Kranj prof. Nada
Smid ter ¢lani upravnega odbora sekcije
slikopleskarjev, fasaderjev in ¢rkoslikar-
jev pri OZS.

EvA MIHELIE
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90 LET GRAFICNEGA I1ZOBRAZEVANJA NA SLOVENSKEM

Srednja medijska in graficna Sola Ljubljana je s slavnostno prireditvijo Od analognega do
virtualnega odtisa obeleZila 9o. obletnico grafi¢nega izobrazevanja na Slovenskem.

deja, kako proslaviti obletnico, se je
oblikovala eno leto. Osnovno misel rav-
nateljice 3ole Ane Sterbenc »Sedanjost je
most med preteklostjo in prihodnostjo«
so uresnicili ucitelji in ucitelji-mentorji,
ki so skupaj z dijaki 5ole pripravili vse po-
trebne elemente. Z njimi so prikazali in
povezali vsebine, znanja in spretnosti, ki
jih dijaki pridobijo v izobrazevalnih pro-
gramih srednjega strokovnega izobraze-
vanja medijski tehnik in grafi¢ni tehnik,
ki ju izvajajo na 3oli.
Iva Molek je oblikovala celostno
grafi¢no podobo dogodkov in zbornika,

Mojca Gustin je izdelala priloZznostno
znamko in postni Zig, pod mentorstvom
Justine Gracner Botonji¢ pa so dijaki
posneli ¢rno-beli nemi film, v katerem
so predstavili graficne poklice: stavec,
knjigovez in reprograf. Filmsko ekipo je
vodil mentor Bostjan Miha Jambrek. Pri
snemanju predstavitvenega filma 3ole,
igrane komedije z naslovom Prekucnje-
na ucilnica, so sodelovali tudi priznani
igralci, kot so Milena Zupanci¢, Lado
Bizovicar, Alenka Tetickovi¢ in Gojmir
LeSnjak-Gojc. Animacijsko 3pico, ki je
predstavljala vezni ¢len prireditve, so

Clani sekcije grafi¢arjev se bodo na strokovnem sre¢anju druzili 29. in 30. maja 2015
v Ankaranu. Prvi dan bodo prisluhnili Larisi Vodeb, svetovalki za podro¢je evropskih
projektov in financiranje na OZS, ki bo predstavila finan¢ne spodbude za podjetja,
Mitja Vesel iz podjetja Savatech bo predstavil inovativne resitve v tisku (ofsetna tiskar-
ska guma Sava), sledila bo $e predstavitev obveznosti s podroéja varnosti in zdravja
pri delu ter poZarne varnosti za grafi¢no dejavnost in okrogla miza, na kratko pa bodo
predstavljene $e ugodnosti, ki jih ponuja kartica Mozaik podjetnih. Ce bo vreme
ugodno, se bodo popoldne udelezenci druzili na panoramski ladjici, drugi dan pa bo
¢as namenjen predavanju o tem, kako povecati prodajo.

Strokovna predavanja bodo potekala v dvorani hotela Convent, udelezence pa vabi-
mo, da si preno¢iséa uredijo v Vilah (no¢itev z zajtrkom v dvoposteljni sobi 37 evrov,
nocitev z zajtrkom v enoposteljni sobi pa 5SS evrov). Vabila in program s prijavnico za
sre¢anje so ¢lani sekcije prejeli po elektronski posti, dodatne informacije o sre¢anju pa
so na voljo pri sekretarki sekcije Adrijani Poljangek (01 58 30 826, adrijana.poljan-

sek@ozs.si).

Na sejmu Graf&Pack v Celju je sek-

cija graficarjev organizirala posvet, na
katerem je dr. Gorazd Golob s katedre za
informacijsko in grafi¢no tehnologijo na
Naravoslovnotehniski fakulteti govoril o
tem, kako zmaguje digitalni tisk. Sledila je
razprava ¢lanov sekcije o informativnem
ceniku v tisku, ki jo je vodil Bernard Bucik,
predsednik Sekcije grafi¢arjev pri OZS.

Na sliki od leve proti desni: Ana Sterbenc, ravnateljica
SMGS, prejemniki priznanj Andrej Cucek,

Bernard Bucik, v imenu dr. Gorazda Goloba Lea
Golob, Marko Kumar in Pavel Skalar,

ter Elvira Susmelj, MIZS, in dr. Milan Brglez,
predsednik Drzavnega zbora RS.

mentorja pa sta bila Mojca Gustin in
Davorin Babic.

Devetdeseta obletnica je bila tudi
mejnik za novo podobo 3olske spletne
strani, ki jo je pripravil Gorazd Krumpak.
Tiskovini, ki ju Sola tudi sicer redno izda-
ja, literarno glasilo dijakov Mi mladci in
strokovni ¢asopis Pixel, sta izpolnjeni s
prispevki dijakov in uciteljev, pripravlje-
ni, natisnjeni in graficno dodelani pa v
Solskih delavnicah.

Sola je ob go-letnici izdala tudi zbor-
nik, kot dokument razvoja graficne stro-
ke skozi proces izobrazevanja. Besedila
so pripevali strokovnjaki, ki so s predano-
stjo stroki in vizijo soustvarjali razvojno
pot graficnega izobrazevanja: Ana Ster-
benc, Marko Kumar, lvan Zupanc, Pavel
Skalar, Lea Golob in Gorazd Golob.

Na prireditvi ob jubileju Sole so po-
delili tudi priznanja strokovnjakom s
podro¢ja grafike, ki jim stojijo ob stra-
ni. Priznanje je med drugimi prejel tudi
Bernard Bucik, predsednik sekcije gra-
ficarjev, in sicer za krepitev stikov med
sekcijo in Solo.

LEA GOLOB, SREDNJA MEDIJSKA IN
GRAFICNA 30LA LIUBLIANA
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PROMOCIJA POKLICA VOZNIK

Voznik avtobusa dobil zaposlitev

v nekaj dneh po dogodku

Obrtno-podijetniska zbornica Slovenije (OZS) je v sodelovanju z Zavodom RS za zaposlovanje
pripravila 12 motivacijskih dogodkov po vsej Sloveniji, na katerih je predstavila poklic voznika
ter mozZnosti in potrebe za zaposlitev tega profila tako doma kot tudi v tujini. Z odzivom na
tovrstne aktivnosti so zadovoljni tako na OZS kot tudi na zavodu za zaposlovanje. Dogodkov se
je udelezZilo 544 brezposelnih oseb, od tega jih je 250 izrazilo interes za nadaljnje usposabljanje

in zaposlitev v poklicu voznik.

Spromocijo poklica voznik Zelita OZS in
zavod doseci ucinkovitejse zadovolje-
vanje potreb prevoznikov po delovni sili
ter v ¢im vecji meri seznaniti delodajal-
ce in brezposelne osebe s storitvami, ki
jih nudi zavod za zaposlovanje, po drugi
strani pa motivirati brezposelne osebe
k bolj aktivnemu iskanju zaposlitve na
tem podro¢ju.

Po podatkih iz marca 2015 je bilo na
zavodu za zaposlovanje prijavljenih 2537
brezposelnih poklicnih voznikov, od tega
1246 voznikov osebnih vozil, lahkih do-
stavnih vozil in motornih koles ter 1291
voznikov tezkih tovornjakov in avtobusov.
Po podatkih zavoda delodajalci povprasu-
jejo predvsem po voznikih tovornih vozil
v mednarodnem prometu ter voznikih av-
tobusov. Ob tem pa je pomemben poda-
tek tudi ta, da se je iz evidence brezposel-
nih letos zaradi zaposlitve odjavilo Zze 670
oseb s preteklimi izkusnjami ali zaposli-
tvenim ciljem na podrocju prevoznistva.

Na 12 predstavitev poklica voznik, ki
jih je zbornica organizirala skupaj z zavo-
dom, na vseh lokacijah obmocnih sluzb
zavoda oziroma uradov za delo, so bile
povabljene brezposelne osebe v dveh
skupinah; tiste, ki Zze imajo pridobljen
voznidki izpit kategorije C, in vsi drugi
brezposelni, ki imajo izpit vsaj za kate-
gorijo B in so pripravljeni na dodatno
usposabljanje za zaposlitev v transportu.
Prva predstavitev je bila 14. aprila 2015 v
Kopru, sledile pa so ji 3e v Celju, Ljublja-
ni, Mariboru, Murski Soboti, Novi Gorici,
Novem mestu, Ptuju, Sevnici, Kranju in v
Velenju, sklepna predstavitev pa je bila
23. aprila v Trbovljah.

Kaj sploh pomeni biti voznik v med-
narodnem prometu po Evropi, kaksni so
pogoji dela, kaksne so prednosti dela vo-
znika, kako postati voznik in dobiti zapo-
slitev so vprasanja, na katera so poskusali
odgovoriti na predstavitvenih dogodkih.
Brezposelne so opozorili tudi na »pasti« pri
iskanju zaposlitve, saj se tudi v transportu
pojavljajo tako imenovana slamnata pod-
jetja oziroma podjetja — postni nabiralniki,
ki predstavljajo prevoznim podjetjem ne-
lojalno konkurenco in mecejo slabo lu¢ na
celotno panogo. Taksna podjetja so »kro-
nicni« neplacniki in pogosto ne spostujejo
socialne zakonodaje na podrocju cestnega
transporta. Da ne bi prihajalo do zaposli-
tev v taksnih podjetjih, so udelezenci dobili
navodila, kje in na kak3en nacin opraviti
razgovor za zaposlitev. UdeleZenci pred-
stavitev so dobili tudi informacije o uspo-
sabljanjih za voznike izpite kategorije C, D
in E, temeljnih kvalifikacijah za voznika v
cestnem prometu in podalj3anju veljavno-
sti temeljne kvalifikacije (obnovitev oziro-
ma podaljsanje veljavnosti kode Skupnosti
»95«). Seznanili so se z zakonskimi pogoji,
pogoji za vkljucitev v usposabljanje, ki jih
izvaja zavod, in stroskih, ki jih v teh prime-
rih krije zavod. OZS je na vsakem dogodku
predstavila poklic voznika (zakonske pod-
lage, obvezna strokovna usposobljenost,
zahtevnost ...), predstavil pa se je tudi eden
od lokalnih podjetnikov/delodajalcev.

Udelezenci so pridobili vse uporabne
informacije in konkretne odgovore na
razlicna vprasanja in dileme, ki jim bodo
v pomo¢ pri odlocitvi o nadaljnjih kora-
kih v poklicni karieri. Na dogodkih se je
veckrat izkazalo, da je veliko udelezencev

Ze izpolnjevalo zakonske pogoje in so Ze
strokovno usposobljeni vozniki. Posebej
pa velja izpostaviti primer s Stajerskega
dela Slovenije, kjer je voznik avtobusa
dobil zaposlitev pri novem delodajalcu
Ze v nekaj dneh po udeleZbi na dogodku.
Z odzivom na motivacijske dogodke
so tako na OZS kot tudi na zavodu za
zaposlovanje zelo zadovoljni, saj se za-
vedajo, da lahko le s skupnimi moémi
dosezejo premike pri zmanjsanju brez-
poselnosti in pridobivanju kadra za za-
poslitev v poklicih, ki so iskani. Glede na
to, da je bila promocija poklica voznik
zelo uspesna, bosta OZS in zavod za za-
poslovanje podobne aktivnosti pripravili
tudi za druge panoge.
NATALIJA REPANSEK

BODITE
VIDNI!
o

Brezplacni mali oglasi

Clani 0ZS lahko v reviji
Obrtnik objavite svoj
brezplacni mali oglas.
Vec na strani 94.
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TEKSTILCI

Skupaj podpiramo slovenske
izdelke in oblikovalce

Veleblagovnica Nama tradicionalno podpira slovenske
oblikovalce, zato je tudi modni dogodek konec minulega
meseca pripravila skupaj z Majo Stamol, Kopitarno Sevnica
in Obrtno-podjetnisko zbornico Slovenije, ki s svojo blagovno
znamko lIzdelek slovenske obrti, katere ambasadorka je prav
Maja Stamol, prav tako podpira slovenske oblikovalce.

Po modni brvi se je sprehodilo de-
set znanih in uspednih Slovenk, ki
so uspele na razliénih podrogjih. Tjasa
Kokalj je manekenka, voditeljica in blo-
gerka, Nika Veger lepotna strokovnja-
kinja in blogerka, Eva Cimbola radijska
in televizijska voditeljica ter Bojana Kse-
la kreativka. Arijana Lipovec se ukvarja
z zavarovalniskim svetovanjem, Jasna
Triller vodi eno izmed najuspednejsih
slovenskih podjetij za karti¢ne sisteme,
Alenka Godec je sinonim za enega naj-
boljsih glasov na slovenski glasbeni sce-
ni, Maja Stamol sodi v sam vrh sloven-
skih modnih oblikovalcev, Mira K. Velji¢
vodi najstarejso slovensko veleblagovni-
co Nama, Andreji Jutersek pa se je s tem
dogodkom izpolnila dolgoletno Zeljo, da
bi neko¢ nastopila na modni reviji.

Nosile so pomladne modne trende
Maje Stamol - lahkotne obleke, maijice
in tunike v svetlo modri, vijolicasti in ¢rni
barvi, modne ¢rtaste kombinacije, pro-
sojne obleke ez hlace in letos zelo mo-
den dZins z dodatki vpadljivih kamnov.
Predstavile so tudi zadnje modne trende
iz veleblagovnice Nama. Mocne in Zive
barve, cvetlicne potiske v kombinaciji z
usnjeno jakno in barvnimi torbami, ki
se jim letos nikar ne posku3ajte izogniti.
Za piko na i so poskrbeli zadnji modeli
vedno bolj priljubljenih in uveljavljenih
poletnih sandalov Kopitarne Sevnica
»Designed by Maja Stamol.

Tako kot v drugih razvitih drzavah,
kot je na dogodku povedal Branko Meh,
predsednik Obrtno-podjetniske zbornice
Slovenije, se tudi v Sloveniji soo¢amo s
poplavo izdelkov iz Kitajske in Bliznjega

VZDRZEVALCI TEKSTILI

vzhoda, kar je zelo slabo za slovensko
malo gospodarstvo. In ker je pomagati
obrtnikom in podjetnikom njihova klju¢-
na naloga, so lani prav v ta namen re-
gistrirali novo blagovno znamko Izdelek
slovenske obrti. Z njo poskusajo sloven-
skim tekstilcem pomagati dolgorocno
graditi na prepoznavnosti slovenskih
tekstilnih izdelkov in informirati potro-
3nike o prednostih nakupa slovenskega
tekstila. Verjamejo, da bodo lahko tudi
na taksen nacin zascitili slovensko teks-
tilno obrt.

M. C., SLIKA: KATJIA KobBA

Strokovno srecanje v Izoli

Sekcija vzdrzevalcev tekstilij pri OZS v
soboto, 16. maja 2015, v hotelu Mari-
na v lzoli za svoje ¢lane pripravlja stro-
kovno — druzabno srecanje. Dopoldanski
del srecanja bo namenjen strokovnim
temam, popoldanski del pa druZenju.
Sekcija vzdrievalcev tekstilij skupaj s
strokovnjaki s posameznega podrocja
pripravlja zanimive teme. Govor bo o
vodenju, zakonu o varstvu potro3nikov,
ugovorih kakovosti in novostih na po-

dro¢ju HOS direktive in nove slovenske
uredbe. Po koncanem strokovnem delu
udelezence ¢aka ribiski piknik in pokusi-
navin.

Prijavnico, ki je objavljena tudi na
spletni strani sekcije, ¢im prej posljite na
e-naslov: mateja.loparnik@ozs.si oziro-
ma po faksu na 01 50 54 373.

Udelezba na posvetu je za ¢lane sek-
cije vzdrZevalcev tekstilij brezplacna.

M. L. U.
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KOVINARIJI

Dan slovenskih kovinarjev
na sejmu v Celju

Dan slovenskih kovinarjev je 23. aprila na 13. sejem
Forma tool v Celju privabil stevilne predstavnike te
stroke. V dvorani L1 celjskega sejmis¢a ga je pripravila
Sekcija kovinarjev pri OOZ Maribor.

Takéen sejemski dogodek je tudi dobra
priloznost za druZenje, za izmenjavo
strokovnih izkusenj, pa tudi za seznani-
tev z aktualnimi temami s podrocja ko-
vinarstva, je zbrane uvodoma pozdravil
Alojz Bucek, predsednik Sekcije kovinar-
jev pri OOZ Maribor. V nadaljevanju je
Ivan Meh, predsednik Sekcije kovinarjev
pri OZS, poudaril pomen tega izobraze-
valnega dogodka, v organizacijskem po-
menu velikega zalogaja, zato se je zahva-
lil prizadevni ekipi iz Maribora. Povedal
je e, da bo v juniju srecanje slovenskih
kovinarjev v PortoroZu, pripravljajo tudi
strokovno ekskurzijo v Milano, s strani
¢lanov sekcij kovinarjev pri obmocnih
obrtno-podjetniskih zbornicah pa si Ze-
lijo vec sugestij in predlogov, da bo delo
republiske sekcije Se bolj po meri ¢lanov.
Strokovnega srecanja se je udeleZil tudi
Branko Meh, predsednik OZS.

V strokovnem delu je Andrej Intihar
iz Instituta za varilstvo iz Ljubljane pred-
stavil postopek ugotavljanja skladnosti
za jeklene konstrukcije in CE oznaceva-
nje. Marko Milenkovi¢ iz Mariborske ra-
zvojne agencije je predstavil pomen in
priloznosti kooperacijskih srecanj, Franc
Jakopi¢ iz Tehniskega Solskega centra
Maribor izobrazevanje za kovinarske po-
klice, strokovnjak iz avstrijskega podjetja
Learn Tech Akademija pa certificirano iz-
obraZevanje odraslih, ki ga izvajajo tudi
v Sloveniji.

Clani sekcij kovinarjev in gostje so si
ob zaklju¢ku Dneva slovenskih kovinar-
jev ogledali se predstavitev kovinarskih
poklicev, ki ga je pripravil Tehniski Solski
center Maribor na razstavnem prostoru
Sekcije kovinarjev OOZ Maribor.

BREDA MALENSEK

Alojz Bucek, Ivan Meh in Branko
Meh (z leve) na dnevu slovenskih
kovinarjev na sejmu Forma tool v

Celju.

h
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KOVINARIJI, PLASTICARJI IN PREDSTAVNIKI ELEKTRO DEJAVNOSTI

Ugodno razstavljanje

na MOS 2015

Sekcije kovinarjev, plasticarjev in elektro dejavnosti pri OZS
nameravajo svojim ¢lanom tudi letos omogociti razstavljanje na
sejmu MOS 2015, ki bo med 8. in 13 septembrom v Celju.

~
lanom vseh treh sekcij bo na voljo

skupni razstavni prostor v velikosti
168 m2 na Ze dobro poznani, stalni loka-
ciji v dvorani C, ki je vedno dobro obiska-
na. Kakor Ze leta do sedaj se bodo v sek-
cijah tudi letos potrudili, da bo razstavni
prostor privlacen in organiziran tako, da
bodo ¢lani, ki bodo razstavljali, zadovolj-
ni tako s predstavitvijo izdelkov oziroma
storitev kakor tudi z dolgoroénim ucin-
kom pojavljanja na sejmu.

Cena za 1 m2 standardno opremlje-
nega razstavnega prostora bo za ¢lana
OZS 9o evrov (brez DDV), za prijavlje-
ne, ki niso €lani OZS, pa bo cena za 1
m2 na skupnem razstavnem prostoru
sekcij znasala 193 evrov (brez DDV). Ve¢
o pogojih za udelezbo in o tem, kaj je
vkljuéeno v ceno, najdete na spletni stra-
ni sekcij (www.ozs.si, Sekcija kovinarjev,
plasticarjev oziroma elektro dejavnosti,

zavihek aktualno iz sekcije), kjer je ob-
javljena tudi prijavnica. Ker je interes za
razstavljanje na skupnem prostoru sekcij
velik, omejen pa je tudi ¢as za prijavo
in zakupljena kvadratura, sekcije zbirajo
prijave do zapolnitve prostih mest ozi-
roma najpozneje do 24. junija 2015. Kot
prijava se Steje le izpolnjena in podpisa-
na prijavnica.

V ¢asu MOS (8. in 9. 9.) nameravajo
sekcije kovinarjev, elektro dejavnosti ter
elektronikov in mehatronikov organizira-
ti tudi strokovne seminarje. Vsebina ozi-
roma program bo objavljen na spletnih
straneh sekcij in v naslednjih Stevilkah
revije Obrtnik podjetnik, za vse informa-
cije pa je na voljo tudi sekretarka sekcij
Valentina Melki¢ (telefon: o1 28 30 541,
valentina.melkic@ozs.si).

V. M.
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STROKOVNO SRECANJE CLANOV TEKSTILCEV IN PREDELOVALCEV KOZ V FIESI

Pester program zadovoljil udelezence

Na tradicionalnem skupnem strokovnem srecanju clanov sekcije tekstilcev in sekcije predelovalcev
koz sredi aprila se je zbralo 45 udeleZencev. Prisluhnili so zanimivim temam in se druZili.

Tekstilcem in predelovalcem koZ se je v Fiesi predstavila tudi njihova kolegica, priznana slovenska
oblikovalka Maja Stamol, ki je od lanskega leta ambasadorka znamke Izdelek slovenske obrti.

ekstilci in predelovalci koz so se med

drugim v ¢asu dvodnevnega druZenja
seznanili z nadzorom dela in zaposlova-
nja na ¢rno Financne uprave RS, s spre-
membami zakona o varstvu potrosnikov,
finanénimi spodbudami za podjetja in
ugodnostmi, ki jih ponujajo partnerji
Mozaika podjetnih ter obmocne obr-
tno-podjetniske zbornice ter ¢lani 0ZS
v mreZi popustov jazTEBI. Poleg tega so
spoznavali proporce telesa, oblike in lini-
je z vidika izdelave oblacil in usklajeva-
nja, za konec pa so prisluhnili predava-
nju z naslovom 15 korakov do ve¢ strank
in ve¢ denarja v letu 2015. Predstavila se
jim je tudi njihova kolegica, priznana slo-
venska oblikovalka Maja Stamol, ki je od

Ponudba velja do 31. 5. 2015 oziroma do prodaje zalog.

lanskega leta tudi ambasadorka znam-
ke Izdelek slovenske obrti, o katerem je
bilo tudi veliko povedanega na srecanju
v Fiesi.

Izpostavila jo je namre¢ tudi predse-
dnica sekcije tekstilcev Polona RoZman
na vecernem druzenju, ko je preletela
delo v sekciji v preteklem letu. Ponovno
je poudarila, da blagovna znamka lzde-
lek slovenske obrti oznacuje tekstilne
izdelke, izdelane v Sloveniji, sekcija teks-
tilcev pri OZS pa jo je registrirala z name-
nom, da bodo potrosniki laZje razlikovali
tekstilne izdelke slovenskih oblikovalcev
od tekstilnih izdelkov z Bliznjega vzhoda
in Kitajske. Spomnila je tudi na razsta-
vo izdelkov tekstilcev, ki Zze uporabljajo

Komercialni televizor in monitor 2 v 1
SAMSUNG H48RMDPLGU

SMART Signage TV zdruzuje Samsungovo

vrhunsko kakovost slike in kvalitetno
tehnologijo za zanesljivo in trajno uporabo.

)
ERSTES Diners Club
ERSTES  (pizech

RNATIONAL

omenjeno blagovno znamko, ob 45-le-
tnici OZS novembra na Brdu pri Kranju.
Poleg tega je predsednica izpostavila Se
sodelovanje sekcije na MOS, kjer je sek-
cija prejela posebno priznanje OZS, in re-
gijska srecanja tekstilcev. Strinjali so se,
da taksna druzenja pripomorejo k bolj-
Semu delu sekcije, saj strokovne sluzbe
in vodstvo sekcije neposredno od ¢lanov
prejmejo ideje in predloge za delo v pri-
hodnje. Predsednica je ¢lane povabila naj
tudi sicer sekciji posredujejo svoje pre-
dloge za aktivnosti in jim povedala 3e, da
namerava sekcija v prihodnje pripraviti
Prirocnik o oznacevanju tekstila, ki jim
bo v pomoc¢ pri delu.

UdeleZenci strokovnega srecanja v
Fiesi so izpostavili se problem nezani-
manja mladih za tekstilne poklice. Pred
leti je bilo vpisa v ve¢ 3olah po Slove-
niji veliko, danes pa se je za te poklice
mogoce izobrazevati le 3e v Ljubljani in
Celju. Strinjali so se, da je potrebno vec
pozornosti nameniti tudi delu s starsi, ki
so zagotovo glavni dejavnik pri odloca-
nju mladih za poklic. Ob tem so izrazili
Zeljo da bi pripravili posebna sre¢anja na
to temo po regijah.

A.P.

gg za imetnike Kkartice
797 DEBRBRC
/| POl D JE TN/ H

ali nakup na 6-12 obrokov
(s kartico Mozaik podjetnih Diners Club)

=
=
=
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FRIZERJI

Vabljeni na strokovni posvet!

Sekcija frizerjev pri OZS v ponedeljek, 18. maja, v hotelu Four points by Sheraton (oziroma
Mons) v Ljubljani pripravija strokovni posvet. Tokrat bodo pozornost namenili temam, ki jih
bodo predstavili izkuseni strokovnjaki s podrocja spletnih druzabnih omrezij, komuniciranja in
davcnega podrocja ter zaposlovanja.

Priznani strokovnjak spletnih socialnih
omrezij Matej Spehar bo spregovoril
o tem, kako na spletu omreZiti stranke in
jih pripeljati v salon, Katja Bizjak pa bo
vodila interaktivno delavnico z naslovom
Pozitivna naravnanost pri delu s tezavni-
mi strankami in sodelavci, kjer bo med
drugim govora tudi o tem, kako biti pozi-
tivno naravnan in kako to ohranjati tudi
pri vsakodnevnih odnosih s sodelavci in
strankami. UdeleZenci se bodo naudili
preprostih nacinov, kako izboljsati med-
osebne odnose, kako motivirati sebe,
sodelavce in stranke, ter kako sodelovati
brez kritiziranja. Poleg tega se bodo nau-
¢ili prepoznavati razlicna custvena stanja
in nacine obvladovanja le-teh, seznanili
pa se bodo tudi z nacini obvladovanja
tezavnih sogovornikov, ne glede na to,
ali gre za stranko ali sodelavca.

TEKSTILCI

Strokovna
ekskurzija na
Cesko

Sekcija tekstilcev pri OZS vabi ¢lane na
strokovno ekskurzijo na Cesko. Od 4.
do 7. junija 2015 bodo tekstilci obiskali
tekstilno podijetje Bytovi textil Skodak v
Znojmu in podjetje Jitex v Pisku. Poleg
strokovnih ogledov si bodo vzeli ¢as Se
za ogled lepot in znamenitosti juznih
ceskih mest. Med drugim bodo obiskali
Telé, JindfichQv Hradec s tretjim najve-
&jim gradom na Cetkem, Trebon, grad
Hluboka ob Vltavi, Ceské Budgjovice

Na posvetu bodo predstavljene tudi
ugodnosti partnerjev kartice Mozaik
podjetnih, davéna svetovalka BoZena
Macarol bo posebej za frizerje pripravila
predavanje z naslovom Kaj mora frizer/
ka vedeti o svojih davkih in racunih, za
konec pa bosta predstavnici Zavoda RS
za zaposlovanje, Vesna Petric Uran in
Barbara Vrtacnik, predstavili aktivnosti
zavoda, med drugim tudi spodbude za
zaposlovanje brezposelnih.

Prijave so mozne do 13. maja preko
spleta (www.ozs.si, zavihek Dogodki), iz-
polnjeno prijavnico pa lahko udelezenci
posljejo tudi preko faksa: 0150 54 373 ali
e-poste. Dodatne informacije o posvetu
so na voljo pri sekretarki sekcije frizer-
jev Vlasti Markoja (o1 58 30 571, vlasta.
markoja@ozs.si) ali Edini Zejnic¢ (0158 30
586, edina.zejnic@ozs.si). V. M.

in Cesky Krumlov, najlepie ohranjeno
srednjevesko mesto na Ceskem, ki je s
svojimi vpisano tudi na Unescov seznam
svetovne naravne in kulturne dediscine.

Cena strokovne ekskurzije je 330
evrov (ob udelezbi 20 oseb) oziroma 290
evrov (ob udeleZbi 30 oseb). Sekcija te-
kstilcev bo ¢lanom sofinancirala udelez-
bo v visini 30 evrov. Podroben program
ekskurzije in prijavnica sta objavljena na
spletni strani sekcije tekstilcev. A.P.

SLOVENSKI
REGIOMNALNO
RAZVOINI
SKLAD

lovenski regionalno razvojni
sklad obvesca, da je v Uradnem listu
Republike Slovenije, st. 21,
z dne 27.3.2015, objavljen
Javni razpis za ugodna posojila
projektom na podrocju obdelave
in predelave lesa.

Razpis nudi posojila z ugodnimi

posojilnimi pogoji:

» Euribor (trimesecni) s pribitkom od
0,80% do 1,20% letno,

» rocnost vracila do 12 let,

» moznost koriSGenja tri letnega
moratorija.

Roka za oddajo vlog sta:
30.4. in 30.6.2015.

Sklad najavlja tudi javne razpise s
podrocja kmetijstva, obcin in pred-
financiranja projektov z odobrenimi
evropskimi sredstvi ter razpis za podporo
projektom na obmogjih, ker Zivita
avtohtoni narodni skupnosti.

iefonu: (01) 836-19-53

e-naslovu: info@regionalnisklad.si

vww.regionalnisklad.si/razpisi/

aktualni-razpisi
» www.regionalnisklad.si

SPODBUJAMO ZDRAVO RAST
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SEKCIJA ZLATARJEV IN DRAGULJARJEV

Svetloba, ujeta v kamne

Ob mednarodnem letu svetlobe in svetlobnih tehnologij

bo med 15. oktobrom in 15. novembrom v Prirodoslovhem
muzeju v Ljubljani prireditev Svetloba, ujeta v kamne. Eden od
soorganizatorjev je tudi Sekcija zlatarjev in draguljarjev pri OZS.

okviru prireditve ob mednarodnem

letu svetlobe in svetlobnih tehnolo-
gij, ki bo namenjena 3olskim skupinam,
druzinam in posameznikom, bodo od 15.
oktobra do 15. novembra na ogled 3ti-
ri tematske razstave, in sicer Svetloba v
kristalih (barva kristalov, lom svetlobe,
mavriéni odsevi, fluorescenca kristalov ...),
Zoisovi dragulji (diamant, cirkon, granat,

KOVINARJI IN PLASTICARIJI

olivin, ahat, smaragd, jantar ...), Dragulji
v nakitu (unikaten nakit slovenskih zla-
tarjev in oblikovalcev nakita ter gostov iz
tujine) ter Svetloba in sence v naravnem
kamnu (unikatni kamnoseski izdelki).

Sooblikujte razstavo nakita
Sekcija zlatarjev in draguljarjev pri
0OZS bo sodelovala pri pripravi razstave

Na petindvajsetem strokovnem srecanju se bodo ¢lanom
sekcije kovinarjev pridruzili Se ¢lani sekcije plasticarjev.
Dvoinpoldnevno srecanje bo od 12. do 14. junija v PortoroZu.

radicionalni Dnevi kovinarjev bodo le-

tos, ob 25. izvedbi, dobili vecje razse-
Znosti in mozZnosti mrezenja, saj se bodo
kovinarjem pridruzili Se plasticarji. Njiho-
ve dejavnosti se v ve¢ segmentih prekri-
vajo, kar so izrabili organizatorji srecanja
in pripravili bogat program z zanimivimi
temami.

Prvi dan srecanja, v petek, bo po-
zornost namenjena predvsem splo3nim
podjetniskim temam. lIztok Mohori¢ iz
OZS bo predstavil zakon o potrjevanju
racunov in prenesel nekaj najbolj aktual-
nih zadev s podro¢ja davkov, mag. Larisa
Vodeb specialistka za mednarodne pro-
jekte v OZS pa bo predstavila finanéne
spodbude za podjetja. Pred petkovim
ogledom podjetja CIMOS v Kopru, bodo

udelezenci dobili 5e nekaj informacij gle-
de upravljanja s tveganiji v podjetju.
Sobota bo namenjena strokovnim
vsebinam. Zjutraj bodo tako kovinarji kot
plasticarji lahko prica prakticnemu prika-
zu redevanja problemov v orodjarstvu in
proizvodnji, ki ga bodo pripravili pred-
stavniki razvojnega centra TECOS, spo-
znali pa bodo Se napredne programske
reSitve s podroc¢ja CAD in 3D CAD/CAM.
Kasneje bo kovinarjem Emilija Bratoz
iz podjetja Gomont spregovorila o skla-
dnosti kovinskih izdelkov in strojev in o
znaku CE, predstavilo se bo podjetje Riko
Ribnica, predstavnika Instituta za varilstvo
pa se bosta osredotocila predvsem na
najpogostejse probleme proizvajalcev pri
certificiranju po EN 1090-1 in PED direktivi.

Dragulji v nakitu. Vsi zlatarji, ki bi Zeleli
sodelovati, naj svojo prijavo posredujejo
do 15. maja. Po tem datumu se bo sesta-
la posebna komisija, ki bo izbrala izdelke
za razstavo.

V Prirodoslovnem muzeju so izrazili
Zeljo, da bi del nakita vseboval dragulje
iz skupine cojzita (tanzait, aniolit, thulit),
kaboSone rozencev in/ali jaspisa, seveda
pa je dobrodo3el tudi nakit z drugimi
vrstami dragih ali poldragih kamnov.
Lahko je izdelan iz zlata, srebra ali dru-
ge kovine. Nakit bi moral biti pripravljen
predvidoma do 15. junija, ko bo poteka-
lo fotografiranje za objavo v katalogu.
V primeru dobrega odziva bo razstava
pozneje gostovala tudi v drugih krajih
oziroma muzejih.

MATEJA LOPARNIK UCAKAR

1 000 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Plasticarji bodo spoznavali napredne
tehnologije in materiale za proizvodnjo
tehni¢nih komponent ter meritve tehnic-
nih in mehanskih lastnosti biopolimerov.

Po predavanjih bo sledila degusta-
cija vin v eni od okoliskih vinskih kleti,
dan pa se bo koncal z vecerjo, zabavnim
programom in plesom. Sekciji pa udele-
Zencem ponujata 3e eno obliko druzenja
- piknik na ladjici, in sicer v nedeljo do-
poldne.

Seveda pa organizatorji tudi letos
pripravljajo kaksno drobno presenecenje
in poseben program za spremljevalke,
ki bo med drugim vkljuceval tudi ogled
solin.

V sekciji kovinarjev in sekciji plasti-
Carjev vabijo, da se oglasijo tudi vsi tisti,
ki bi se Zeleli predstaviti v zbirni mapi
srecanja ali celo kot sponzorji.

Dodatne informacije in pogoji sode-
lovanja so objavljeni na spletni strani
sekcije kovinarjev (zavihek Aktualno iz
sekcije), dobite pa jih tudi pri sekretarki
sekcije Valentini Melkic (tel: 0158 30 541,
valentina.melkic@ozs.si).

Program in prijavnico za srecanje bo-
ste ¢lani sekcije kovinarjev in sekcije pla-
sticarjev prejeli po e-posti, skupaj z infor-
macijami glede nocitev pa sta objavljena
tudi na spletni strani sekcije kovinarjev.

V. M.
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Prednosti Poste Slovenije temeljijo na visoki kakovosti storitev,
zanesljivosti, Stevilnih dopolnilnih storitvah, sodobni tehnoloski
podpori in dostopnosti omreZja (sprejemno-izrocilnih mest).

V primerjavi s konkurencnimi ponudniki se lahko Posta Slovenije pohvali z izredno dobro
razvejano mrezo, specializirano za podporo logisticnim storitvam, vsakodnevno prisotno-
stjo pismono$ pri vseh gospodinjstvih, s transparentnim financnim poslovanjem z odkupni-
mi zneski ter mozZnostjo prevzema nevrocenih posiljk na posti. Dejstvo, da za 99% paketnih
posiljk izvedemo dostavo Ze naslednji dan po oddaji posiljke, v dveh dneh po oddaji pa
dostavimo vse pakete, prica samo zase. Mesecno sprejmemo oziroma dostavimo vec kot
500.000 paketov. S 6.000 zaposlenimi in 2.600 vozili imamo znanje in sredstva, da se v
popolnosti prilagajamo potrebam nasih partnerjev.

Posta Slovenije zagotavlja sobotno dostavo za 60 odstotkov gospodinjstev v Sloveniji, vsa-

kodnevno pa nudi tudi alternativne oblike dostave, in sicer:

* dostavo v izbranih ¢asovnih terminih (dostava do 10. ure, po 16. uri, med 18. in
20. uro),

* dostavo na izbran naslov (v sluzho, k sorodniku, sosedu ...),

* dostavo na izhrano posto,

* moznost hrezplacne ponovne dostave paketa,

* moznost, da pred dostavo paketa poklicemo naslovnika.

Ob tem pa zagotavljamo tudi Sirok nabor blaga in dokumentov za opremo posiljk visoke
kakovosti (paketno embalaZo, polnila za notranjo zaSCito vsebine, obrazce za sprejem po-
Siljk ...).

Ce posiljke ni mogoce vrogiti na naslovu zaradi odsotnosti naslovnikov, lahko ti posiljko
prevzamejo na posti v 15 dneh oziroma ob dogovoru hrambe v 30 dneh.

Omogocamo tudi brezplacno storitev Dostava poSiljk sosedu: naslovnik izbere soseda,

ki stanuje v njegovi neposredni bliZini in ki lahko v primeru naslovnikove odsotnosti zanj
prevzema vse vrste paketov.

Da posel ne stoji —
1, 2, 3, Posta
Vse prevzame
in dostavi!
—
|

-

KRAFTAWERK

Posta Slovenije ponuja pogodbenim strankam brezplacen prevzem paketov na njihovem
naslovu. Uporabniki poStnih storitev lahko opremijo pakete doma ali na sedezu podjetja
tako, da natisnejo in izpolnijo obrazec (paketno spremnico), ki je na voljo na spletni strani
www.posta.si. zpolnjen obrazec skupaj s paketom predajo pismonosi. Prav tako lahko
narocijo izredni prevzem posiljk na naslovu.

Posiljatelj lahko poslje paket z odkupnino, ki jo prejemnik placa ob prevzemu poSiljke,
znesek odkupnine pa je na racun poSiljatelja nakazan Se isti dan. Znesek odkupnine se
lahko posiljatelju izplaca tudi v gotovini. Podprli smo brezgotovinsko placevanje odkupnin
na dostavi. S POS-terminali smo opremili 97 pismonos, ki dostavljajo paketne posiljke,
do konca leta 2015 jih bomo Se 500. Prav tako uvajamo sprejem poSiljk z odkupnino brez
vplacilnega dokumenta (poloZnica, nakaznica), kar predstavlja za naslovnika in poSiljate-
lja niZje stroSke.

Uporabnikom potnih storitev Posta Slovenije omogoca sledenje posiljk:

* prek spletne strani ,

¢ s pomocjo programskega paketa za vzpostavitev Spletnega servisa za sledenje,
ki omogoca uporabnikom dostop do streznika s statusi poSiljk,

* na brezplacni Stevilki klicnega centra ( ).

V okviru storitve v oblaku lahko posiljatelji uporabljajo poslovni portal, ki omogoca pregled

vpisanih podatkov glede oddanih posiljk, vpogled v status poSiljk (sprejem, dostava, izroca-

nje), obdelavo, tiskanje in izvoz podatkov.

Uporabniki postnih storitev lahko oddajo posiljke na ve¢ kot 550 postah ter na 114 Petro-
lovih bencinskih servisih (18 bencinskih servisov je odprtih 24/7).

Vletu 2015 nacrtujemo tudi postavitev samopostreznih avtomatov, kjer bodo uporabniki
postnih storitev lahko prevzemali in oddajali poSiljke 24 ur na dan, 7 dniv tednu. Prav tako
uvajamo storitev obvescanja strank o dostavi posiljk s SMS-i in e-sporogili, kar bo Se
povecalo delez vrocenih posiljk ob prvi dostavi.

WWW.posta.si

I1ZBERITE POSTO SLOVENIJE ZA PREVZEM IN DOSTAVO VASEGA PAKETA IN PRILAGODITE DOSTAVO

— SVOJIM ZELJAM.

- [] Dostava domov, v sluzbo, prijatelju,

[ Ponovna brezpla¢na dostava.
[] Izbira ure dostave.

[] Hramba paketa na posti do 15 dni.

[ Klic pred dostavo paketa ali dogovor
za nov termin dostave (Klic 1, Klic 2).

[} Paket lahko oddate tudi od doma, iz
sluzbe ali na enem izmed bencinskih
servisov Petrola po Sloveniji.

Iz

Za ve¢ informacij
poskenirajte QR kodo,
poklicite na 080 14 00 ali
obiscite www.posta.si

sosedu ali na izbrano posto.

Zanesljivo vsepovsod

\J POSTA SLOVENIJE
LOGISTIKA



PTu)

Vec kot sedemdeset jubilantov

Obmocna obrtno-podjetniska zbornica Ptuj je v restavraciji Pan pripravila slovesnost ob podelitvi
jubilejnih plaket za 20, 25, 30, 35 in 40 let obrti in Ze 40. tradicionalni obrtniski ples.
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TBORNICA PTU

Predsednik OOZ Ptuj Milan Majer je med di
ostanejo povezani.

jubilejne plakete je prejelo 73 obrtnikov
in obrtnic s Ptujskega, ki so preteklo
leto obeleZili enega od jubilejev dela v
obrti. »Jubileji so rezultat vztrajnosti in
iziemne predanosti delu. Zbornica pa se
vsa leta ¢lanom trudi biti v oporo. Zgod-
ba obrtniske organizacije na Ptujskem se
je zacela skromno, a s posebnim zarom
in vizijo, da postane mocan sogovornik
drzavi. Zmotili so se vsi tisti, ki so pri-
¢akovali, da bosta s prehodom na pro-
stovoljno ¢lanstvo aktivnost in pomen
obrtno-podjetniske  zbornice upadla.
Zavedamo se, da bomo samo povezani
v stanovski organizaciji prepoznavni in
imeli vpliv na kreiranje gospodarske po-
litike ter prijazno podjetnisko okolje. Cilj
zbornice ostaja enak, pomagati obrtni-
kom in podjetnikom, da bi lazje in boljse
Ziveli,« je med drugim povedal predse-
dnik OOZ Ptuj Milan Majer.

L i

rugim spomnil, kako zelo nujno je, da obrtniki in podjetniki

Ob organizaciji prvega obrtniskega
plesa na Ptuju je bilo ¢lanstvo prosto-
voljno, tako je tudi danes, kljub temu
imamo Se vedno 30.000 ¢lanov, je na
slovesnosti povedal predsednik OZS
Branko Meh in poudaril: »Pred 45 leti,
kolikor je stara OZS, in 44 leti, ko je
nastala obrtniska organizacija na Ptuj-
skem, so se obrtniki zdruzevali zato, da
so lahko bili sogovornik aktualni oblasti.
Danes imamo mocan sistem 62 obmoc-
nih zbornic in vec kot 30 strokovnih sek-
cij, ki so mocan partner vladnim orga-
nizacijam, ministrstvom in vladi. Nase
osnovno vodilo je, da delamo v dobro
slovenske obrti in podjetnistva. Drzavi
in vladi ne bomo dovolili, da bi zvise-
vala davke in obremenjevala slovensko
podjetnistvo. V letu 2014 smo preprecili
uveljavitev nepremicninskega davka, ki
je bil izrazito nenaklonjen obrtnikom in

podjetnikom, do devetkrat visji, kot je
zdajsnje NUSZ. Uspelo nam je tudi uve-
ljaviti prehodno obdobje za upokojene
obrtnike. Ponosni smo tudi na Mozaik
podjetnih, ki prinasa ¢lanom Stevilne
ugodnosti.«

Prejemniki priznanj OOZ Ptuj
za dolgoletno delo v obrti

Za 20 let: Agrocenter rezervni deli,
trgovina, d. o. o., Arneci¢ Dragica, s. p.
— Arneci¢ MIKA izdelovanje nogavic, Be-
denik Srecko, s. p. — BOS-VAR storitve
varjenja, klju¢avnicarstvo, Bezjak Slav-
ko, s. p. — Slikopleskarstvo Slavo, Carli
Hugo, s. p. — Biro HUGO-servis in proda-
ja, Cartl Darko, s. p. — avtoprevoznistvo,
Ceh Frang, s. p. — betonski izdelki, Ceh
Frang, s. p. — avtoprevoznistvo, Cug An-
drej, s. p. — kovinarstvo, Dolenc Robert,
s. p. — avtoprevoznistvo, EMG elektroin-
stalacije in montaza, d. o. 0., Hamer3ak
Robert, s. p. — slikopleskarstvo, EMITT tr-
govina in storitve, d. o. 0., Kodri¢ Milan,
s. p. — zidarstvo, Kolari¢ Branko, s. p. -
EL KO elektronika-racunalnistvo, Kolaric¢
Darko, s. p. — posredniske in zastopniske
storitve, svecarstvo in avtoprevoznistvo,
Kolari¢ Ivan, s. p. — vulkanizerstvo in
avtomehanika, Kopu3ar BoZidar, s. p.
- strojno kljucavnicarstvo, Krajnc Go-
ran, s. p. — avtoprevoznistvo in izposoja
plovil, Krajnc Tatjana, s. p. — frizerstvo
Tatjana, Krnicar Rozalija, s. p. — avtoser-
vis, Lenart Francek, s. p. — stavbno kle-
parstvo, Ljubec Miran, s. p. — mizarstvo,
Mahori¢ Jozef, s. p. — ribarnica Delfin,
Majhen Branko, s. p. — montaza vodo-
vodnih in ogrevalnih naprav, Matjasi¢
Peter, s. p. — tesarstvo, Medved Danilo,
s. p. — bar trgovina, Merc Branko, s. p.
- soboslikarstvo, pleskarstvo, KITEC sa-
nitarna in ogrevalna tehnika, d. o. o,
Murko Andrej, s. p. — soboslikarstvo,
Pajnkiher Roman, s. p. — avtoprevozni-
stvo, Petkoski Gorjanka, s. p. — lepotni

58 obrtNik ‘ maj 2015



studio ONYX-izdelava umetnih nohtov,
Popovic Pero, s. p. — izdelava betonskih
tlakov in estrihov; Redtenbacher preci-
zni deli, d. o. 0., Rogina Martina, s. p.
- frizerstvo Glorija, Sagadin Anton, s.
p. — monterstvo, SakelSek Avgust, s. p.
- avtoprevoznistvo, Svrznjak Roman, s.
p. — avtoelektrika; Sabeder Srecko, s. p. -
avtoprevoznistvo in posrednistvo, Sibila
Mitja, s. p. — mizarske storitve, parke-
tarstvo in cebelarstvo, Tasner Marjan, s.
p. — avtoprevoznistvo, Tetickovi¢ Franc,
s. p. — avtoprevoznistvo, Tréko Frang, s.
p. — krovstvo kleparstvo, Turnsek Franc,
s. p. — mesarstvo, Verdenik Edvard Allen,
s. p. — mizarski servis, Vinko Milan, s. p.
- vodovodne, plinske in sanitarne insta-
lacije, montaZa in vzdrZevanje ogreval-
nih naprav, Zampa Viktor, s. p. — diesel
servis in Zerak Anton, s. p. — avtoprevo-
znistvo.

Za 25 let: Brencic Jozef, s. p. — av-
toprevoznistvo, Dobi¢ Milan, s. p. — av-
totrgovina-avtoservis, Furjan Ivan, s.
p. — KRT krmilno regulacijska tehnika,
Gjurasek Mitja, s. p. — Moda Copi - kro-
jastvo, Janzekovi¢ Vladimir, s. p. — ele-

ktroinstalaterstvo, Klinc Angela, s. p.
— mosko in Zensko frizerstvo; Kolari¢
Branko, s. p. — vulkanizerstvo, avtome-
hanika, avtopralnica; Korenjak Aleksan-
der, s. p. — diesel turbo servis, Persuh
Francka, s. p. — trgovina na drobno in
avtoprevoznistvo, Pusnik Brigita, s. p. —
frizerstvo Brigita, Tasner Franc, s. p. —
Moler zakljuéna gradbena dela in Toli¢
pleskarstvo, d. o. o.

Za 30 let: Benkovi¢ Ljudmila, s. p. —
frizerstvo Mili, Kampl Marjan, s. p. — ele-
ktroinstalacije in meritve, Kmetec Fredi,
s. p. — avtokleparstvo, varjenje in obnova
bojlerjev, vulkanizerstvo, Krulc Branko,
s. p. — Country bar gradbena mehaniza-
cija in gostinstvo, Rotar Maksimiljan, s.
p. — avtoprevoznistvo in Svensek Jakob,
s. p. — Gostilna pri Kostanju.

Za 35 let: Kozoderc Janez, s. p. — av-
toprevoznistvo, Plastika Medved, pro-
izvodnja plasti¢nih izdelkov, d. o. o,
PSOS, projektiranje, svetovanje, ostre-
nje, struzenje, d. 0. 0. in Tomani¢ Ro-
man, s. p. — vulkanizerstvo.

Za 4o let: Gomilsek Janez, s. p. -
strugarstvo, izdelovanje in servisiranje

"'!‘F- £ it
Prejemnika plakete za 40 let dela v obrti (Majda
Vidovic se slovesnosti ni uspela udeleziti) v druzbi
predsednika OOZ Ptuj Milana Majerja in
sekretarja Borisa Repica.

zobnikov in reduktorjev, Herman, d. o.
o. in Vidovi¢ Majda, s. p. — okrepceval-
nica.

Boris REPIE, sLIKI: FOTO LANGERHOLC

ALZJIA

L 017295210

F - "

WWW.ALEJA-FINANCE.SI
— T L

@ FAKTORING
©@ KOMPENZACIJE

©® ODKUP ZAPADLIH IN NEZAPADLIH TERJATEV

do financnih sredstev ze v enem dnevu

maj 2015 | obrtNik 59



MARIBOR

Podjetnistvo, kultura in kulinarika

Obmocna obrtno-podjetniska zbornica Maribor je skupaj z Mariborsko razvojno agencijo
sodelovala v mednarodnem projektu Cluster Meet Culture (Povezovanje podjetniskih grozdov in
kulture), v okviru katerega so oblikovali stiri nove turisticne produkte, ki povezujejo gospodarske
subjekte z lokalno kulinariko, kulturo in turizmom. Prvega, Krizev pot na Gorco, so OOZ Maribor,
Mariborska razvojna agencija in Zavod za turizem Maribor-Pohorje, ki trZi nove turisticne
proizvode, predstavili sredi aprila v Motelu in piceriji Crni baron v Malecniku.

Goste sta na novinarski konferenci pozdravila
Ales Pulko, predsednik OOZ Maribor, in gostinec
Marjan Vidovic.

Po pozdravu gostitelja iz Motela in
picerije Crni baron iz Malenika Mar-
jana Vidovica je zbrane pozdravil Ales
Pulko, predsednik OOZ Maribor. Povedal
je, da je bil to prvi ve¢ji mednarodni ra-
zvojni projekt, v katerega je bila vklju-
¢ena OOZ Maribor. Zbornica si bo tudi v
prihodnje prizadevala, da se v poslovno
podporo svojim ¢lanom vkljuéuje v med-
narodne razvojne projekte, da svojim
¢lanom pomaga pri lokalnem in regio-
nalnem povezovanju. Dobra praksa bo
gonilo za prihodnja sodelovanja, katerih
namen je v destinacije pripeljati ¢im ve¢
gostov in s tem poslovnega prometa.
Gre za primer dobre prakse sodelo-
vanja podpornih institucij gospodarstva,
je poudaril Vladimir Rudl iz MRA, ki je

Marjan Vidovi¢ in Oskar Neuvirt sta predstavila zanimiv turisti¢ni spominek, rotko za pijaco, ki izvira iz
teh krajev.

predstavil projekt Cluster Meet Culture
(povezovanje kulture in podjetnistva v
nove turisticne produkte), ki je potekal
v okviru programa razvoja Jugovzhodne
Evrope in bil sofinanciran s strani Evrop-
ske unije. OOZ Maribor je bila nosilec
aktivnosti oblikovanja novih turisti¢nih
produktov, ki temeljijo na povezovanju
kulinarike in kulturne dedis¢ine. Vklju-
¢eni ponudniki so oblikovali stiri nove
turisticne produkte, katerih trzenje in
spletno promocijo sta nato predstavila
Janja Viher, direktorica Zavoda za turi-
zem Maribor-Pohorje in Mihael Leskovar
iz Stajerskega tehnoloskega parka.

Pod vodstvom gostitelja, Marjana
Vidovica, predsednika Sekcije za gostin-
stvo pri OOZ Maribor, je sledil ogled no-
vega turisticnega produkta Krizev pot
na Gorco. Udelezenci so bili navduseni
nad spoznavanjem zgodbe o nastanku
krizevega pota na utrjenem hribu, pri
cerkvi, ki so jo Zupnik in Zupljani resevali
pred poplavami in plazovi. Krizev pot, ki
vodi mimo $tirinajstih kapelic, je zgodba
o odlo¢nosti Zupnika in poZrtvovalnosti
Zupljanov, zacinjena z odli¢no kulinariko
in izbranim vinom.

Sredi Malecnika se nad farno cerkvijo
vzpenja hrib Gorca z istoimensko romar-
sko cerkvijo na vrhu. Romarska in izle-
tniska tocka je priljubljena tudi zaradi
cudovitega razgleda dale¢ naokrog. Zna-
menitost tega kraja je krizev pot v obliki
stirinajstih kapelic, ki jih je dal leta 1847
pozidati takratni Zupnik Marko Glaser.
Zgodba razkriva doslej se neodkrite ka-
takombe in kip v obliki piramide, posve-
¢en zupniku, ki je umrl prav na krizevem
potu, zadet od kapi. Na razgledni tocki
na Gorci je sledila otvoritev »Romarckax,
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Krizev pot na Gorco v Male¢niku vodi mimo
Stirinajstih kapelic.

simpati¢nega lesenega paviljoncka, ki ga
je postavil Marjan Vidovi¢. Tu bodo obi-
skovalcem na voljo tudi stevilni turisti¢ni
spominki.

Nov turisti¢ni produkt na temo ku-
linarike in kulture bo v obliki vodenih
ogledov po Krizevi poti na Gorco s kuli-
nari¢nim zaklju¢kom pri Motelu in pice-
riji Crni baron v Male¢niku tril Zavod za
turizem Maribor-Pohorje.

BESEDILO IN SLIKE: BREDA MALENSEK

»Romarcek<« na Gorci, na vrhu KriZevega pota.

Ponudba veljado 31. 5. 2015 oziroma do prodaje zalog.

RAVNE NA KOROSKEM

Podelitev jubilejnih nagrad

V OOZ Ravne na Koroskem so pripravili tradicionalno srecanje
upokojenih obrtnikov, dogodek v Gostis¢u Dular v Kotljah pa so
izrabili e za podelitev priznanj za vecletno delo v obrti.

Roman Krivograd in predsednik skup-
8¢ine Bostjan Oprednik, z njimi in
upokojenci pa so se druzili tudi drugi ¢la-
ni upravnega odbora zbornice. Druzenje
je potekalo v prijetnem vzdusju, pope-
stril pa ga je tudi krajsi kulturni program.

Za 10 let opravljanja obrtne dejavno-
sti so bronasta priznanja prejeli: Diamat,
d. 0. 0., Graplas, d. o. 0., Kozjek, d. o. 0.,
Kos Rajko, s. p. Forma les, Levar Marijan,
s. p. Mikrobit racunalnidki inzeniring, Li-
kavec Krunoslay, s. p. Obdelava kablov in
zic, Mocilnik Izidor, s. p. Elektro 1zi, Obsa,
d. o. 0., Oder Gasper, s. p. — SMD: splo-
$na mehanicna dela in prevoznistvo, Pa-
radiz Miha, s. p. Suhomontazna gradnja
in proizvodnja, Pori Simon, s. p. Vrtna-
rija in cvetlicarna Pori, Sejdi¢ Samira, s.
p. Frizerski salon Sejdi¢, Sorbit, d. o. o,,
Elstik, d. o. 0., Zager Renato, s. p. Elins
- elektroinstalacije in Sepul Stanko, s. p.
Vgrajevanje stavbnega pohistva.

Srebrna priznanja za 20 let so prejeli:
Breznik Dusan, s. p. — slikopleskarstvo,
GIP Lichteneger, d. o. o., Pori Franjo, s.
p. — Splosno mizarstvo Dob, Skufca Mi-
hael, s. p. — Slad¢i¢arna, okrepcevalnica,
Skvorc Natasa, s. p. — Frizerstvo Natasa,
Morn Alojz, s. p. Strojno kljucavnicarstvo
in avtoprevoznistvo, Jurgec frizerski sa-
lon in pedikura, d. o. 0., Svecko, d. 0. 0. in
Belaj, d. 0. o.

Zlato priznanje za 25 let dela v obr-
ti so prejeli: Jamnik Maksimiljan, s. p.

Objektiv

NIKON AFS18-140MMED VR
Kompakten in vsestranski zoom objektiv
formata DX. Ta objektiv s 7,8-kratnim
zoomom, Ki je primeren za najrazlicnejse
motive, je s svojo kompaktno in lahko
konstrukcijo vsestranski spremljevalec.

]
ERSTES @Diners Club
Card INTERNATIONAL

Jubilanti OOZ Ravne na Koroskem.

- Gostisc¢e Dular, Krivograd Roman, s.
p. — Kemiéna ¢istilnica, Maze Ferdo, s. p.
- M.T.S. Maze izdelava rezil in vzdrzeva-
nje in Oprednik Bostjan, s. p. — Elektro
Opresnik, za 35 let vodenja obrti pa sta
ju prejela Merc Jozef, s. p. — Prevoznistvo
in Rams3ak, d. o. o.

Castitljivi jubilej 40 let opravljanja
obrti sta dosegla Lindenbaum Stefan,
s. p. — Ferolin in Rudolf Anton, s. p. -
urarstvo, ki sta poleg zlatega priznanja
prejela 3e zlato plaketo OOZ Ravne na
Koroskem.

J.S.

ali nakup na 6-12 obrokov
(s kartico Mozaik podjetnih Diners Club)

maj 2015 | obrtNilk

61



RAZVOJNA KONFERENCA MESTA MARIBOR

Veliko zanimanja za razvojne spremembe

v Mariboru

Kako prispevati k razvoju mesta Maribor in k vedji rasti in konkurencnosti gospodarstva, obrtno-
podjetniske dejavnosti in turizma v mestu, je bila tema razvojne konference, ki je bila 31. marca
v Hotelu Habakuk v Mariboru. Med Stevilnimi predlogi s konference so bili odprtje dostopnosti

in oZivitev mestnega jedra s povecanjem mobilnosti, letalski sejem na mariborskem letalis¢u ter
oblikovanje avstrijsko-slovenskega portala za podjetnike.

Razvojno konferenco mesta Maribor so
organizirali Mestna obcina Maribor,
Stajerska gospodarska zbornica, Obmo¢-
na obrtno-podjetniska zbornica Maribor,
Mariborska razvojna agencija in Zavod
za turizem Maribor - Pohorje, udelezili
pa so se je stevilni gospodarstveniki in
predstavniki institucij iz mesta, regije in
drzave. Uvodoma je spregovoril Bojan Ba-
bi¢, v. d. direktorja mestne uprave Mestne
obcine Maribor. Povedal je, da so v me-
stnem proracunu zagotovili dober milijon
evrov za spodbude gospodarstvu, ter da
nameravajo v jeseni odpreti pisarno za
podjetnike in tuje investitorje, kjer bi bile
na enem mestu na voljo vse zanje rele-
vantne informacije. Tadej Slapnik, drZavni
sekretar v kabinetu predsednika vlade,
pa je spregovoril o pomenu trajnostno
naravnanega razvoja in pomenu inovati-
vnosti.

Razvojna konferenca je potekala v
treh diskusijskih skupinah, v katerih so
razpravljali o predlogih, ki jih je zainte-

resirana javnost posredovala v ¢asu pri-
prave konference. Obrtno-podjetniski pa-
nel je vodil Ales Pulko, predsednik 00Z
Maribor. Razpravljali so predvsem o pro-
blemu zaprtosti mestnega srediséa, ki je
zato slabo obiskano. Med predlogi so bili,
kako to mestno jedro odpreti in povecati
mobilnost v mestnem jedru, uvedba ulice
obrti, izdelkov in storitev, sobotne prire-
ditve, delno zaprtje Koroske ceste z uredi-
tvijo parkiris¢ za kratkotrajno parkiranje,
revitalizacija mestnega jedra in uvedba
vecjezi¢nih informativnih tablah, ki bi tu-
riste usmerjale k stevilnim kulturno zgo-
dovinskim obeleZjem v mestnem jedru.
Panel turizem je vodila Janja Viher,
direktorica Zavoda za turizem Maribor
- Pohorje, ki je predstavila Maribor kot
turistitno destinacijo in mesto s hitro
razvijajo¢im turizmom. Med predlogi so
bili povezovanje ponudnikov turisti¢nih
vsebin, novi turisticni produkti, znamka
Maribor - Pohorje, turizem v vseh letnih
¢asih za vse ciljne skupine, povezovanje

avstrijske in slovenske Stajerske ter za ve¢
promocije nasega turizma.

Panel za gospodarstvo sta vodila Ale-
ksandra Podgornik, direktorica Stajerske
gospodarske zbornice, in BozZidar Pucnik,
direktor Mariborske razvojne agencije.
Izpostavljena je bila nuja vzpostavitve
boljsih pogojev gospodarjenja za poslov-
ne subjekte, nujnost povezovanja gospo-
darstva s Solstvom in sodelovanja vseh
akterjev.

Clani 00Z Maribor so sodelovali v
vseh treh diskusijskih skupinah. 00Z Ma-
ribor je tudi predlagala skupni slovensko-
-avstrijski portal organizacij, kjer bi se
zbirali javni razpisi, iskanje poslovnih par-
tnerjev, ponudba in povprasevanje. Obci-
na Maribor naj naredi portal, na katerem
bi bila objavljena vsa povprasevanija, ki jih
objavlja ob¢ina, z namenom zagotovitve
transparentnosti porabe javnega denarja
ter ponudbe dela obrtnikom in podjetni-
kom iz lokalnega okolja.

Udelezenci razvojne konference mesta Maribor.

Obrtno-podjetniski panel je vodil Ales Pulko, predsednik OOZ Maribor.
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KRANJ

Podpisan sporazum o sodelovanju s SGZ

Obmocna obrtno-podjetniska zbornica Kranj in Slovenska gospodarska zveza iz Celovca sta minuli
mesec podpisali sporazum o sodelovanju, s katerim sta kronali sicer Ze dolgoletno sodelovanje
obeh institucij in obrtnikov ter podjetnikov.

Po pozdravnih nagovorih predsednika
00Z Kranj Ludvika Kav¢ica, ki je med
drugim poudaril, da je podpis sporazuma
zaveza za nadaljevanje uspednega dela
in za dvig sodelovanja 3e na visjo raven,
ter Zupana Mestne obcine Kranj Bostja-
na Trilarja sta vse navzole pozdravila
tudi predsednik SGZ Benjamin Wakou-
nig ter predsednik OZS Slovenije Branko
Meh. Direktorici SGZ in OOZ Kranj, Ma-
rina Einspieler-Siegert ter Daniela Za-
gar, pa sta omenjeni instituciji slikovito
predstavili. Predstavili sta tudi dosedanje
skupno delovanje, kot je evropski projekt
Connect SME, poslovna srecanja, skupne
predstavitve na Ljubljanskem obrtno-
-podjetniskem sejmu ter druge uspene
aktivnosti.

Listino o sodelovanju med OOZ Kranj
in SGZ, ki zagotavlja ohranjanje in spod-

bujanje nadaljnjega razvoja ekonomskih
povezav med gospodarskimi subjekti v
Sloveniji in Avstriji, sta podpisala predse-
dnika obeh organizacij, Ludvik Kav¢ic¢ in
Benjamin Wakounig. Instituciji se bosta
Se naprej zavzemali za sodelovanje pri
naslednjih aktivnostih:

- spodbujanje plasmaja izdelkov in
storitev na novih trgih in pomoc¢ pri iska-
nju poslovnih partnerjev,

- organiziranje skupnih razstav in
poslovnih sejmov,

- izmenjava informacij s podrogja iz-
obrazevanja in zakonodaje,

- sodelovanje na ¢ezmejnih projek-
tih,

- izvajanje skupnih aktivnosti, ki so v
obojestransko korist pogodbenic in nju-
nih ¢lanov.

Listino o sodelovanju sta podpisala predsednika obeh
organizacij, Ludvik Kav¢i¢ (desno) in Benjamin
Wakounig.

SKOFJA LOKA

Triurni seminar, ki je bil poln kreativnosti in prijetnega
vzdusja, je navdusil skoraj SO udeleZencev.

Novi trendi v frizerstvu

Sekcija frizerjev pri OOZ Skofja Loka je minuli mesec v Sencurju
v sodelovanju s podjetjem Prokozmetika organizirala strokovni
seminar, ki je bil namenjen vsem frizerjem, ki sledijo trendom v

svetovnem merilu.

svet profesionalnih frizerskih tren-

dov sta frizerje popeljala Spela Rib-
nikar in Sao Kremi¢. Udelezenci so lahko
spremljali novosti priljubljenih blagovnih
znamk Wella Professionals in Londa Pro-
fessional, od pestre barvne palete do
tehnik svetlenja in tudi trenutnega tren-
da na svetovnih modnih brveh — zame-
glienih barv. Spela je prikazala uporabne
tehnike barvanja, ki jih lahko vsak frizer
prilagodi za uporabo v svojem salonu.

Saso je, kot izreden stilist, predstavil kre-
ativna strizenja in spenjanja las, kar bo
frizerjem nov navdih za valete, birme in
maturantske plese.

V prihodnjih mesecih podjetje Pro-
kozmetika odpira akademijo za frizerje,
kjer se bodo izvajali strokovni seminarji —
od tehnik striZzenja, barvanja, pa do krea-
tivnih seminarjev, ki jih frizer Se kako po-
trebuje za nove navdihe pri svojem delu.
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CELJE

Obrtniki in podjetniki prenasajo svoja znanja in
izkusnje na mlade

V aprilu je OOZ Celje s podporo Mestne obcine Celje izvajala glavnino dogodkov v projektih, v
katerih promovirajo karierne poti, podjetnistvo in usposabljajo ucence za inovativne, ustvarjalne
in podjetne vescine. Recept za uspeh je sodelovanje obrtnikov, podjetnikov, lokalne skupnosti, ol
in mentorjev, tako s strani uciteljev kot tudi strokovne sluzbe zbornice.

Na zacetku aprila je samostojna sve-
tovalka OOZ Celje mag. Tatjana Sti-
nek izvedla nadaljevalno usposabljanje
za mentorje stirih celjskih osnovnih 3ol
za delo v krozkih od prve do tretje triade.
Poudarek je bil na Ze pridobljenih izku-
$njah v krozkih, izmenjavi dobrih praks
in predstavitvi podjetniskih vsebin v kon-
tekstu druzbenega dogajanja.

V krozkih so doslej obdelali vsebine,
ki so potrebne za skupinsko in timsko
delo, od komunikacije, dajanja navo-
dil, pogajanja, zbiranja idej, njihovega
vrednotenja, spoznavanja samega sebe
in drugih v smislu prednostnih in 3ib-
kih podrocij, interesov, Zelja in ciljev. V
aprilu pa so se ucenci zaceli spoznavati
s konkretnimi poklici in kariernimi pot-
mi. Najve¢, kar lahko damo otroku za
popotnico v Zivljenju, so orodja in na-
¢ini reSevanja novih izzivov in krepitev
njihove radovednosti, ob tem, da imajo

BODITE
VIDNI!
o

Brezplacni mali oglasi

Clani 0ZS lahko v reviji
Obrtnik objavite svoj
brezplacni mali oglas.
Vec na strani 94.

Otroci poklice spoznavajo na njih primeren in zanimiv nacin.

moznost spoznati in aktivno sodelovati
v celotnem procesu, od iskanja idej do
njihove realizacije.

Ucenci so med drugim spoznali tudi
karierne poti nekaterih ¢lanov OOZ Celje
(elektrotehnika Kresimirja Antolica, koz-
meticarke Petre Zeleznik Ivi¢, umetnika
Dugana Zavéka in frizerja Matija Cretni-
ka). V projektu promocije podjetnistva je
Lena Korber predstavila svojo karierno
pot dijakom drugega letnika srednje 3ole,
mag. Tatjana Stinek pa je izvedla ze tre-
tjo - tudi tokrat polno obiskano delavnico
Moja priloZnost, ki je namenjena vsem, ki
se podajajo na lastno podjetnisko pot.

Predsednik OOZ Celje Miran Gracer:
»Veseli me, da so ¢lani nase zbornice
pripravljeni sodelovati v projektih ter po-
sredovati svoja znanja in izkusnje mla-
dostnikom.«

Mojca Trobentar - udelezenka uspo-
sabljanja, OS Ljubeéna: »Srecanje je bilo

ponovno poucno in podanih je bilo veli-
ko idej za nadaljevanje krozka. Pri tem
smo imeli moznost izmenjati medseboj-
ne izkudnje in ugotovitve, ki so se nam
zgodile pri krozku do sedaj. Dobili smo
povratno informacijo o svojem delu in s
tem zagon za naprej.«

KreSimir Antoli¢, clan OOZ Celje: »S
svojim sodelovanjem v projektih 00Z
Celje se vedno znova srecujem z otrosko
radovednostjo. Glede na to, da imam tri
svoje otroke, sem se naucil svoj poklic
priblizati u¢encem na njim razumljiv na-
¢in. Vedno je potrebno prakticno prika-
zati svojo dejavnost, zato imam vedno
s seboj poln kovéek raznih svetil in pri-
pomockov ter vse tisto, kar najmlajse
najbolj zanima. Kot ¢lan zbornice sem
vedno na razpolago OOZ Celje, saj sode-
lujem v predstavitvah od samega zacet-
ka svoje poslovne poti.«

T.S.
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LOGATEC

Obcina sprejela roko sodelovanja logaske zbornice

Obcina Logatec podpira ustanovitev gospodarskega sveta, ki ga je predlagala OOZ Logatec. Gre za
posvetovalno telo Zupana, sestavljali pa ga bodo predstavniki podjetnistva, gospodarstva in tudi

negospodarstva.
~

Stevilo prebivalcev v obcini Logatec
se je v zadnjem desetletju povecalo
za 40 odstotkov, prometne povezave
so dobre, obcina pa vlaga v razvoj dveh
industrijskih con, ki sta Ze pripomogli k
odpiranju novih delovnih mest. Ob¢ina
Logatec je tako kljub vsesplo3dni recesi-
ji v gospodarstvu zadnjih let se vedno
privlaéno poslovno okolje in kraj za pri-
seljevanje mladih druzin. OOZ Logatec
se kot pomemben deleznik v lokalnem
okolju Zeli prek gospodarskega sveta 3e
dodatno aktivirati kot predstavnik male-
ga gospodarstva in zavzemati za boljse
razmere subjektov mikro, malih in sre-
dnjih podjetij ter predstavnikov obrti,
ki delujejo, poslujejo in Zivijo v logaski
obcini.

Upravni odbor OOZ Logatec pod vod-
stvom predsednika Bogdana Oblaka je
tako Ze konec leta 2014 sprejel sklep, da
logaskemu Zupanu Bertu Menardu pre-
dlaga ustanovitev gospodarskega sveta.
Obcinska uprava se je na pobudo odzva-
la pozitivno, tako sta se marca sestali
vodstvi zbornice in ob¢ine ter se okvir-

no dogovorili za vsebine in aktivnosti za
ustanovitev in uspesno delovanje gospo-
darskega sveta.

Gospodarski sveti, kot posvetovalna
telesa Zupanov, so primeri dobre prakse
v stevilnih slovenskih ob¢inah. Ta bo zdaj
tudi v Obcini Logatec aktivno sodeloval
na stevilnih podrogjih:

- spremljal stanje gospodarstva ter
obravnaval in ob¢ini predlagal ukrepe
za razvoj gospodarstva, podjetnistva in
obrti,

- predlagal spodbude za ustvarjanje
novih delovnih mest in ustreznih pogo-
jev dela,

- aktivno predlagal resitve za pro-
storske in infrastrukturne moznosti za
razvoj (malega) gospodarstva,

— pomenil stiéno tocko ter most
med gospodarskimi subjekti in lokalnimi
upravnimi subjekti,

- dajal pobude za uspesno delo go-
spodarskih javnih sluzb ter bdel nad po-
tencialnimi konkretnimi projekti za so-
delovanje, tudi v obliki javno-zasebnega
partnerstva,

- dajal mnenja k strategijam razvoja
obcine (malega) gospodarstva in obrav-
naval vse predloge aktov in drugih od-
locitev iz pristojnosti obcine na tem po-
drodju,

- sodeloval pri oblikovanju politike
regionalnega razvojnega programa in

- opravljal druge naloge, ki se nana-
$ajo na podrocje gospodarstva, podjetni-
stva, drobnega gospodarstva in posre-
dno tudi turizma.

V 00Z Logatec so prepricani, da bo
redna izmenjava informacij pomembno
prispevala k pospesenemu razvoju (ma-
lega) gospodarstva ter z gospodarsko
rastjo in novimi delovnimi mesti dopri-
nesla h kakovostnejsemu Zivljenju in ve-
¢ji blaginji obcank in obcanov Logatca.
Gospodarski svet bo v sinergijske ucinke
vkljucil uspesne podjetnike in gospodar-
stvenike, posameznike, bodisi ¢lane in
neclane zbornice, ki s svojimi poslovnimi
in dolgoletnimi izkusnjami ter dosezki
lahko pripomorejo k uspesnemu gospo-
darskemu razvoju obcine.

V SLOVO

VINKO TOMSIC

Novica o smrti Vinka TomsSica, ustanovnega clana O0Z
Vrhnika, castnega clana OOZ Vrhnika, prepoznavnega ob-
¢ana Obcine Vrhnika in njenega nekdanjega podZupana in

Zupana, je vse globoko pretresla.

Zivljenjska pot Vinka Tomsica, od katerega smo se poslo-

castnega clana OOZ Vrhnika.
Z letom 1992 je zacel svojo
politicno kariero kot podzupan,
kasneje pa je bil dva mandata
tudi Zupan Obcine Vrhnika.

.

vili minuli mesec na vrhniskem pokopaliscu, se je zacela leta
1939, obrtniska pa leta 1970. Bil je clan sekcije kovinarjev,
sicer v pokoju, vendar Se vedno aktiven obrtnik. Kot eden
prvih diplomantov ljubljanske Sole za umetno obrt, oddel-
ka graverstuvo, je svoje delo v obrti v celoti posvetil svojemu
poklicu. Je bil eden od ustanoviteljev obrtnega zdruzenja
Vrhnika in clan njenih organov v obdobju 1976-1986. Za
njegov prispevek v razvoju obrti je bil leta 1990 imenovan za

V zadnjem obdobju je v so-
delovanju z OZS in Sekcijo kovinarjev uspel ponovno oziviti
poklic graverja v poklicnem izobrazevanju.

Na zbornici se ga bomo spominjali kot cloveka z izrednim
obcutkom za socloveka, razumevajocega, mirnega, delavnega
in postenega clana, ki je znal prisluhniti in bil voljan urejati
stvari ljudem v korist. Znal je gledati s srcem in duso.

00Z Vrhnika
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MEDNARODNA KONFERENCA O INOVATIVNOSTI NA SC CELIE

Znanje zaposlenih mora biti Siroko

Inovativnost, razvoj in partnerstva, to je naslov posveta, ki je bil namenjen preveritvi stanja
in razvoja realnega in izobraZevalnega okolja, usposobljenosti dijakov in zaposlenih za delo v

gospodarstvu.

Srednja Sola za strojnistvo, mehatroni-
ko in medije Celje je sredi aprila gosti-
la dogodek, na katerem so predavatelji iz
gospodarstva — predstavniki podjetij, ki
delujejo globalno, pa tudi mikro in malih
podjetij lokalnega okolja, poleg predsta-
vitev dobrih praks profesorjev in dijakov,
predstavili svoja podjetja in kompetence,
ki jih njihovi zaposleni potrebujejo poleg
strokovnega znanja. Povedali so, da pri
maturantih pogresajo predvsem znanja
s podrocja zdravja, varstva in ekologije,
kakovosti, kreativnosti, uvajanja spre-
memb, inovativnosti, tehnik resevanja
problemoyv, vitkega poslovanja in metod
optimiziranja, komunikacije, prezentaci-
je, javnega nastopanja, poslovne odli¢-
nosti in financ.

Clan 00Z Celje ter podjetnik in obr-
tnik z dolgim stazem Alojz Skorjanec, la-
stnik in direktor podjetja Avto Skorjanec,
je na posvetu predstavil svoje podjetje,
za katerega je idejo dobil leta 1985. Tudi
on je poudaril, da mora3 v podjetju vedno
razmisljati korak pred konkurenco in pred-
vsem o tem, kaj potrebujejo stranke. Zara-
di vedno vecjega obsega poslovanja in 3i-
ritve podrocij dela potrebujejo zaposleni v
njegovem podjetju vedno ve¢ raznolikega
znanja. V podjetju izobrazujejo tudi vajen-
ce, a vedno znova ugotavljajo, da pridobijo
dijaki v ¢asu 3olanja premalo prakti¢nega
znanja, zaradi premalo ¢asa, ki je name-
njen prakticnemu izobraZevanju, da bi lah-
ko po zaklju¢enem Solanju delo v podjetju
opravljali samostojno.  TaTiana STINEK

Miloserviser
rFSFFEFF LSS

Alojz Skorjanec poudarja, da morajo biti danes znanje in
kompetence zaposlenih zelo Siroke.

V SLOVO

VINKO PUCKO

Danes ne jokamo le mi, joka tudi morje. Vinkotu tako
ljubo dalmatinsko morje, o katerem je govoril s posebnim
Zarom. To je bila zadnja leta njegova oaza, prostor, kamor
se je z barko umaknil napolniti duso s prvinskim, starodav-
nim, globokim ... obcutenjem pristne biti, ki jo ima nekje
globoko v sebi zakopano vsakdo med nami.

Vinko jo je upal dati na plano. Upal si je biti in Ziveti,
ljubiti Zivljenje in cas deliti s prijatelji. Teh mu v obrtniskih
vrstah ni manjkalo, saj smo mu rade volje povrnili delcek
tistega, kar je on dajal nam.

Ce bi ga moral opisati z eno besedo, bi ga s pridevnikom
»neumorenc. Pa tudi napreden, inovatioven, mojster svo-
jega poklica ... Za cloveka, kot je bil nas Vinko, je ena sama
beseda, ki bi ga opisala, premalo. Karkoli je pocel, s komer
koli je bil v stiku, vedno je dal sebe celega. Tudi v naso zbor-
nico, kjer je bil aktiven od zacetka - pa do zadnjih dni.

Na pot obrti je stopil Ze leta 1976, takoj postal clan tedanje
Obrtne zbornice Domzale in Obrtno-podjetniske zbornice
Slovenije. Aktiven je bil kot ¢lan republiske sekcije cementni-

narjev, ¢lan zdruzenja delodajalcev, en mandat je bil pod-
predsednik 00Z DomZale. Se pred nekaj meseci je bil znova
potrjen in izvoljen za clana skupsCine in upravnega odbora
nase stanovske organizacije. Skupaj z njim smo trdno verjeli,
da bo mocnejsi od bolezni, da se bomo Se srecevali - tako stro-
kovno kot prijateljsko. Se pred nekaj tedni smo skupaj nacrto-
vali izlet in poln optimizma je bil vesel ponovnega druzenja.

Tako kot bodo letosnji prvomajski prazniki minili brez
njegove barke, tako se bomo tudi mi odslej sreCevali brez
njega. Zal. Vrzel, ki je nastala z njegovim nepricakovanim
odhodom, bo trajna in globoka, kajti ce za koga, potem
lahko za Vinkota recemo: »Ja, bil si eden izmed nas«.

Zivel pa bo v nasih spominih in izdelkih, ki bodo zaradi
njegovega neprekosljivega mojstrstva ostali z nami, dokler
bomo mi ziveli. Ko pa bo prisel trenutek tudi nasega slovesa,
bo to vsaj za kancek laZje, kajti to tezko danasnje slovo
obenem pomeni, da smo vsak dan znova blize ponovnemu
srecanju z njim.

00Z Domzale
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CELJE

Podjetne zenske

Lani ustanovljeni sekciji podjetnic in
obrtnic OOZ Celje so se na zacetku
leta pridruZile nove ¢lanice.

Skupaj so se v marcu udelezile naj-
vecjega dogodka za Zensko podjetnistvo
v Sloveniji »500 podjetnic, s katerim so
bile zelo zadovoljne. Clanice menijo, da
je koristno pripadati sekciji, kjer prido-
biva$ nove informacije, izmenjujes izku-
$nje in 3iris mrezo poznanstev ter prido-
biva$ nova znanja. Na svojem aprilskem
srecanju so se ¢lanice najprej preizkusile
v dveh prakti¢nih vajah s podrocja ko-
munikacije. Te so sestavni del novega
nacina za razvoj potenciala obrtnikov,
podjetnikov in njihovih sodelavcev razvi-
tega orodja Skills training podjetja Racio
razvoj, d. o. o, katerega direktorica Alen-
ka Brod je tudi ¢lanica sekcije. Clanice
so smelo zastavile svoje nacrte za pri-
hodnost, saj nacrtujejo tudi postavitev
svoje Facebook strani za dva namena:
promocijo in medsebojno komunikacijo,
medsebojna druzenja in navezavo stikov
s podjetnicami v in zunaj Slovenije.

Na srecanju pretekli mesec so se med drugim
preizkusile tudi v prakti¢nih vajah s podrocja
komunikacije.

CERKNICA

a zadnjem sre€anju Sekcije frizerk

Obmocno obrtno-podjetniske zbor-
nice Cerknica, ki jo uspesno vodi Tina
Koscak, so ¢lanice zavzele kriti¢no stali-
$¢e do uvedbe davcnih blagajn. Menijo,
da bi morala za nakup in vzdrzevanje teh
poskrbeti driava, ki jih uvaja. Se boljse
bi bilo, e bi namesto blagajn poskrbe-
la za poenostavljanje evidenc in drugih
administrativnih ovir v Ze tako obreme-
njenem drobnem gospodarstvu. Potrdi-
le so program dela za leto 2015, ki za-

Tudi Celjanke so se udelezile dogodka S00 podjetnic.

.

jema predvsem reSevanje problematike
dajatev SAZAS in IPF, reevanje lokalne
problematike dela na ¢rno v zasebnih
prostorih in skupen obisk sejmov. Spre-
govorile so tudi o vkljuéevanju in kori-
¢enju ugodnosti kartice Mozaik podje-
tnih, na prednosti, ki jih ¢lani zbornice
prevec pozabljajo.

Cerkniske frizerke: Helena Krasevec, Marta Tekavec
(stojita), Tina Kos¢ak, Neva Jerman in Nada Turk.

maj 2015 { obrtNik



GORNJA RADGONA

Nekateri so obrtniki vec kot g0 let!

Na seji skupscine OOZ Gornja Radgona, ki jo sestavljajo obrtniki in podjetniki iz Stirih obCin
(Apace, Gornja Radgona, Radenci in Sveti Jurij ob S¢avnici), so prisluhnili porocilom o delu in
finanénem porocilu za lani, hkrati pa so sprejeli program dela ter financni nacrt za leto 2015.

oslancem skupscine so se pridruZili

direktorica obcinske uprave Obci-
ne Gornja Radgona, dr. Tatjana Fulder,
predstavniki banke, ki so predstavili mo-
Znosti kreditiranja obrti in podjetnistva,
in predstavnica podjetja za svetovanje
SUN, ki je spregovorila o moznostih pri-
dobivanja sredstev iz drzavnih in evrop-
skih razpisov.

Predsednik OOZ Gornja Radgona Vla-
do Rojko je predstavil aktivnosti zbornice
v lanskem letu, ko so med drugim izvolili
organe zbornice za mandatno obdobje
2014-2018. Rojko je med drugim pouda-

ril, da je zbornica prakti¢no v celoti reali-
zirala zastavljene cilje, sproti pa se je pri-
lagajala potrebam ¢lanstva in zahtevam
zakonodaje. Clani so zadovoljni z delom
vodstva zbornice in vseh sedmih sek-
cij, ki delujejo v okviru radgonske OOZ.
Rojko je izpostavil tudi uspesno regijsko
povezovanje in sodelovanje Obmocno
obrtno-podjetniskih zbornic: Lendava,
Ljutomer, Murska Sobota, Ormoz in Gor-
nja Radgona.

Poleg nalog, ki jih zbornica opravlja
po pooblastilu drzave, so veliko pozor-
nosti namenili izobraZzevanju in usposa-
bljanju ¢lanstva, saj ugotavljajo, da so
slednja nujna zaradi vse vecje konkuren-
ce, novih trgov in tehnologije. Glede na
hiter razmah informacijske tehnologije
skudajo tudi na zbornici vsaj delno sle-
diti temu razvoju. Pomembna dejavnost
zbornice je tudi svetovanje ¢lanom, kate-
rega obseg se vsako leto povecuje.

V radgonski OOZ veliko pozornost na-
menjajo tudi Sportu, rekreaciji in druzenju
¢lanov, ker naj bi vse to, enako kot strokov-

ne ekskurzije, pozitivno vplivalo na delo,
ustvarjanje in sploh pocutje tako obrtnikov
in podjetnikov kot tudi pri njih zaposlenih.
Nekoliko manj so v radgonski zbornici za-
dovoljni z udelezbo na sejmih, ki so ena
najvecjih promocijskih aktivnosti, Zal pa
jim €lani posvetijo premalo pozornosti.
Podobno kot lani bodo v radgonski
zbornici delovali tudi letos. Predvsem
bodo vedno na voljo ¢lanom, glavnina
aktivnosti na podrocju zastopanja in-

teresov obrtnikov in malih podjetnikov
pa bo povezana z davéno zakonodajo,
zmanjsanjem obsega sive ekonomije,
delovno in gospodarsko zakonodajo ter
javnimi narocili.

Na skupicini so na krajsi slovesnosti
obrtnikom in podjetnikom, ki so v letu
2014 obelezili okrogle jubileje dela v obrti,
podelili posebna jubilejna priznanja. Za
10 let opravljanja obrtne dejavnosti so
jih dobili: Prevoznistvo Branko Bogataj iz
Lutvercev, Oljarna Jozice Belsak iz Terbe-
govcev, Tomaz Benko (elektro dejavnost)
iz Gornje Radgone, lztok Kozar (strojne
montaZe) z RoZickega Vrha, Frizerstvo
Severina Ruzi¢ iz Radencev, Leon Zinkovi¢
(popravilo strojev in naprav) z Janzevega
Vrha, ter Avtokleparstvo Robert Miiler iz
Gornje Radgone. Za 20 let obrtne dejav-
nosti so priznanja prejeli: Mirjana Fekonja
(pekarna RZ) s Plitvickega Vrha, Tomislav
Fers (prevoz blaga v cestnem prometu) iz
Gornje Radgone, Vrtnarstvo-cvetlicarstvo
JoZica Pintaric iz Lastomercev, Miran To-
polovec (izdelava PVC oken in vrat) iz Pod-
grada, Drago Kocet (polaganje parketa) iz
Lutvercev, Kemicna distilnica Aleksander
Kumer iz Gornje Radgone, Avtokleparstvo
Ivan Dokl iz Lastomercev, Elektro servis
Bostjan Cagran iz Gornje Radgone, Grad-
benistvo Stanislav Kauci¢ iz Cresnjevcev,
Biroservis Ana Golob iz Cre$njevcev, Pre-
voznistvo Ivan Lesjak iz Apa¢, Projekti-
ranje Erih Sadl iz Cre3njevcev, Gostilna
Nada iz Sratovcev, ter Avtoprevoznistvo
Stefanec iz Hrastja Mote. Za 30 let so pri-
znanja prejeli: Gostinstvo Marjan Zrni¢ iz
Zgornjega Konjis¢a, Optika Branko Novak
iz Gornje Radgone in Frizerstvo Leopoldi-
na Potr¢ iz Gornje Radgone. Dobrih 40 let
pa sta obrtnistvu pripadna Frizerstvo First
(od 1. 2. 1974) iz Gornje Radgone in Sliko-
pleskarstvo Mirko Horvat (od 23. 8. 1974)
z Rozickega Vrha.

68 obrtNik maj 2015



NovaA GoRricA

Gospodarstvo na Goriskem -
danes in v prihodnje

Minuli mesec je vodstvo OOZ Nova Gorica gostilo Zupane goriskih obcin. Govorili so o aktualnih
teZzavah malega gospodarstva in lokalnih skupnosti. Predstavniki obcin so zagotovili, da bodo Se
naprej namenjali sredstva za malo gospodarstvo.

Poleg marcevskega srecanja s poslan-
cema DrZavnega zbora RS Mirjam
Bon Klanjs¢ek in Matjazem Nemcem je
bilo tokratno srecanje nov korak na sku-
pni poti lokalnega gospodarstva, ki brez
podpore lokalne oblasti ne more konku-
rirati na trgu.

Obrtniki in mali podjetniki so jasno
izrazili tezave, ki jih pestijo, tako na
drzavni kot tudi lokalni ravni. Kot naj-
pomembnejso tezavo je Zoran Simdic,
predsednik OOZ Nova Gorica, izpostavil
sistem javnega narocanja. Prisotne Zu-
pane je prosil za pomo¢ in podporo pri
reSevanju tega sistemskega vprasanja na
drzavni ravni, saj da je javno narocanje
rakrana malega gospodarstva.

Zupan Mestne obéine Nova Gorica
Matej Arcon, Zupan Obcine Brda Franc
MuZi¢, Zupan Obcine Kanal ob Soci An-
drej Maffi, Zupan Ob¢cine Sempeter-Vr-
tojba Milan Turk in Ales Vodicar, tajnik
obcine Miren-Kostanjevica (Ales Bucik,
Zupan Obcine Rence-Vogrsko, se je za-
radi bolezni opravicil), so poudarili, da
bodo tudi v prihodnje podpirali razvoj
malega gospodarstva z vzdrZevanjem
skupnega javnega sklada za razvoj ma-
lega gospodarstva, v katerega vloZijo
ve¢ kot 230 tiso¢ evrov na leto. Mestni
obgini Nova Gorica ter ob¢&inama Sem-

Ponudba veljado 31. 5. 2015 oziroma do prodaje zalog.

Predstavniki goriskih obcin so se z obrtniki in podjetniki pogovarjali o razmerah v gospodarstvu.

peter-Vrtojba in Brda, ki dodatno podje-
tnike in obrtnike financirajo tudi preko
drugih gospodarskih razpisov (najve¢ v
obliki subvencij), se po novem s podpo-
ro 20.000 evrov, ki ga namenja malemu
gospodarstvu, pridruzuje tudi Obcina Ka-
nal ob Soci.

Na srecanju, na katerem so sodelova-
li tudi ¢lani upravnega odbora OOZ Nova
Gorica in predsedniki strokovnih sekcij,
je beseda tekla tudi o smislu obstojecih
in nacrtovanih obrtnih con v posameznih
obcinah, komunalnem prispevku, ure-

Tablicni racunalnik

ASUS T100TAF-BING-DKO26B

Hibrid, ki opravlja tako funkcijo prenosnega
kot tudi tablicnega racunalnika. Z dodatnim

500GB diskom v tipkovnici. Cenovno ugoden,

dovolj zmogljiv za delo na terenu in doma,
lahek, mobilen, a z vso funkcionalnostjo
navadnega prenosnika.

ERSTES

Diners Club
Card INTERNATIONAL

ditvi parkirnih mest za tovorna vozila,
prometni ureditvi kriti¢nih delov cest v
blizini obrtnih con, omejitvi uli¢ne pro-
daje, promocije in financiranja dobrih tu-
risticnih produktov z vkljucitvijo lokalnih
ponudnikov gostinskih storitev ter pro-
blematiki neobstoja lokalne televizije in
nedelovanja MIC.

BARBARA PO3SA BELINGAR

gg za imetnike kartice
322> gtnmn-
Plol D JETINI[H

ali nakup na 6-12 obrokov
(s kartico Mozaik podjetnih Diners Club)

s
=
=
=
=
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PODJETNO IEXEEER R R YT T Y )

KAKO SE LOTITI MARKETINGA Z ELEKTRONSKO POSTO?

Ne pustite,

Elektronska posta je v zadnjih letih postala eno najbolj koristnih marketinskih orodij. Primerna
je tako za podjetja, ki se ukvarjajo s prodajo koncnim kupcem, kot tudi za podjetja, ki prodajajo
drugim podjetjem. Uporaba je dokaj cenovno ugodna, z malo truda pa se jo lahko naucite

posiljati tudi sami.

rvi korak je pridobitev elektronskih

naslovov. Elektronsko posto lahko
posiljate tako obstojec¢im kupcem, seve-
da z namenom, da ponovno kupijo pri
vas, kot tudi tistim, za katere Zelite, da
to Sele postanejo. Podatke lahko zbirate
na vasih lokacijah, na dogodkih, na sple-
tni strani, skratka povsod, kjer pridete v
stik s kupci in potencialnimi kupci. Pri
zbiranju pa bodite pozorni na to, da za
uporabo naslovov fizi¢nih oseb potrebu-
jete dovoljenje. Dovoljenje naj bo v pisni

obliki. Ce dovoljenja ne dobite, naslova
ne uporabljajte. Nekomu, ki vam ni dal
dovoljenja, sporocil ne posiljajte. Poleg
tega, da bo tezko kupil od vas kar koli, si
lahko prisluZite tudi prijavo na pristojne
organe.

Ko boste imeli zbrano bazo naslo-
vov, se boste lotili posiljanja. Najbolj
profesionalen nacin je uporaba spletnih
servisov, kot sta na primer Mailchimp
in Aweber. Uporaba teh storitev je pre-
prosta in cenovno ugodna, v nekaterih

Imate manjse podjetje, nimate oddelka za marketing in se sami
mesecno borite za vase stranke? Veste, da nekaj morate storiti, a
preprosto nimate casa za ukvarjanje s tem?

Pridruzite se nam na delavnici v etrtek, 28. maja, od 9. do 13. ure, v Obrtno-
podjetniski zbornici, na Celovski ulici 71 v Ljubljani.

Na delavnici boste:

— izvedeli, kako v nekaj urah tedensko opraviti vse najnujnejse za u¢inkovito

delovanje marketinga,

— definirali cilje vasih marketinskih aktivnosti,

— sestavili marketinski na¢rt v nekaj klju¢nih tockah,

— izbrali prave medije za vas in izvedeli, kako jih uporabiti. Govorili bomo o radiu,
tiskanih medijih, elektronski posti, spletni strani in drugih.

Prijavite se preko spleta www.ozs.si/dogodki ali posljite elektronsko sporotilo na

revija.obrtnik@ozs.si.

Za clane OZS je cena udelezbe 69 <€, za neclane pa 119 €. V ceno so
vkljuceni delavnica, materiali in pogostitev.

Delavnico bo vodil Miha Ahaci¢. V marketingu ima ve¢ kot 15 let izkusenj. V
preteklosti je vodil marketing v ve¢ podjetjih (GA, gospodinjski aparati, Avtotehna
Vis in drugih), zadnjih nekaj let pa dela kot marketingki svetovalec.

primerih celo brezplacna (do dolocenega
Stevila elektronskih naslovov). Vse pa po-
teka preko interneta, tako da za zacetek
dela ne potrebujete nicesar drugega, kot
dostop do svetovnega spleta.

Najprej obiscete spletno stran po-
nudnika (na primer www.mailchimp.
com, www.aweber.com ..). Naredite
svoje uporabnisko ime in lahko zacnete
z uporabo. V sistem uvozite naslove in
oblikujte sporocilo. Oblikovanje je pre-
prosto, saj je sistem narejen za tak3ne, ki
se ne spoznamo prav na oblikovanje in
z le malo truda boste prisli do profesio-
nalne oblike, v katero boste spisali svoje
sporocilo. Preostane vam samo 3e to, da
sporocilo posljete uporabnikom.

Skozi celoten postopek priprave in
posiljanja vas vodi sistem, tako da vam
lahko priprava uspe, tudi e niste prav
strokovnjak za uporabo racéunalnika.
Seveda pa ne bo skodilo, ¢e za pripra-
vo baze in samega sistema za posiljanja
najamete strokovnjaka. Ta vam bo sis-
tem pripravil tako, da ga boste lahko v
prihodnje uporabljali sami.

Kar se tice samega posiljanja pa sve-
tujem, da to pocnete redno. Ni¢ ni bolj
groznega kot to, da stranke dobijo spo-
roilo od vas le nekajkrat letno. Na ta na-
¢in stranke dobesedno pozabijo na vas.
Redno posiljanje, vsaj enkrat mesecno, a
ne pogosteje kot tedensko, pa pomeni,
da vas imajo stranke v mislih, da vedo,
kdo ste in da se bodo najverjetneje obr-
nile na vas, ko vas bodo potrebovale.
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ODKUP TERJATEV IN FAKTORING FINANCIRANJE

Za denarni tok

orez moten

Izziv za vecino manjsih in srednjih podjetij je obvladovanje casa kroZenja denarja. Od nabave
materiala ali storitev, proizvodnega procesa, prodaje in na koncu placila pretece nekaj casa. Da bi
to kroZenje potekalo nemoteno, podjetja potrebujejo zadostno kolicino obratnih sredstev.

1
=

o0

NAKUP BLAGA
ALl STORITEV

praksi pogosto prihaja do likvidno-

stnih vrzeli in posledicno motenj v
denarnem toku. Te na eni strani ustvar-
jajo krajsi placilni roki do dobaviteljev,
na drugi pa dolgi placilni roki kupcev in
njihove zamude.

Podjetja za uravnavanje in korekci-
jo denarnega toka pogosto predcasno
unovéujejo svoje nezapadle terjatve. Fak-
toring je za to cedalje bolj uveljavljen kot
alternativna oblika financiranja obratnih
sredstev, kjer se denarna sredstva lahko
generirajo takoj po izstavitvi racuna.

Primeri, ko lahko podjetja
uporabijo faktoring
financiranje:

Odkup terjatev

Podjetju se pojavi nakupna prilo-
Znost, nabavna potreba, pride rok pla-
¢ila pomembnemu dobavitelju ali se na
primer blizajo place. Navadno skusate
sredstva pridobiti od zamudnikov, a so ti
(viri) nezanesljivi.

Ce ta placila zatajijo, lahko do obra-
tnih sredstev hitro dostopite s prodajo

90 dni

Odlog placila

————o

DATUM VALUTE

ALEJA poravna
obveznost dobavitelju

svojih nezapadlih terjatev do kakovo-
stnih kupcev.

Dobaviteljski faktoring

Bliza se rok placila obveznosti vasemu
strateSkemu dobavitelju, vasi nakupni li-
miti pa so izkoris¢eni. Zamuda pri placilu
lahko pomeni zniZanje vasega »ratinga«
in posledi¢no nakupnih pogojev.

V taksnem primeru lahko uporabite do-
baviteljski faktoring. Pri tovrstnem financi-
ranju faktor ob valuti poplaca vasega doba-
vitelja, vam pa nudi odlog placila po valuti.

Dobaviteljski faktoring in uvozniki

Podjetja, ki blago ali storitve kupuje-
jo v tujini, se navadno soocajo s proble-
mom kratkih placilnih rokov ali so celo
primorani placevati avansno.

Uvozniki, ki kljub zadovoljivi boniteti
pri dobaviteljih iz tujine (3e) ne uzivajo
zaupanja za prodajo z odloZenim rokom
placila, lahko to premostitev naredijo s
pomocjo faktoring druzbe. Ta poravna
obveznost do dobavitelja in omogoci po-
daljsanje placilnega roka.

PODALJSANJE VALUTE

Faktoring in koriScenje
kasaskontov

Pogosto opazamo, da so kasaskontne
stopnje pogosto visje od diskontov fak-
toring financiranja.

Z odkupom nezapadlih terjatev lah-
ko pridobite sredstva za pred¢asno po-
placilo obveznosti do dobavitelja, ki vam
nudi mozinost kasaskontnega popusta.
Preverite, ali lahko tu realizirate razliko
med stroskom odkupa in popustom za
predcasno placilo.

Alternativno lahko z dobaviteljskim
faktoringom takoj poravnate obveznost
do dobavitelja, unovcite kasaskonto, raz-
liko pa pretvorite za poznejse placilo fak-
torju. Pravkar ste si podaljsali rok placila,
dobavitelj pa je bil poravnan predc¢asno.

S faktoringom ne dostopate le hitro
do denarnih sredstev. Faktoring druzba
vam terjatve tudi zavaruje, vam nudi
tudi bonitetno preverjanje potencialnih
kupcev in bdi nad placili odkupljenih ter-
jatev.
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PRODAJA TRETJEGA TISOCLETJA

Prodajniki tretjega tisocletja
bodo »nkarizmaticni tehnofili«.

Kupci so danes bistveno bolj neodvisni kot vrsto let prej.
Zaradi tega fizicno soocenje s kupcem predstavlja prej
vrhunec prodajnega postopka kot pa zakljucek prodaje

oziroma sklenitev posla.

~
Ce smo na kakdnem podrocju podce-

njevali in zanemarjali vpliv bliskovite
tehnoloske revolucije, ki smo ji bili prica v
zadnjih desetih letih, je to nedvomno po-
drocje prodaje. Mnogi prodajni zastopniki
in menedzerji kljuéni trenutek prodaje e
vedno vidijo v neposredni prodaji (iz oéi v
oci). To je povsem razumljivo. Navsezadnje
je bil stoletja, celo tisocletja, postopek vpli-
vanja osredotocen na fizi¢no srecanje pro-
dajalca in kupca.

Dolga leta je ta trenutek stika predsta-
vljal najpomembnejso, ¢e ne kar edino pri-
loznost za pridobitev dolocenih informacij:
na primer, kaj kupec pri¢akuje od nakupa
ali kaj natanko ponuja prodajalec; koliko
je kdo pripravljen popustiti; informacije o
drugih ponudnikih, zahtevana stopnja in-
vesticij, ...

Poleg izmenjave informacij je bila ne-
posredna prodaja (iz oci v oci) hkrati prilo-
Znost, da so prodajalci/prodajalke razkazali
svoje sposobnosti prepricevanja.

S Sirokim naborom razli¢nih metod od
spretnega in uglajenega zapeljevanja do
»trie« prodaje so se sami soocali s stran-

Mercuri International
je vodilno svetovalno
treningko podjetje za
povecanje prodajne
uspesnosti v Sloveniji
in Evropi. Z enkratno
kombinacijo svetovanja
in treningkega znanja ter izku$en;j so po-
magali Ze $tevilnim podjetjem in njihovim
zaposlenim, da so postali u¢inkovitejsi in
uspesnejsi v izvajanju prodajnih aktivnosti
ter dosegli Zelene izbolj$ave rezultatov. Ve¢
informacij na www.mercuri-int.si.

Mercuri

INTERNATIONAL

kami in poZeli ali slavo zmage ali sramoto
poraza.

A to je stvar preteklosti ...

Z lazjim dostopom do informacij so
nam danes na voljo metode, ki so obrnile
vloge prodajnikov in kupcev. Kupci sedaj
laZje sami pridejo do informacij, ki jih zani-
majo, jih izmenjujejo z drugimi in primer-
jajo izdelke ter cene ponudb. Postali so
bistveno bolj neodvisni.

Zaradi tega fizicno soocenje s kupcem
predstavlja prej vrhunec prodajnega po-
stopka kot pa zakljucek prodaje oziroma
sklenitev posla.

Prodaja je »mrtva«; naj zZivi
podpora pri nakupu!

Torej, v koliksni meri so prodajniki
spremenili svoj nacin delovanja, da bi se
prilagodili tem spremembam? Odgovor se
glasi, ¢e smo iskreni: skoraj nic. Tu lezi je-
dro problema.

Kot zakonci v trhlem zakonu spozna-
vajo, da so se oddaljili, ne da bi zares ra-
zumeli, zakaj.

Dajte mi malo svobode!

Tako se nemara glasijo nezadovoljni
vzkliki upornih kupcev, ki potrebujejo vec
svobode. Kupci, naj bodo podjetja ali fizi¢-
ne osebe, so vsak dan bolj neodvisni in po-
sledi¢no bolj prepri¢ani, da lahko postopek
nakupa opravijo sami.

Boljde je biti sam, si mislijo, kot z ne-
kom, s komer se ne razumemo, 3e posebe;j,
ce je ta nekdo prodajnik!

Ce smo objektivni, bi tezko rekli, da
prodajniki uZivajo najboljsi sloves, dodana
vrednost, ki naj bi jo prispevali, pa je vse
manj ocitna. Zato so srecanja iz oci v oci

vedno redkejsa, od njih imata obe ni
vse manj koristi. Vezi se rahljajo, loditev je
na vidiku ...

Ce zelite zgraditi mostove, preden bo
prepozno, morajo prodajniki korenito spre-
meniti svoj nacin dela, zlasti glede obvla-
dovanja novih tehnologij. To je nujno, ¢e
zelijo:

« vplivati na »nakupno pot« potencial-
nih strank in pridobiti enako koli¢ino infor-
macij — ustreznih ali neustreznih — kot jih
je pridobila stranka

- prepoznati potencialne stranke, ki so
v fazi nakupa in si na ta nacin izboljsati
ucinkovitost

« biti boljse organizirani zahvaljujoc pa-
metnemu, nerestriktivnemu modelu upra-
vljanja odnosov s strankami (CRM)

+ zmanjsati stroske prodaje in povecati
tako imenovani prodajni pritisk s pomocjo
posrednih prodajnih orodij

« povecati svoj vpliv pri srecanjih iz ofi
v o€i z uporabo razliénih sredstev, kot so
video, simulatorji vrednosti in nove tehno-
logije

Prodajniki se morajo »izumitic
na novo

Taksen postopek vplivanja zahteva
uporabo novih virov. Ce so bili neko¢ pro-
dajniki kot nekaksni glasbeniki solisti, se
morajo sedaj na novo izumiti kot dirigenti
orkestra. To pomeni, da morajo ob pravem
Casu in s pravim tempom v igro pritegniti
raznovrstna sredstva, ki jih imajo na voljo,
da bi ustvarili skladbo, za katero navadno
ni potrebno, da bi jo sami sestavili, jo pa
morajo interpretirati. To je tudi podrocje,
na katerem blestijo.
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mreza
popustov

Spostovani clan!
Ste ze vkljuceni v.mrezo popustov jaz-TEBI?

MreZa popustov jaz-TEBI deluje v okviru projekta Mozaik podjetnih in Ze njeno ime pove,
da je, s tem ko si obrtniki in podjetniki izmenjujete popuste za blago in storitve, namenjena
navezovanju in utrjevanju poslovnih stikov med vami. Verjamemo, da je vkljucitev v to
mreZo za vas dodana vrednost, saj vam poleg povezovanja omogoca tudi:

* brezplacno promocijo vase ponudbe na spletnem mestu Mozaik podjetnih in v okviru
promocije kartice Mozaik podjetnih,

* pridobitev nalepk za oznacevanje prodajnih mest, ki pritegnejo pozornost kupcev
in povecajo moznosti za uspesno poslovanje.

Zelimo si, da bi se v mreZo popustov jaz-TEBI vkljucilo &im ve¢ obrtnikov - élanov 0ZS
vseh dejavnosti, tako storitvenih kot proizvodnih.

Ce bi zeleli tudi vi sodelovali v mrezZi popustov izpolnite prilozeni pristopni obrazec in ga
posredujte na e-naslov: mozaik.podjetnih@ozs.si,

soCasno pa navedite tudi stevilo nalepk Mozaik podjetnih/jaz-TEBI za svoje poslovalnice.
Za vse dodatne informacije se lahko obrnete na gospo Barbaro Peteros, tel. 01 5830 507 ali
na brezplacno telefonsko Stevilko 080 12 42.

Vljudno prosimo, da pristopni obrazec izpolnite tudi tisti, ki ste v preteklosti sodelovali v
mrezi popustov ¢lan-¢lanu, saj Zelimo to mreZo aZurirati in posodobiti ter vkljuciti v sistem
ugodnosti Mozaik podjetnih. Preko obrazca nam sporocite morebitne dopolnitve

ali spremembe glede nudenja popustov.

Izkoristite priloZnost ter z vkljucitvijo v mreZo popustov jaz-TEBI povecajte
svojo prepoznavnost in pridobite nove stranke.

mozaikpodjetnih.si/jaztebi
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To je poslanstvo tudi leto3njega, Ze 4. Kongresa podjetnikov Slovenije, ki bo 29. in 30. maja v
Portorozu. Prvi trije kongresi so utrdili prepricanje, da je prav kongres podjetnikov najboljsi nacin
za izmenjavo informacij in poslovno povezovanje.

Dogodek, ki je namenjen slovenskim
podjetnikom in obrtnikom, bo tudi
letos potekal v Kongresnem centru Ber-
nardin v PortoroZu 29. in 30.maja. Pod-
jetniki se bodo zbrali v petek popoldne
ob 14.uri, program pa bo trajal do sobote
popoldne.

Tudi koncept letodnjega Kongresa
podjetnikov Slovenije ostaja isti — izkljuc-
no podjetniki predavajo svoje izkudnje in

dobre prakse drugim podjetnikom. Govor-
ci bodo tudi letos sami priznani izku3eni
pa tudi mladi podjetniki, ki se vec¢inoma
lahko pohvalijo tudi z zvenecimi prestizni-
mi podjetniskimi »nazivi«, med njimi Pod-
jetniki leta, Obrtniki leta, Nagrajenci GZS,
Managerski izzivi, Zlate niti, Mladi podje-
tniki leta, Pionirji podjetnistva, ... Torej,
namesto teoretikov in profesorjev, se
bodo slovenski podjetniki prelevili v pre-
davatelje in na preteklih treh kongresih
so Ze dokazali, da to znajo zelo dobro. Kaj
boljsega si lahko podjetniki Zelimo?

Leto3nja rdeca nit kongresa je inter-
nacionalizacija slovenskih podjetij v Sirni
svet in orodja digitalnega marketinga.
Uspesni podjetniki bodo predstavili svoje
dobre poslovne prakse na podro¢ju inter-
nacionalizacije ter kako spremeniti sebe,
podjetje in njegovo kulturo za uspesno
internacionalizacijo in diverzifikacijo tr-
gov malega podjetja. Predstavljeni bodo
najnovejsi trendi digitalnega marketin-
ga v svetu in resitve, kako jih vpeljati v
prakso slovenskih podjetij. Na eni okrogli
mizi bodo podjetniki iz prve roke pred-
stavili svoje izkusnje s prenosom druZin-
skega podjetja na naslednike, na drugi pa
kako kadrovsko — koséek po koscek — se-
stavljati ekipo podjetja za internacionali-
zacijo in globalizacijo.

Sicer pa bo na kongresu preko dvaj-
set referatov - prispevkov uspednih
podjetnikov, sedem razli¢nih vsebinskih
panelov, dve okrogli mizi ter izjemno
zanimivo vecerno podjetnisko mrezenje

udeleZzencev po principu hitrih poslovnih
srecanj. Zanimivo bo spet poslusati izje-
mne podjetnike in spoznavati njihov na-
¢in razmidljanja in unikatne poglede na
vse. Pa tudi zanimivo je videti, v éem so si
podobni, kljub temu, da so sicer izjemno
razliénih znacajev.

Gost kongresa bo minister za gospo-
darstvo Zdravko Pocivaldek, zbrane pa
bo v imenu Obrtno-podjetniske zbornice
Slovenije, organizacije, ki zastopa intere-
se podjetnikov nagovoril tudi njen pred-
sednik Branko Meh. Obrtno-podjetniska
zbornica Slovenije je sicer tudi partner
Kongresa podjetnikov Slovenije.

Poseben poudarek bo tudi letos na-
menjen mreZenju in druZenju preko 300
podjetnic in podjetnikov, predvidenih
udeleZencev kongresa. Pri tem ima pose-
ben car spet tradicionalen petkov vecerni
»podjetniski networking party«, aktivno
organizirano mrezenje med odmori, po-
sebni razgovori za izmenjavo izkusen;j
izvoza na konkretne trge — tisti, ki ze
izvazajo na dolocen trg in ga obvladajo
se povezujejo z drugimi, ki jim ponudijo
pomoc pri izvozu na drug trg, ki ga sami
obvladajo .. Kdo bo nam podjetnikom
pomagal, ¢e si ne bomo sami med sa-
boj?! Ce je bil lani dan poudarek izvozu
v Nemcijo, bo letos to Kazahstan. Gostje
bodo tudi kazahstanski podjetniki.

Za ve¢ informacij o dogodku si oglej-
te spletno stran www.kongres-podjetni-
kov.si.
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MEGA PRIREDITEV % RAZSTAVA % SRECANJE PREVOZNIKOV

gospodarska vozila, dostavniki, avtobusi, priklopniki, nadgradnje, rezervni deli, servisi

>
22. in 23. maj

Ljubljana - BTC - Logisti¢ni center

Program: www.eTransport.si
L Trﬁ oort )
GOSPODARSKO
&L

VOZILO LETA 2015 OGISTIKA

DRZAVNO PRVENSTVO % STROKOVNIPOSVETI % ZABAVA

dodatna oprema, pnevmatike, goriva, maziva, logistika, zavarovalnice, leasingi, borze prevozov



IZOBRAZEVANJE IN PRENOS ZNANJ

KAMNOSEKI

Iz Stevilke v Stevilko, od sogovornika do sogovornika se vedno bolj soocamo s tem, da znanje pri
nas ne tece prevec rado iz centrov znanja v industrijo in obrt, temvec se vse preveckrat dogaja
to, da se slednji ob pomanjkanju zadostno izobrazenega kadra trudijo svoje znanje posredovati v
Sole, vse s cilijem, da bi tam razburkali razmeroma otopele in zastarele izobrazevalne programe,

vsebine in nacine dela.

ljub zavedanju, da je treba vsakega

novega zaposlenega najprej nauciti
dela v dolocenem poklicu, stevilni obrtni-
ki in podjetniki vedno znova ugotavljajo,
da iz nasih 3ol prihajajo ljudje, katerih
znanje je vse preveckrat zastarelo in po-
manjkljivo in to do te mere, da jih morajo
uciti celo osnov, ki bi morale biti Ze same
po sebi umevne. To bistveno podaljSuje
vkljuéevanje mladih v delovne procese in
posledi¢no znizuje tako njihovo konku-
renénost kot tudi konkurenénost nasega
celotnega gospodarstva. Zogico zato me-
¢emo nasemu izobrazevalnemu sistemu
v celoti, od vrtcev do univerz. Je pa tudi
res, da bi bili krivicni, ¢e bi trdili, da sve-
tlih izjem ni.

Splet okolis¢in in Zelja preveriti, kako
poteka sodelovanje med centri znanja
ter industrijo in obrtjo tudi na podrocju
bolj rokodelskih poklicev, nas je nape-
ljal, da smo tokratni prispevek pripravili
v osréju nasega Krasa, kjer poleg sadja,
vina in prduta poznajo tudi kamen, ki
tam Ze stoletja daje kruh mnogim moj-
strom rokodelcem.

V majhni kraski vasici Pliskovica sem
se pogovarjal z iziemnim kamnoseskim
mojstrom, mentorjem dijakov, Studen-
tov in Stevilnih drugih ljubiteljev kamna,
promotorjem, povezovalcem in gonilom
kulturnega, druzabnega in poslovnega
Zivljenja v domadi vasi ter 3irsi okolici in
ne nazadnje tudi novim predsednikom
0O0Z Sezana Jernejem Bortolatom, ¢love-
kom, ki ga odlikujejo optimizem, znanje
in volja do dela, poleg tega pa je 3e velik
zanesenjak. Sprejel me je v svojem labo-

ratoriju, kot je v 3ali poimenoval svojo,
od kamenega prahu popolnoma belo, a
vseeno sodobno opremljeno kamnosesko
delavnico, potem pa sva se preselila na
vrt mladinskega hotela, ki je sredis¢e do-
gajanja v vasi. Pogovor je stekel o kamnu,
izobrazevanju mladih, poslovnem svetu,
prihodnosti rokodelskih poklicev in Stevil-
nih projektih, pri katerih sodeluje.

Sediva v vasici, ki ima okrog 200 hisnih
stevilk, trgovinico, ki ste jo zgradili va-
§cani sami, sole Ze dolgo ni vec, vseeno
pa ste prav tu uspeli organizirati sedaj
Ze tradicionalni Festival kamna, ki bo le-
tos tretji vikend v juniju. Kako vam je to
uspelo in s kaksnimi nameni?

Mnogi me spradujejo, zakaj uporno
vabim vso svojo konkurenco prakti¢no k
sebi domov, meni pa se zdi, da je prav v
tem smisel, da na eno mesto pripeljem
vse, ki imajo kamen radi in delajo z njim.
Razmisljam S$irse, le s povezovanjem
nam bo uspelo uspesno razvijati naso
dejavnost in na3 poklic. Ob istem ¢asu
na eno mesto tako pripeljemo ¢im vec ti-
stih, ki se s kamnom ukvarjajo poklicno,
nekateri ljubiteljsko, o njem poucujejo,
se o njem 3e ucijo ali pa ga imajo pre-
prosto radi. Vsak od njih pripelje v na3
kraj Se koga, ki potem zanj pove $e komu
in tako se 3iri glas, ki koristi tudi drugim
dejavnostim v vasi. Pri dogodku sodeluje
prakticno cela vas, vsak lahko in si Zeli
sodelovati in vsi bomo imeli ko3cek ko-
risti. Potem je tu Se tekmovanje kamno-
sekov, ki je mnozi¢ni predizbor za kon¢ni
izbor slovenskega kamnoseka, ki se nato

Jernej Bortolato, izjemen ¢lovek, mojster in mentor,
zavezan kamnu.

pomeri na olimpijskih igrah poklicev Eu-
roSkills. Tekmovanje pritegne predvsem
mlade rokodelce, mnogi pa v njem Ze vi-
dijo tudi izziv. Festival kamenja je odprt
za vse, vsak lahko predstavi svoje aktiv-
nosti in znanje, vsi se lahko od vsakega
kaj novega naucimo, si pomagamo in
sodelujemo na projektih. Vsako leto nas
je vec in taksni dogodki predvsem poma-
gajo ljudem, da se sprostijo in odprejo,
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se zacnejo pogovarjati in tudi sodelovati.
V tem je njihova najvecja korist in s tem
je moj namen tudi dosezen.

Ko sva Ze pri mladih rokodelcih, kako pri
nas poteka izobrazevanje kamnosekov,
kaj ponuja izobrazZevalni sistem?

Na temo kamnosekov imamo pri nas
poklicne 3ole, srednje Sole pa ni. Nado-
mesti$ jo lahko s prestopom na srednjo
gradbeno 3olo ali pa z mojstrskim izpi-
tom pri OZS. Na visjem nivoju imamo
visjo 3olo za oblikovanje kamna v Seza-
ni, odprli pa so tudi tovrsten oddelek na
gradbeni fakulteti v Ljubljani. Obstaja
tudi nekaj zasebnih kamnoseskih 3ol, ka-
terih namen pa ni izobrazevanje mladih
za poklic, temvec predvsem izobrazZeva-
nje tistih, ki se kamna lotevajo ljubitelj-
sko.

Pri svojem delu ste zelo povezani z izo-
brazevanjem, ste mojster in mentor. Ste
zadovoljni z izobrazevanjem, ki je na vo-
ljo ali bi kaj spremenili?

Se zdale¢ ni vse v redu. Napacen je
na primer nacin financiranja 3ol, ki te-
melji le na Stevilu oddelkov in vpisanih.
Pri taksnih poklicih, kot je kamnosek, je
teh preve¢, kakovost pa je nizka. Morali
bi imeti najvec dva oddelka v drzavi in
ta dobro podprta, saj je tudi potencial
strokovnih uciteljev zelo omejen. Slove-
nija ne potrebuje 100 novih kamnosekov
letno, nujno jih potrebuje le okrog 15 in
te dobro izobrazene. To velja za vse roko-
delske poklice. Koncept znanja se je spre-
menil, ni ve¢ dovolj samo obvladovanje
kamna in rocnih spretnosti. Pri delu se
takoj soocis z novimi tehnologijami, ki
zahtevajo inZenirsko znanje, tako projek-
tiranja kot tudi uporabe modernih infor-
macijskih orodij in strojev. Sole povrino
izobrazijo ljudi na primarnem nivoju, ti
ne obvladajo materiala in tehnik obdela-
ve, zato ne morejo tega ucinkovito nad-
graditi s sodobnimi pristopi oblikovanja,
projektiranja in tehnik obdelave.

Pa vseeno so svetle izjeme? Omenili ste
visoko Solo v SeZani, s katero veliko so-
delujete.

SeZanska visoka 3ola izobraZuje obli-
kovalce kamna, katerih osnovni namen
ni klesanje kamna, da bi kamen tudi kle-

sali, a si vseeno mocno prizadeva, da v
svoj izobrazevalni proces vkljucuje tudi
veliko neposrednega dela s kamnom.
Oblikovalci kamna bodo lahko ucinkovi-
to oblikovali konéne izdelke le v primeru,
¢e bodo dobro poznali moznosti in meje
kamna in njegove obdelave. Brez prakse
ni ucinkovitosti, optimalnega oblikova-
nja in s tem visoke dodane vrednosti.
Zato poudarjam pomembnost spoznava-
nja ro¢nih spretnosti v celotnem procesu
izobrazevanja. Sola je aktivna tudi na po-
droéju sodelovanja z lokalno skupnostjo,
urejajo parke, restavrirajo spomenike.
Ceprav mi delo mentorja vzame ogro-
mno ¢asa, saj je to, da imas v delavnici
Studenta, predvsem obveznost, sem zelo
ponosen na vse, s katerimi sem tako so-
deloval. Vecina se jih je v poklicu Ze na-
8la in uspedno delajo. Da, sezansko 3olo
z veseljem izpostavim kot svetlo izjemo.

Zdi se sicer, da je vse v redu, da je kadra
veliko, pa vseeno ostaja problematicno
dejstvo, da znanje stroke ne dohaja, da

je tistih najboljsih vseeno premalo?

Poklici, ki zahtevajo ro¢no delo in
spretnosti, so v zadnjih dvajsetih le-
tih izgubili popolnoma ves ugled. Ze v
osnovnih Solah so ukinili polovico ur teh-
niénega pouka, zato izobrazijo vec¢inoma
povprecéno razgledane ljudi, brez posluha
za tehnicne poklice. Rocnim spretnostim

navdusevati, nikoli ni prezgodaj, Se manj pa prepozno!

Utrinek s kamnoseske delavnice mojstra Bortolata. Mlade je potrebno seznanjati s poklici in jih za njih

Zrmlje — kamniti roéni mlin za moko, celovit projekt
Studentke Veronike Tislar pod mentorstvom mojstra
Bortolata.

in poklicem, ki izhajajo iz njih, se pre-
malo povec¢amo Ze v izhodis¢u. Zamejski
vrtci k meni vozijo Ze najmlajse, igrajo
se s kamnom in me opazujejo pri delu.
Kje pise in kdo pravi, da na primer biti
kamnosek ali opravljati kaksen drug obr-
tniski poklic ni ¢astno ali spostovano. Ne
moremo biti vsi uradniki, predvsem pa je
potrebno mladim dati vedeti, da si lahko
tudi kot rokodelec v druzbi spostovan in
da lahko tudi dovolj dobro zasluzis in s
tem tudi dobro Zivis. Tudi v smislu po-
slanstva Zivljenja in Zelje po ustvarjanju.
Imam primer Studentke iz mariborske

i
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IZOBRAZEVANJE IN PRENOS ZNANJ

oblikovne 3ole, ki je kot dijakinja neko¢
pri meni sodelovala na izobrazevalni
delavnici, kamen jo je navdusil, danes
uspesno dela z njim, klese, ustvarja in
plodno Zivi. Prenekateri njeni vrstniki pa
z diplomami v Zepih brezplodno ¢akajo
na primerne sluzbe, imajo izobrazbo, ni-
majo pa poklica, v ¢emer je problem.

Je torej nekaj narobe z izobrazevalnim
sistemom nasploh?

Miladi in njihovi starsi ne vidijo od-
prte poti izobrazevanja iz poklicnih Sol
na visje in visoke 3ole. To ni dobro, saj
se zato mladi, predvsem tisti boljsi in
prizadevnejsi, ne odlocajo za izobraze-
vanje v smeri poklica, saj Ze v osnovi
vidijo zaprta vrata na univerze. To je
slabo, to vodi v to, da bomo imeli pre-
malo inZenirjev z znanjem in interesom
za delo v tehnicnih poklicih. NI razloga
za to, da nekdo, ki bi rad delal na primer
s kamnom, ne more neposredno do uni-
verzitetne diplome. In ravno kamnosek
z diplomo v Zepu lahko ustvari najvisjo
dodano vrednost.

Kaj pa sodelovanje z znanostjo?

Tudi na nivoju institutov je vse
preveckrat tezko sodelovati, vse se vrti
okrog razpisanih projektov. Ce e kdo
pridobi primeren projekt, sodelovanja ne
razsiri, temvec dela predvsem na tem, da
ves denar ohrani zase. To ni poslanstvo,
je skrajno egoisti¢no in neproduktivno.
V zaprtem krogu ne more biti bistvene-

Leon Mahnic,

mladi komaj 23-letni kamnosek iz
Vogelj, je pod mentorstvom mojstra Bortolata na
zadnjih olimpijskih igrah poklicev EuroSkills 2014
med kamnoseki dosegel izvrstno drugo mesto.

ga napredka. Rezultati so vse preveckrat
le razli¢ne Studije namenjene opravicilu
sredstev in ne koristijo nikomur.

Za konec se vrniva se malo k bolj prije-
tnim temam. Ste mentor Stevilnim stu-
dentom. Lahko izpostavite kaksen pro-
jekt, ki je zadnje case najboljse uspel?
Domaca in umetnostna obrt me je
vedno zanimala, na to temo sem izdelal
Stevilne izdelke. Z veseljem se pohvalim,
da sem zanje prejel tudi nagrado DUO
— Zlata vitica. Zato se trudim, da tudi to
poslanstvo prenasam na mlade. Izdelki
DUO so vecplastni, pri njihovem nastaja-
nju se prepletajo kulturna dedis¢ina, roc-
ne spretnosti mojstra, vrhunsko obliko-
vanje in uporabna vrednost. Zato so zelo
uporabni za celovito ucenje, hkrati pa
tudi dobri prodajni izdelki. Lahko izpo-
stavim Veroniko Tisler, studentko sezan-
ske VSS. Sama je predstavila in raziskala
idejo o obuditvi izdelave in uporabe ka-
mnitih ro¢nih mlinov - Zrmelj. Pripravila
je tudi celovit poslovni nacrt. V okviru
prakti¢nega izobraZevanja sva skupaj te-
stirala obnasanje materiala, preizku3ala
razlicne moznosti izvedbe in izdelala
prototip. Svojo inovativnost je izkazala
v dovrieni obliki mlina in zasnovi me-
hanizma vrtenja za njegovo kakovostno
delovanje. Izbrala sva povsem naravni

Kolaz izdelkov mojstra
Bortolata, ki so nastali v
sodelovanju s Stevilnimi
priznanimi oblikovalci.

material kraski kamen Lipica
Unito. Teza kamna Zitna zrna
lepo oluiéi in zmelje, kamen
preprecuje pregrevanje zrnja,
moka zato vsebuje vse koristne hranilne
snovi. Projekt mi je zelo v3e¢, saj zdruzu-
je vse atribute izdelkov domace in ume-
tnostne obrti.

Pa tekmovali ste tudi in dosegli lep
uspeh, kar potrjuje smiselnost vasega Fe-
stivala kamna?!

Seveda, tudi tega uspeha sem zelo
vesel. Mladi kamnosek, komaj 23-letni
Leon Mahnig, je na olimpijskih igrah po-
klicev EuroSkills 2014 dosegel izvrstno
drugo mesto. Na tekmovanje sva se pri-
pravljala skupaj, spremljal pa sem ga Ze
od predizbirnih tekmovanj. Tudi njegov
uspeh je dokaz, kako pomembne so pri
kakovostnem izdelku izkusnje. Te so mu
pri preudarnosti in tekmi s ¢asom na
tekmovanju najbolj pomagale, saj Ze pet
let dela kot obrtnik.

Tudi na letosnjem Festivalu kamna,
ki bo 20. in 21. junija v Pliskovici, bo pre-
dizbirno tekmovanje kamnosekov. Poleg
tega pa pripravijajo pester in obsiren
program festivala, polen predstavitev,
izobrazevanj, delavnic, kulturnega doga-
janja in kulinarike, zanimiv tako za stro-
kovno kot 3irSo javnost. Ve¢ na www.
pliskovica.si.
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ZA USPESNO GOSPODARSTVO POTREBNA CELOTNA INOVACISKA VERIGA

Odlicna znanost,

V razvitih drzavah je posebna pozornost namenjena malim, mikro in srednje velikim podjetjem, ki
zaradi svoje sposobnosti hitrega prilagajanja predstavljajo smer razvoja, ki jo je treba izkoristiti.
Zato jim drzava omogoca tudi laZji dostop do kapitalskih trgov in spodbuja njihovo vkljucevanje
na trg. Evropska unija na tem podrocju deluje precej usklajeno, predvsem se zavezuje pozitivni
spirali razvoja, ki vkljucuje tako (eko)inovacije, zaposlovanje, rast in konkurencnost kot tudi

zdravje in okolje.

Se pa zastavlja vprasanje, ali bo Slove-
nija tista, ki se bo uspela dovolj pri-
lagoditi evropskim razvojnim trendom in
bo znala Strategijo pametne specializaci-
je izkoristiti za uspesen razvoj tudi malih
in mikro podjetij.

Danes svet ogromno vlaga v IKT za
tovarne prihodnosti, razvijajo in izdelu-
jejo se komponente za inovativne pro-
izvodne sisteme v vseh sektorjih, pred-
vsem za bolj personalizirano, raznoliko
in masovno proizvodnjo ter hitro prila-
gajanje spremembam in zahtevam na
trgu. Velik poudarek je na razvoju novih
generacij energetsko ucinkovitih kompo-
nent in vgrajenih sistemov. Pred nami je
naslednja generacija racunalnistva: na-
predni in varni racunalniski sistemi ter
tehnologije, vkljuéno z racunalnistvom
v oblaku in internetom stvari. Nova in
stara ekonomija bosta neizogibno trcili
druga ob drugo in se verjetno s¢asoma
zlili v eno. V tem revolucionarnem obdo-
bju bodo podjetniki in menedzerji stare
ekonomije morali najti poti in resitve za
uspesno prilagoditev svojih podjetij ter
ravnoteZje med tradicionalno produktno
orientirano industrijo in novim nac¢inom
ponujanja servisnih storitev, ki bodo na
koncu ustvarjale visjo dodano vrednost.

Danes se intenzivno razvijajo tehno-
logije za vsebine in upravljanje z infor-
macijami. Ustvarjajo se IKT za digitalne
vsebine in kreativne industrije. Razvijajo
se napredni vmesniki in vedno bolj so-

fisticirani roboti, mehatronski sistemi,
avtomatizirana postrojenja in drugo.
Nacrtuje se proizvodnja brez napak ter
z maksimalno ucinkovitostjo in uporabo
Stevilénih modelov za optimalno vode-
nje proizvodnih procesov. Razvijajo se
napredne strategije za spremljanje in
nadzorovanje strojev in izboljsanje mo-
delov za simuliranje procesov. Zarisuje-
jo se povsem nova obzorja na podrocju
distribuiranega spremljanja in nadzornih
sistemov na osnovi brezzi¢nih senzorskih
omreZij. Spodbujajo se trajnostni mate-
riali, Se zlasti v avtomobilski industriji,
prihodnost ponovne uporabe izdelkov
in prihodnost uspesnega recikliranja ra-
znovrstnih materialov. Najvecji pomen
dobivajo nove tehnologije in multidisci-
plinarne raziskave ter povsem novi po-
slovni modeli.

Vir inovacij in kreativna delovna me-
sta se danes in v prihodnje v Evropski
uniji pricakujejo predvsem v avtomobil-
ski industriji, energetiki, IKT, okolijskih
tehnologijah in drugje. Avtomobilska in-
dustrija je namrec¢ eden kljucnih stebrov
evropske industrijske politike, ki kljub
gospodarski krizi ostaja bistven dejavnik
konkurencnosti v Evropi. Evropska unija
mora ohraniti svojo avtomobilsko in-
dustrijo (in nasa slovenska podjetja kot
kooperante), ter mora stremeti k proi-
zvodnji ¢im bolj energetsko ucinkovitih
in varnih vozil, ter s tem ohranjati kako-
vostna delovna mesta. Da bi se evropska

avtomobilska industrija kar najbolj spo-
padla s temi izzivi, so opredeljena 3tiri
klju¢na podrocja delovanja:

1. nalozbe v napredne tehnologije in
financiranje inovacij,

2. izboljsanje pogojev na trgu,

3. izbolj5anje konkurenénost na sve-
tovnem trgu,

4. prestrukturiranje.

Kot poseben element vecanja konku-
rencnosti je izpostavljeno povezovanje
med podjetji (nabavna zdruzenja, kon-
zorciji, sodelovanje, zdruzitve), saj bomo
le na ta nacin kos vedno hujsi mednaro-
dni konkurenci. Ce pa se ozremo na slo-
vensko pisanje Strategije pametne speci-
alizacije in na popolno zmedo, ki nastaja
zaradi razlicnih interesov in glede na to,
da bo prav Strategija pametne specia-
lizacije podlaga za pripravo razpisov za
RRI razpise in za nadaljnje financiranje
nas mora res skrbeti. Tezko je namre¢
razumeti, da Slovenija ni sposobna pre-
poznati, kje so nade prioritete in ¢emu
bomo namenjali denar iz kohezijskih
skladov. Se vegje in teZje vprasanje pa
je, kaj bo od vsega tega v resnici imelo
drobno gospodarstvo, 3e zlasti mala in
mikro podjetja.
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SEJMI IN POSLOVNA SRECANJA

..........................................................................................................................

4, KOROSKI OBRTNO-PODJETNISKI SEJEM

Najvec

razstavljavcev doslej

Obmocne obrtno-podjetniske zbornice Dravograd, Radlje ob Dravi, Ravne na Koroskem in Slovenj
Gradec so minuli mesec v dvorani Spic D v Dravogradu pripravile 4. Koroski obrtno-podjetniski sejem.
Na njem se je predstavilo 43 razstavijavcev, sejem pa je obiskalo okrog 1500 obiskovalcev.

Na sejmu so se predstavili obrtniki in
podjetniki Koroske regije, poseben
poudarek pa so organizatorji dali pred-
stavitvi obrtnih poklicev na Ulici obrti.
Mlajsi obiskovalci, ki se odlocajo za svojo
poklicno pot, so se na sejmu lahko se-
znanili s 26 razliénimi poklici. Spoznali so
lahko delo cvetlicarja, aranzerja, mizarja,
trgovca, ekonomskega tehnika, gastro-
nomsko-turisticnega tehnika, okoljevar-
stvenega tehnika, medijskega in grafic-
nega tehnika, frizerja, optika, cebelarja,
strojnega tehnika, elektrotehnika, teh-
nika racunalnistva, avtoserviserja, me-
hatronika, metalurga, oblikovalca kovin
- orodjarja in drugih poklicev.

Prvi dan sejma so obiskovalci sejma
lahko dobili tudi brezpla¢na svetovanja
o poslovanju z Avstrijo in se seznanili z
novostmi na podrocju lesne, Zivilske in
dimnikarske dejavnosti, oba sejemska
dneva pa so jim bili na voljo tudi pred-
stavniki partnerjev Mozaika podjetnih.

Organizatorji so poskrbeli tudi za bo-
gat obsejemski program. Ze uradno od-
prtje so popestrili uéenci OS Dravograd
in OS Muta, za smeh sta poskrbeli hu-
moristki Hilda in JoZica, v soboto so na
svoj racun pridli harmonikarji, visek pa je
druzabno dogajanje doseglo s tombolo,
v kateri so se obiskovalci potegovali za
bogate nagrade.

EvA MIHELIC

Na cetrti ponovitvi Koroskega obrtno-podjetniskega
sejma v Dravogradu se je predstavilo najvecje Stevilo
razstavljavcev doslej.

Slovesnega odprtja Koroskega obrtno-podjetniskega sejma
so se udelezili tudi vodstvo Obrtno-podjetniske zbornice
Slovenije, koroskih obmocnih obrtno-podjetniskih zbornic,
koroskih obcin in Stevilni obrtniki in podjetniki.

."l -
-3
r

Dijaki srednjih Sol so obiskovalcem pokazali tudi
prakticno znanje.

Miladi so z zanimanjem poslusali predstavitve
obrtnih poklicev.

Svoje izdelke in storitve so obiskovalcev predstavili
obrtniki in podjetniki iz vseh Stirih koroskih obmo¢-
nih obrtno-podjetniskih zbornic.
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CETRTI HISNI SEJEM PODJETJA NIROS S CANKOVE

Gre za druzenje

® o0
in skupno promocijo
Tridnevna sejemska prireditev v podjetju Niros, ki ga vodi Janez Tisler s Cankove v Prekmurju, je

imenitno uspela. Ze Cetrti¢ zapovrstjo se je iz preprostega druZenja in srecevanja nekaj obrtnikov
gradbene dejavnosti razvil pravi sejemski dogodek, ki je letos privabil Ze okoli 60 sodelujocih.

» Najprej je nase podjetje na tako ime-
novanem hisnem sejmu samostojno
predstavilo svoje izdelke, nato pa smo k
sodelovanju povabili 3e druge obrtnike
sorodnih dejavnosti. Odziv je bil odlicen,
saj so se nam vedno znova pridruZili novi
razstavljavci. Na sejmu se predstavljajo
Stevilni pomurski podjetniki, na katere
smo lahko upravi¢eno ponosni. Ni nam
treba v Ljubljano ali Kranj, saj imamo
bogato in kakovostno ponudbo najra-
zlicnejsih izdelkov in storitev kar v do-
macem, pomurskem prostoru. S svojim
delom smo izjemno prepoznavni tudi pri
sosedih Avstrijcih, ki so ¢edalje pogostej-
$i udeleZenci nasega sejma. Pri hisnem
sejmu ne gre za komercialni pomen in
konkurenco, pac pa za druzenje in razvi-
janje partnerstva med nami, obrtniki, ki
se s skupnimi moémi trudimo pri promo-
ciji in pridobivanju dela doma in v sose-

Sejem na Cankovi je obiskalo veliko
poslovnezev iz sosednje Avstrije, obrtnikov
in podjetnikov, ki so na prireditvi aktivno
sodeloval, tridnevno zanimivo dogajanje pa
si je ogledalo ve¢ tisoc obiskovalcev. Mnogi
od njih so izrazili zadovoljstvo nad videnim
in ob tem poudarili, da gre za kakovostne
izdelke po zelo solidnih cenah.

Za svojevrstno popestritev in atrakcijo so na
sejmu poskrbeli Stirje dijaki Srednje poklicne
in tehniske Sole v Murski Soboti. Kot cetrti
predmet pri poklicni maturi so si za nalogo
izbrali modeliranje in izdelavo mobilnega
tocilnega pulta — mobiSanka. Za dokoncanje
izdelka je vsak dijak porabil okoli 400 ur
dela. Tocilni pult je namenjen osmim gostom,
ki se med zauZito hrano in pijaco lahko tudi
prevazajo — s potiskanjem pedalov. Izdelek je
bil prvi¢ uradno predstavljen prav na Canko-
vi, po konéani maturi pa bo tudi naprodaj.
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SEIJMI IN POSLOVNA SRECANIA [ EEIIRrerrr s g e PP PPN .

Sejemski napovednik

Junij 2015

8.-13.6. telefon: o1 513 14 80, faks:01 513 14 85,
e-posta: info@sejem.si, andrej.prpic@
(mednarodni sejem protipozarne zasci- sejem.si
te, re3evanja in varnosti, vsakih pet let,
poslovni obiskovalci in &iroka publika ) 16. - 20. 6.
Hannover, Nemcija (mednarodni sejem in posvet o toplotni
Informacije: DESLO d.o.o., tehnologiji, vsaka stiri leta, poslovni
Poljanski nasip 6 , 1000 Ljubljana, obiskovalci in Siroka publika), GIFA
telefon: o1 252 88 54, faks: 01252 88 69,  (mednarodni sejem in forum o livarstvu,
Pobudnik in glavni organizator sejma Janez Tisler e-posta: danijel.gostencnik@ahkslo.si vsaka 5tiri leta, poslovni obiskovalci in
§ soprogo. siroka publika), NEWCAST (mednarodni
10. - 12. 6. sejem preciznega livarstva, vsaka stiri
dnji Avstriji,« je povedal Janez Tisler, leta : (mednarodni sejem uporabe soncne leta, poslovni obiskovalci in 3iroka publi-
2011 prejemnik priznanja Obrtniski vzor, & energije, vsako leto, poslovni obiskovalci  ka), METEC (mednarodni sejem metalur-
ki ga podeljuje OZS. in siroka publika) gije, vsaka stiri leta, poslovni obiskovalci
V Nirosu lastni razvojni program ne- : Miinchen, Nemcija in 3iroka publika)
nehno razsirjajo in dopolnjujejo. Slovijo : Informacije: Stane Terlep s.p., Diisseldorf, Nemcija
zlasti po izdelavi stopnisénih ograj ter : Mlinska pot 20, 1231 Ljubljana Crnude, Informacije: Andrej Prpic s.p., APR
razliénih konstrukcij in naprav iz jekla ali : tel./faks: 0156 13 816, 041 637 718, Predstavnistvo tujih sejmov,
medenine. Podjetje trenutno zaposluje : e-posta: stane.terlep@eunet.si Ulica Rozke Usenik 10, 1210 Ljubljana
20 delavceyv, ki delajo na dveh lokacijah, Sentvid, telefon: o1 513 14 8o,
na Cankovi in v avstrijskem Celovcu. 10. - 14. 6. faks:01 513 14 85, e-posta: info@sejem.si,

(mednarodni sejem pohistva, vsako leto,  andrej.prpic@sejem.si
poslovni obiskovalci in Siroka publika)
Banja Luka

Informacije: BANJALUCKI VELESAJAM
d.o.o0,, Pilanska b.b., 78000 Banja Luka,
telefon: 0o 387 51 333 200, 333 207,
faks: 00 387 51333 223, 333 224,
e-posta: office@banjalukafair.com,
banjalucki.velesajam@gmail.com

22, - 25. 6.
(svetovni sejem in kongres komponent
sistemov in uporabe opti¢nih tehnologij,
vsaki dve leti, poslovno obiskovalci)
Miinchen, Nem¢ija
Informacije: Stane Terlep s.p.,
Mlinska pot 20, 1231 Ljubljana Crnuce,
tel./faks: 01 56 13 816, 041 637 718,
e-posta: stane.terlep@eunet.si

Med razstavljavci na hisnem sejmu na Cankovi,
ki upa, da bo poslovne partnerje in morebitne
povprasevalce po njegovih izdelkih nasel prav
pri Avstrijcih, je bil tudi $8-letni Dusan Kavas,
samostojni podjetnik iz OOZ Ljutomer. »>Rocno

15. = 19. 6.
(svetovni sejem in kongres kemije,

izdelani kovani izdelki in oprema se pri nas slabo
trzijo, zato sem svojo ponudbo predstavil SirSemu
krogu obiskovalcem. Nekaj zanimanja pri sosedih
je Ze bilo zaznati. Sicer so me v Prekmurju zelo
lepo sprejeli, z organizatorjem sejma pa Ze vrsto let
odli¢no sodelujeva, < je dejal prieski obrtnik.

varstva okolja in biotehnologije)
Frankfurt, Nem¢ija

Informacije: Andrej Prpic s.p., APR
Predstavnistvo tujih sejmov, Ulica
Rozke Usenik 10, 1210 Ljubljana Sentvid,

Razsirjen seznam sejmov za leto
2015 najdete na www.ozs.si/obrtnik
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0GLASNO SPOROCILO

e Srednja poklicna in strokovna Sola

Bezigrad-Ljubljana
S,

Ptujska ulica 6, 1000 Ljubljana, tel:01/280 53 00, faks: 01/280 53 33

Shecs. http.//www.spssb.si
TRADICIJA

Sola je bila ustanovijena leta 1962, z imenom Center strokovnih $ol, ki je vkljuéeval naslednje poklicne $ole:
avtomehanicno, elektro, frizersko, fotografsko, oblacilno, tapetnisko, lesno, steklarsko, avtoli¢arsko in
dimnikarsko. Prvo generacijo ucencev je sola sprejela v solskem letu 1962/63.

Od sSolskega leta 1981/82, to je od uvedbe usmerjenega izobrazevanja, pa do leta 2000 je sola nosila naziv
Srednja Sola tehnic¢nih strok in osebnih storitev.

Od zacetka leta 2000 sola deluje pod novim imenom: Srednja poklicna in strokovna Sola Bezigrad - Ljubljana

IZOBRAZEVALNI PROGRAMI

» NPI, Nizje poklicno izobrazevanje (2 letni oprogrami): PomocCnik v tehnoloSkih procesih (modula: Li¢ar in Obdelovalec
kovin) ter Preoblikovalec tekstilij.

» SPI, Srednje poklicni izobrazevanje (3 letni programi): Avtoserviser, Avtokaroserist, Mehatronik operater, Oblikovalec
kovin — orodjar, Klepar krovec, lzdelovalec oblagil,

» PTI, Poklicno tehniSko izobrazevanje (2 letni programi, t.i. 3+2): Logisti€ni tehnik, Strojni tehnik, Avtoservisni tehnik,
Tehnik mehatronike, Ustvarjalec modnih oblacil

» SSI, Srednje strokovno izobrazevanje (4 letni programi): Logisticni tehnik in Ustvarjalec modnih oblacil,

STEVILO ODDELKOV in DIJAKOV

V Solskem letu 2013/ 2014 je v 30 oddelkih in 15 skupin vpisanih 915 dijakov

DODATNE SOLSKE DEJAVNOSTI

NaSi dijaki lahko sodelujejo v:Solskem Sportnem druStvu,recitatorskem krozku, haikuju,interni reviji »talenti«, literarnem
in geografskem krozku, angleSki bralni znacki, nemski bralni znacki, logiki ali se vkljuGujejo v matematicne delavnice,klub
ljubiteljev dobre knjige,racunalniSki krozek,kreativno Sivanje,

manekenski te€aj, zdravo Solo, humanitarne akcije, ucijo se metod in tehnik ucenja, sodelujejo in udelezujejo se
Mednarodnih projektov: Erasmus+, K1 (partnerstva Sol),Ja-Ye Company programme for secondaty, SIMPLE (Transfer
of Inovations), PtYF (Passport to Your Future) ter mnogi drugi projekti z drzavami EU in izven nje.

ZAVOD

Zavod SPSSB-Ljubljana sestavljajo tri enote:

» Srednja poklicna in strokovna ola BeZigrad (SPSSB),
» MedpodjetniSki izobrazevalni center (MIC) in

> Avto$ola Jezica (AS JeZica)

O SPSSB LJUBLJANA

» Sodobno opremljene ucilnice kabineti, delavnice in laboratoriji.

P Atraktivni poklici z nadpovpreéno moznostjo zaposlitve.

P IzobraZevanje brezposelnih, tecaji, pridobitev NPK,

» Pridobitev licence za »E« program (Avtomobilske klime), Temeljne kvalifikacije (voznik — voznica) TK.
» Razna druga usposabljanja
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KERAMIKA BOJNEC, ATELJE ZA OBLIKOVANIJE IN POSLIKAVO KERAMIKE, LJUBLJIANA

Keramika blizZje umetnikom in
uporabnikom

Novi atelje za oblikovanje in poslikavo keramike prinasa nove vsebine in dejavnosti v
prestolnico. Atelje ponuja Sirok spekter moZnosti in aktivnosti na podrocju kreativnega
ustvarjanja s keramiko.

Obiskovalci ateljeja se lahko preizkusijo v poslikavi polizdelkov, pa tudi v oblikovanju gline in loncarjenju.

Poleg osrednjega programa, ki pred-
stavlja poslikavo polizdelkov in niji-
hovo dokoncanje, je obiskovalcem na
Vosnjakovi v Ljubljani na razpolago tudi
oblikovanje z glino in loncarjenje ter vse
drugo, na kar pomislite ob besedi glina
ali keramika. V ateljeju bodo redno po-
tekale delavnice in kulturni dogodki, na
katerih bodo gostili znane osebnosti, s
katerimi bodo lahko obiskovalci v prije-
tnem vzdusju druzno ustvarjali.

Ponudba veljado 31.5. 2015 oziroma do prodaje zalog.

V prodajno-razstavnem salonu bo
vedno nekaj prostora namenjenega
mladim kreativnim posameznikom, ki
ustvarjajo na podrocju keramike, s ¢imer
jim bodo nekoliko olajsali prepoznav-
nost in promocijo. Atelje bo na podla-
gi dosedanjih izkusenj in tehnoloskega
znanja svoja vrata na 3Siroko odprl tudi
obrtnikom in drugim posameznikom,
ki bodo imeli potrebo bodisi po nabavi
kakovostnih materialov in surovin bodisi

Pametni telefon

HUAWEI ASCEND MATE 7 BLACK

Velik ekran z visoko locljivostjo v ultra
tankem metalicnem ohisju. Mate7 vsebuje
VS0 najnovejso tehnologijo, super osem
jedrni procesor, napreden Citalec prstnih
odtisov, super hitro 4G LTE omrezje, ultra
zmogljivo baterijo in zmogljivo kamero.

o
ERSTES @ Diners Club
Card INTERNATIONAL

po tehni¢nih nasvetih za uporabo kera-
mike v umetnosti ali drugih panogah.

»Atelje za oblikovanje in poslikavo
keramike ne bo zgolj prostor za ustvarja-
nja Zeljnih posameznikov in skupin, tem-
vec¢ bo predstavljal najpomembnejso re-
ferenco na podrocju gline in namizne ter
dekorativne keramike v Sloveniji. Zato
bosta poskrbela Zavod loncarska vas Fi-
lovci, ki Ze desetletja ohranja loncarsko
dejavnost in izvaja razne kulturno-dru-
Zabne dogodke na temo gline in kera-
mike, za tehnolosko podporo in tehni¢no
dovrsenost pa bo poskrbelo podjetje Ke-
ramika Liboje, ki tudi po 200 letih delo-
vanja 5e zmeraj predstavlja jedro sloven-
ske keramicne industrije,« je ob odprtju
ateljeja povedala Alojz Bojnec.

Strokovnjaki s podro¢ja keramike
bodo obiskovalcem v ateljeju svetovali
in pomagali pri njihovih projektih, kre-
ativno osebje pa jim bo pomagalo nav-
dihovati in razvijati ustvarjalni potencial.
Alojz Bojnec s sodelavci zagotavlja, da
bodo vsi delezni vrhunskih storitev in
da bodo ponosno delili veselje ob novih
podvigih Ze prekaljenih »keramicarjev«
ali popolnih zacetnikov.

G. L. P.

za imetnike Kartice

OpBpBRps
PolDJETNLI[H

484

e

ali nakup na 6-12 obrokov
(s kartico Mozaik podjetnih Diners Club)
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UREJANJE VRTOV, JURE GERZINA, BLED

Vam kosnja trave
jemlje dragoceni cas?

Ce ste na zgornje vprasanje odgovorili pritrdilno, spoznajte 31-letnega Stajerca, ki je po poklicu
cvetlicar, sicer pa ureja okolice his in vrtove. Ker ima sam zelo dobre izkusnje z njimi, pa
slovenskemu trqu Zeli priblizati tudi robotske kosilnice.

ure Gerzina je samostojni podjetnik,
ki trenutno Zivi z druZino na Bledu. Je
oce treh malih otrok in si kruh sluzi z
urejanjem okolice in vrtov razlicnih na-
rocnikov. Ker pa je mladi podjetnik zelo
inovativen in mu kakovostno preziveti
€as z druzino pomeni veliko, je zacel raz-
misljati v smeri uporabe robotskih kosil-
nic, ki prihranijo cas, denar ter so, kar je
najpomembnejse, okolju prijazne.
Robotske kosilnice priznane italijan-
ske znamke, ki trgu Ze 15 let ponuja zelo
Sirok spekter razlicnih izvedb, odlikuje
revolucionarna tehnika. »Kosilnica, ki
ji ni para, skorajda nima zvoka, zato je
hrup okoli objekta precej zmanj3an. Z re-
dno uporabo dosezemo manjso zapleve-
lienost trave in tako Eudovit videz trave.
Odlikujeta jo vrhunski izgled in znaéaj in
je primerna za vse vrste trav, z njo pa je
mogoce kositi na ve¢ locenih povrsinah,
seveda, ¢e vmes ni stopnic,« robotske
kosilnice Ambrogio opisuje Jure Gerzina.
Najosnovnejsi model robotske ko-
silnice proizvajalca, na katerega prisega
tudi GerZina, je primeren za travnate
povriine do 500 m2, za urejanje vecjih
travnatih povrsin pa je na voljo model,
ki je zmozen pokositi tudi do 30.000 m2.
Gladka in gosta zelenica je Zelja vsa-
kega lastnika vrta, kakovost trave pa je
odvisna od pogostosti ko3enja in kakovo-
sti semen in gnojil. Jure zna svetovati, kaj
je najboljse za lep videz okolice doma ali
podjetja, vec¢ o robotskih kosilnicah, gno-
jilih in semenih pa je objavil tudi na svoji
spletni strani www.mojatrava.si.  E. M.

Da mu ostane tudi kaj prostega casa za druzino, Jure GerzZina za kosnjo trave uporablja robotske kosilnice.

| Imetmlu Kkartice Mozaik pod]et]lh imajo zagotovl]eno

UCINKOVIT FINANCNI NADZOR POD]ET]A

- 5 Poslovno-finan¢ni sejem

3. ium]a 2015 Portproz, Hotel Slovem]a

Kdaj v banko i in kako se na srecanje pr1prav1t17

‘Kako preprosto narediti bonitetno analizo portfelja partner]ev"
Kaj je finan¢ni kontroling, komu in kako lahko koristi v praksi?
Kako unovcevatl terjatve, da ne bo ‘t;eba vracati v stecajno maso"

Veco programu, predavateljih in prijavnica na

Smart

brezplaéno udelezbo Ob prijavi le oznatite Mozaik podjetnih.

PO NOVEM TUDI P

vse informacije o popustih in ugodnostih

mozaikpodjetnih.si
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TERA, D. 0. 0. TOLMIN

anes prokurist in vecinski lastnik
druZinskega podjetja ing. strojni-
stva Marijan Leban pove, da se je za
samostojno podjetnisko pot odlocil leta
1992, skupaj z Zzeno Nado. »V podjetju
Metalfleks, kjer sem bil do tedaj zapo-
slen na razliénih delovnih mestih, med
drugim 10 let v tehnologiji, nazadnje
pa kot vodja tima regulacije, sem vi-
del veliko problemov s plastiko, ki smo
jo nabavljali za potrebe proizvodnega
procesa. Dejavnost trgovine na debelo
s kemiénimi izdelki sem najprej zacel v
garaZi v kletnih prostorih domace hise v
Tolminu. Ze na zaletku sem se usmeril
na sodelovanje z Metalfleksom, saj smo
imeli obojestranski interes,« nam zaupa.
Z doslednim delom, spostovanjem
dobavnih rokov in konkurencni-

|

o ey | DY e

mi cenami je obseg dela iz leta v leto
narascal. Leta 1998 so v Voléah odkupili
parcelo nekdanjega vojaskega skladisca
in prostore po opravljeni prenovi zace-
li uporabljati za skladisce, uredili pa so
tudi pisarne za upravo podjetja. Kma-
lu so ob stari hali zgradili 3e dve novi,
tako da danes razpolagajo z 2200 ma.
Pripravljen pa imajo projekt za dozidavo
novih proizvodnih hal, ki ga bodo izve-
dli v naslednjih desetih letih. Dokupili so
namrec¢ 3e dodatnih 3000 m2 zemljis¢,
saj nameravajo razsiriti dejavnost v reci-
klaZo in lastno barvanje. Glavnina posla,
ki ga opravljajo, je prodaja termoplastov
v obliki granulatov. Stirideset odstotkov
surovine zanje kupijo v Italiji in Nemciji,
dvajset odstotkov pa iz drugih drzav sve-
ta, tudi iz Indije, Japonske, Juzne Koreje

1]

B F1 ]

Kolektiv podjetia TERA Tolmin.

... Tudi njihova prodajna mreza je poleg
domacih podjetij, kot so Metalfleks, Pla-
stik Kanal, Gorenje Velenje, razsirjena po
vsem svetu.

Skupaj z Marijanom, njegovo Zeno
Nado, odgovorno za kadrovsko podrodje,
in sinom Martinom, ki opravlja funkcijo
direktorja podjetja, je v podjetju 15 za-
poslenih in vecina ima visoko izobrazbo.
Zahteve kupcev so vedno vegje in skupaj
s partnerji in z usposobljenimi kadri je
treba razvijati nove materiale, ki jih trzi-
jo pod lastno blagovno znamko. Vedno
bolj so prisotni tudi na podrocju obar-
vanja materialov. Imajo namre¢ lastno
proizvodnjo tekocih barvil, hkrati pa
sodelujejo z vodilnimi proizvajalci »ma-
sterbatchev«.

»Kljub ugodnih poslovnim rezulta-

tom, ki jih dosegamo Ze nekaj let ob

letni realizaciji okrog deset milijo-
nov evrov, se v nasi dejavnosti spo-
padamo tudi s teZavami. Nase cene
se gibljejo ob razmerju evro/dolar,
kar je v zadnjem letu povzrocilo kar
nekaj negativnih posledic,« je pove-

dal Marijan Leban, ki upa, da bo v

prihodnosti na tem podrocju boljse.

Nov zagon podjetja in lu¢ na koncu

predora vidi tudi njegov sin Martin,

ki direktorsko funkcijo opravlja zadnji
dve leti in pol. Doda 3e, da je podjetje

TERA poleg vkljucenosti v zbornicno

dejavnost vpeto tudi v domace oko-

lje, kjer pomagajo razlicnim Sportnim
drustvom v obdini.
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MIRAN ZVIKART, S. P., ODKUP, PREDELAVA IN PRODAJA LESA, TRBONJE

O0d zage do mizarskih storitev

vseh vrst

2e 20 let so stranke pri Zvikartovih na
prvem mestu. Prvotno Zago in odkup
lesa, predvsem hlodovine so nadgradili z
mizarstvom; z izdelavo polizdelkov in iz-
delkov po Zelji kupcev iz vseh vrst iglav-
cev in listavcev. Tako za lokalne stranke
- poiscejo pa jih tudi na avstrijski strani
meje - izdelujejo balkonske ograje, nad-
streSke, vrtne garniture, otroska igrala,
pohistvo po meri, leseno embalazo (to-
plotno obdelane lesene zaboje) in les za
ostredja, poleg tega pa so v njihovi po-
nudbi tudi lesni sekanci.

V podjetju Mirana Zvikarta, ki daje
zaposlitev sedmim ljudem, so leta
2013 povecali kapaciteto Zage.
Tako danes v osmih urah uspejo
razzagati 50 kubicnih metrov lesa.
Imajo tudi lastno susilnico s toplo-
tno obdelavo, ki jo grejejo z lesno
biomaso, zadnja vecja pridobitev
pa je sekalni stroj.

Miran, ki je tudi podpredse-
dnik odbora Zagarjev v Sekciji

N
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Miran Zvikart z druino,

na nedavnem Koroskem
obrtno-podjetniskem sejmu v
Dravogradu.

lesnih strok pri OZS se tako kot njegovi kolegi za-
vzema za to, da bi slovenska hlodovina koncala na
slovenskih zagah. Trdno je preprican, da bi se s tem
povecala produktivnost podjetij v lesnih dejavno-
stih, kar bi pomenilo tudi ve¢ delovnih mest.

E. M.

Sami preverite koliko lahko privarcujete na leto!

maj 2015 | obrtNik 87



OSEBNE ZGODBE JOZE ZNIDARSIE — BAJEK, FOTO ZNIDARSIE, CERKNICA

TR\ MHHHIM
"”IMW fﬁ” fm ||

Nemogoce je presteti vse fotogrdfije, ki jih je naredil v vec kot pol stoletja profesionalne
fotografske poti. V svoj objektiv je najrajsi lovil portrete. Ljub fotografski motiv mu je bila tudi
Cerknica, kjer je leta 1953 odprl svoj prvi, Ceprav sprva zelo skromen fotografski atelje. Danes v
sodobno opremljenem Foto Znidarsi¢ dela Ze tretja generacija Znidarsicev.

Njegov obraz in Se vedno vitalno telo,
ki ga Joze Znidarsi¢, za prijatelje
in znance Bajck, krepi z vsakodnevnimi
sprehodi po domaci Cerknici in obronkih
skrivnostnega presihajocega Cerkniske-
ga jezera, ne razkrivata, da je prvega
marca letos znani cerkniski fotograf sla-
vil Ze okroglih 9o let. V svojem dolgem
Zivljenju je najbolj ponosen na to, da je
ostal svoboden v fotografskem in oseb-
nem smislu ter je zvesto sledil poslan-
stvu, ki ga je zacutil ze zgodaj.

»Po Rapalski pogodbi je bila meja med
Italijo in Jugoslavijo tukaj v bliZini, na Ja-

vornikih. Za prehod meje je bila potrebna
dovolilnica, 'pasaporte’ s fotografijo. Tako
so tod okoli nudili fotografske usluge Su-
$marji, med njimi se je s fotografijo ama-
tersko ukvarjal tudi sosed Miha Bratu3ek.
Po Soli sem mu hodil veckrat pomagat, raj-
3i kot ocetu v domaco krojasko delavnico.
Bratusek me je navadil razvijati ¢rno-be-
le fotografije, nekaj malega pa sem tako
tudi zasluzil in to mi je dalo orientacijo
za naprej,« se spominja Znidarsi¢, ki je po
koncani »3estrazrednici« v Cerknici komaj
13-leten z vlakom odpotoval v za predvoj-
no obdobje precej oddaljeno Ljubljano.

»Leta 1939 sem se 3el ucit k fotograf-
skemu mojstru Cirilu Béhmu. Atelje je
imel na Tromostovju, v Knafljevem pre-
hodu. Da sem se lahko izucil, je moral oce
mojstru na mesec placevati po sto dinar-
jev. Ker mojster ni imel otrok, sem tudi
stanoval in bil na hrani pri njem. Selitev
v mesto je bila zame velika sprememba.
Sem se kar tezko privadil, ampak kot po-
deZelski otrok nisem imel moznosti, da
bi si kaj izmisljeval. Ni bilo govora, da
bi te mojster gledal brezdelnega. Zjutraj
je bilo treba zakuriti in o€istiti prostore,
nato pomagati pri obrezovanju fotogra-
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fij in drugih opravilih v ateljeju,« pripo-
veduje Znidarsi¢ in doda: »Dvakrat te-
densko sem obiskoval obrtnisko Solo na
Prulah. Ker je bilo premalo fotografov,
so nas prikljucili tapetnikom, zato so nas
imenovali drugi umetniski razred. Ko je
bilo pouka konec, pa sem moral biti na
razpolago mojstru. Delali smo tudi v ne-
deljo, saj so se druZine po masi prisle fo-
tografirat. Tudi poletnih pocitnic ni bilo,
le v nedeljo popoldan, ko sem bil prost,
smo se vcasih kopali v Gruberjevem ka-
nalu, obéasno pa sem obiskal Notranjce,
ki so Ziveli v Ljubljanic.

Razvijal je fotografije
okupirane Ljubljane

Dobro leto zatem, ko je Znidarsi¢ pri-
Sel v uk v Ljubljano, so jo okupirali Ita-
lijani. »Makaronarjev nismo marali, am-
pak ker so bile nase stranke, me je dal
mojster uciti italijansko,« pove in smeje
prizna, da mu je pozneje znanje italijan-
$¢ine morda celo resilo Zivljenje: »Stano-
vali smo v hisi v blizini Zivalskega vrta,
tik ob bodeci Zici. Neko no¢ so soldati
streljali kot neumni. Strazar je izjavil, da
je v naso hiso nekdo vstopil. Ne vem, ce
je res kdo prisel, ampak so nas vse mo-
$ke kljub temu zaprli in nas s tovornja-
kom peljali v belgijsko voja3nico, dana-
$njo Metelkovo. V skupni sobi z okoli 80
ljudmi so nas opazovali in zadrZevali ve¢
dni. Spali smo na podu. Bilo me je strah.
Star sem bil 16 let. Duhovnik, ki nas je
obiskal, me je po italijansko vprasal, kaj,
otrok, poénem v zaporu, in e sem lacen.
Odgovoril sem 'lo ho fame'. Cez pol ure
mi je prinesel kruh, domace pa obvestil,
da sem Ziv«. Sele po vojni je izvedel, da

je mojster Bohm sodeloval z Osvobodil-
no fronto, ji posredoval fotografije poz-
igov, pobojev in drugih vojnih zlocinov,
ki jih je v njegov atelje prinaala razvijati
italijanska vojska.

Sreca ga je resila bombe

Po uspesno opravljenem izpitu za
fotografa leta 1942 je nekaj mesecev de-
lal kot negativ retuder pri Foto Justi, a
njegovo delo je hitro prekinila kapitula-
cija Italije. »Srecal sem so3olca Franceta
Vicica, ki je pribezal z Notranjskega. Po-
vedal mi je, da gre transport delavcev na
Gorenjsko. Tako sem se pripeljal na Je-
senice, kjer sem delal v Zelezarni. Tezko
delo je bilo. Stanoval sem v delavskem
logorju. Govorili so, da bo vojne konec
¢ez 14 dni, a se je vlekla Se vec kot leto
dni. Medtem me je iz Zelezarne resila
fotografska hisa Paulin, kjer sem delal
kot retuser, saj je bil moz v begunjskem
zaporu. Ravno prvega marca 1945, ko so
Anglezi bombardirali Jesenice, sem 3el
eno uro prej s 'Sihta’ in sem ostal Ziv.
Bomba je padla na atelje, Pavlinova Zena
in oce sta bila mrtva in potem nisem
imel kam ...« se z otoZnostjo spominja
tezkih vojnih ¢asov, v katerem so Nemci
pozgali tudi njegovo rojstno hiso, druzi-
na pa je bila razseljena. »Oce in dva bra-
ta so prisli v Ljubljano, eden je el delat
v Avstrijo, sestre pa so kopale jarke za
Rupnikovo linijo. 'Zlahta' je resila nase
krave. Ko je ena teletila, je prisla povre¢
na pogorisce v Cerknico. Celo Zival je ve-
dela, kje je dom.«

Soustvarjal je TV obzornik

»Vrnil sem se v Ljubljano in 9. maja
1945 20-leten docakal svobodo. 15. maja
sem se ze odzval na plakat, ki je pozival
k pridruzitvi Titovim soldatom. Eno leto
sem bil v pesadiji, nato so me vpoklicali
v enoto zrakoplovstva v Zagrebu. Priklju-
¢il sem se foto oddelku, v katerem nas je
bilo sedem fotografov. Eden od njih je Se
Ziv in si Se dopisujeva. Popoldan pa sem
obiskoval Se tecaj za pomocnika filmske-
ga snemalca pri Jadran filmu. Tako sem
dobil delo v ljubljanskem dopisnistvu
Filmskih novostih. Dopisniki in snemalci
smo v Beograd pogiljali material iz vseh
republik Jugoslavije. Snemali smo rudni-
ka MeZico in Trbovlje, gradnjo Zelezni-
ke proge Sezana—-Dutovlje, hidrocentra-
le Mariborski otok, ki ga je obiskal tudi
Tito, Titovo Stafeto ..,« naSteva svoje
snemalske projekte Znidarsi¢, ki kljub
dobrim pogojem za delo ni dolgo zdrzal
pri javni televiziji.

Rajsi nezavarovan kot
nadzorovan

»lzgleda, da sem bila ena nemirna
dusa in nisem prenasal sistema. Nisem
hotel biti podrejen. Fotografija pa mi je
zagotavljala vec svobode. S Filmskih no-
vosti sem leta 1951 Sel k Foto Vlasti, kjer
sem delal kot laborant. Pri mojstru JoZe-
tu Pogacniku pa sem opravil mojstrski
izpit iz fotografije, saj takrat brez tega
nisi mogel zaceti 'privat',« pove Joze, ki
e sam ne ve, kaj ga je potem, ko je Zivel
v Ljubljani, Zagrebu in Beogradu, gnalo

Joze Znidarsi¢ je Se posebej ponosen na panoramsko fotografijo domace C;rknice, ki jo je pugnel leta 1962 na

10 x 15 cm velike ploscice.
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Ker so bili samostojni obrtniki do uvedbe obveznega zdra-
vstvenega zavarovanja leta 1962 in obveznega pokojninskega in
invalidskega zavarovanja tri leta pozneje prepusceni sami sebi,

so se samoorganizirali: »Lampi¢, Koro$ec, Bajc, Sterle in drugi
cerkniski obrtnik smo hodili po higah, da smo nabrali ¢lanstvo.
Leta 1969 smo ustanovili lokalno Zdruzenje obrtnikov Cerknica
in bili med dvanajstimi zdruZenji, ki so ustanovila krovno zdru-
Zenje oziroma danasnjo Obrtno-podjetnisko zbornico Slovenije.
Bil sem tudi predsednik OOZ Cerknica, v sekcijo fotografov pri
OZS pa sem vKkljucen ze od vsega zacetka. Sekcija nam je dajala

mednarodni vpogled v tehnologijo in fotografske trende, sinu

pa je omogoila tudi opravljanje prakse v Nem¢iji,« Znidarsi¢

izpostavlja pozitivne vidike zborni¢nega sistema, ki ga $e naprej podpira.

nazaj v siromasno in pozgano Cerknico,
kjer je leta 1953 odprl fotografsko obrt.
»lzgleda, da sem imel nagnjenje k svo-
bodi, ne glede na rezultat in tezave, ki
sem jih imel. Nisem pricakoval taksne
spremembe. Prej sem bil v drzavni sluzbi
kar zadovoljen, ko pa sem 3el na svoje,
na zacetku ni bilo niti zavarovanja. Sprva
sem zavaroval kar prek avtomobilskega
zavarovanja. Kar nekaj casa je trajalo, da
je bil ustanovljen Sklad za pomoc¢ obrtni-
kov (op. ur. — leta 1959), in da se je obrtna
dejavnost normalizirala,« se spominja.
Tudi Foto Znidargic se je razvijal po-
¢asi: »Svoj prvi atelje sem si uredil v kleti
hise, ki sva jo zgradila z bratom. Velik je
bil vsega 3x3 metre. Imel sem staro in
pokvarjeno opremo. V vojasnici na Bloke
in Rakek sem hodil slikat vojake. Pripe-
lial sem se z motorjem, vojaki so sedli
na moj »Puch« in pozirali pred objekti-
vom,« opise v petdesetih in Sestdesetih

* Joze Znidarsic s sinom JoZetom in vnukom Blazem

letih priljubljen fotografski motiv. »Leta
1960 sem si kupil prvo Leico. Taksen fo-
toaparat, ki je naredil Ze 30 posnetkov,
je veliko stal. Pozneje sem nabavil tudi
studijsko portretno kamero, kakrsne je
izdeloval Drofenik iz Celja; ni bila poceni.
Pri nas nismo nikoli vozili dragih avto-
mobilov, a z orodjem smo bili vedno na
mestul« poudari.

S hobijem si je sluzil kruh
»Imel sem tri otroke brez Stipendije,
tako da je vprasanje, cesa nisem delal:
krsti, prva obhajila, birme, poroke, foto-
grafije za dokumente, plakati, koledarji
... Pozimi, ko ni bilo dela, sem izdeloval
novoletne »fotocestitke«. Sicer sem naj-
rajsi fotografiral portrete in pokrajino, a
od tega ni bilo zasluzka, zato sem to po-
el v prostem casu, ki ga ob terenskem
delu in razvijanju fotografij v temnici -
to je trajalo okoli 10 ur — ni dosti ostalo.«
Na sreco ga je druzina pri delu podpi-
rala: »Zena je kuhala, trije sinovi — Ma-
tjaz, Rok in Joze — pa so mu pomagali
obrezovati fotografije,« jim je hvalezen.
»Ce upostevamo trajnost, je bila
¢rno-bela fotografija narejena z malo
denarja, 3e danes pa je lepa,« je Znidar-
Si¢ ponosen na svoj debel fotografski
arhiv. Veckrat je razstavljal v cerkniski
galeriji Krpan, njegove fotografije pa so
bile veckrat objavljene tudi v lokalnih
medijih. Sam pravi, da ni imel vzornika,
da je samouk in je v objektiv lovil podo-
be, ki so ga pritegnile. Ob 5o. obletnici
delovanja Foto Znidarsi¢ ga je Obcina

Cerknica razveselila tudi z Zlatim tabor-
skim priznanjem 2013.

»Lahko bi rekel, da sem Zivel ob pra-
vem ¢asu, saj sem zacel v temnici z na-
vadnimi kopelmi — razvijalec, voda, fiksir
—in doZivel digitalno fotografijo,« je nav-
dusen, a hkrati tudi nekoliko zaskrbljen
nad prihodnostjo obrti: »Po eni strani je
digitalizacija prinesla nesluten razvoj, po
drugi strani pa je fotografija razvredno-
tena, zato se morajo danes mladi v foto-
grafskem poslu zelo prilagajati, da lahko
konkurirajo«. Kot najvecjo zZrtev digita-
lizacije izpostavi skoraj propadli Kodak,
ki je imel Se konec osemdesetih let kar
135 tisoc zaposlenih, danes pa manj kot 8
tisoc. »Bil sem premajhen, da bi zaposlo-
val,« pove Joze, ki je obrt leta 1983 predal
sinu Jozetu, v domacem podjetju pa je
zaposlen tudi vnuk Blaz.

Kljub spremembam, ki jih je v zadnjih
dveh desetletjin dozZivela fotografska
obrt, »pa je res, da zlati rez v fotografiji
Se zmeraj velja prav tako kot pred 500
leti. Tudi ¢rno-bela fotografija se vraca,
ker je trajna in lepa. Kar pustite barvno
fotografijo na soncu in boste videli, kaj
bo ostalo od nje,« se namuzne izku3e-
ni Joze Znidarsic in se veseli dejstva, da
tudi umetnostni kritiki sprva zanic¢evano
fotografijo danes obravnavajo kot ume-
tnisko delo, zgodovinarji pa jo uposteva-
jo kot pomembno pricevalko zgodovine.

ANITA IVACIE
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B Pravilna resitev aprilske krizanke je JEEP RENEGADE. M Resitev (geslo) tokratne nagradne krizanke B Sponzor tokratne krizanke je Atelje Plevnik

Izmed prejetih dopisnic smo izzrebali deset posljite na dopisnici skupaj s svojimi iz Celja, ki re3evalcu podarja en izdelek iz

reSevalcev, ki bodo prejeli prakticne nagrade podatki (ime in priimek, naslov, davéna njihove delavnice.

podjetja Avto Triglav. Nagrade prejmejo: Majda stevilka in telefon) na naslov: Urednistvo

Bizjak iz Trbovelj, Gasper Jalen z Golnika, Marko revije Obrtnik, Obrtno-podjetniska zbornica  Dobitek v nagradni igri je po 3. tocki tretjega =

Borstnar iz Trzi3a, Barbara Vucko iz Dola pri Slovenije, Celovika 71, 1000 Ljubljana, odsta g~ Co 7 10"
i . B . . . < vendar le, ce njegova vrednost presega 42 evrov

Hrastniku, Klara Lenaréié iz Pivke, Ida Breznik iz s pripisom NAGRADNA KRIZANKA. (108. ¢len ZDoh-2). Akontacijo dohodnine za

MeZice, Romana Hodnik iz Brestanice, Ratko Lucic Pri Zrebanju bomo upostevali vse dopisnice,  prejete nagrade v skladu z ZDoh-2 poravna

iz Ljubljane, Goran Golubi¢ iz Brezovice pri Ljubljani ki bodo prispele na nas naslov do podeljevalec nagrade.

in Vili Podgrajsek iz Oplotnice. Iskrene cestitke! 20. maja 2075.
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Ali ste vedeli ...

[ na Japonskem uvajajo stroge kazni
za drzavne usluzbence, ce jih ulovijo
vinjene za volanom. Ob veliki denarni
kazni jih lahko doleti tudi razresitev z
delovnega mesta. Do sedaj so bile te
kazni precej blage. Gasilec, ki je lani
pri vozniji na delo v pijanem stanju za-
gresil stiri nesrece, je bil kaznovan z
dvema mesecema prisilnega dopusta.

[=5.. na Svedskem Ze leta organizirajo av-
todolo za starejse od 70 let. Tecaj traja
skupaj 12 ur in vkljuéuje predavanja o
cestno-prometnih predpisih ter prak-
ti€no voznjo skupaj z instruktorjem,
predvsem po mestu. Pomembno je, da
na koncu ni potrebno opravljati izpi-
ta, tako da se udelezencem tecajev ni
potrebno bati, da bi izgubili voznisko
dovoljenje.

[=>"... je raziskava dokazala, da so reakcije
voznikov, ki med voznjo telefonirajo,
tudi do 30 odstotkov pocasnejse od
voznikov, ki vozijo vinjeni. V simula-
torju so preizkusali 50 moskih. Trezen
voznik se iz 80 km/h povsem ustavi
v 30 metrih, voznik z 0,5 miligramov
etanola na liter izdihanega zraka, za
ta manever potrebuje priblizno 35 me-
trov, medtem ko voznik, ki telefonira
kar 45 metrov.

[=.. Jadranska magistrala sodi med de-
set najbolj nevarnih cest na svetu. Tja
jo je uvrstil spletni portal The Directo-
ry Journal. K slabem slovesu ceste naj
bi veliko prispevali predvsem brezob-
zirni hrvaski vozniki.

Prvo mesto med najnevarnejsimi ce-
stami pa po mnenju spletnega porta-
la The Directory Journal pripada »The
North Yungas Road« oziroma »Cesti
smrti« v Boliviji. Gre za gorsko cesto
dolzine priblizno 65 km, ki je mestoma
Siroka le 3 metre.

Pomlad je ¢as, ko narava zacveti in v zraku se pojavijo
razli¢ni delci, vkljucno s cvetnim prahom. Alergicni Ze kihajo,
kar pa je lahko med voznjo zelo nevarno. Posebni filtri zraka
preprecujejo vstop prahu v vozilo.

te vedeli, da vsakokrat, ko kihnete pri

hitrosti 8o km/h, prevozite 20 me-
trov na slepo. Alergicni ljudje na cvetni
prah 3e predobro vedo, kako nadlezno je
lahko kihanje med vozZnjo. Solzenje odi,
otezeno dihanje in konstantno kihanje
so najteZji simptomi, voZnja v tem casu
pa je nevarna.

Ne verjamete? Poskusite se spomni-
ti, e ste kdaj uspeli kihniti in imeti pri
tem odprte o¢i, redko komu to uspe.
Brez avtomobila danes tezko reSujemo
svoje mobilne zahteve, zato alergicni
ljudje jemljejo zdravila, da bi ublazili
te tezave. V vozilih pa obstaja Se ne-
kaj resitev, kako se izogniti nadleznim
prasnim delcem. Najpreprostejse je, da
zaprete vsa okna in izkljucite ventilacijo
ali pa jo obrnite na krozenje zraka po ka-
bini brez zunanjega dovoda. Druga, prav
tako preprosta metoda pa je nakup filtra
proti prasnim delcem. Danes je taksen
filter Ze vgrajen v vecini novih vozil, ce
pa tega v vasem vozilu ni, je vgradnja
precej preprosta. Ob tem je treba biti
pozoren, da tudi serijsko vgrajen filter
ne traja vecno. V povpredju ga je potreb-
no menjati enkrat letno ali na 20.000
prevozenih kilometrov. Ker je zgradba
filtra za prah precej drugacna kot pri
klasicnem zraénem filtru, ga ni priporo-
¢ljivo Cistiti z zrakom pod pritiskom, saj

Kabinski filter odisti zrak,
dobro pa ga je menjati vsako leto.

se bo poskodoval in bo neuporaben.

Za Se vecjo zasCito pred zunanjimi
vplivi obstajajo tudi filtri, ki jim je doda-
no aktivno oglje in v kabino ob prahu ne
spuscajo niti neprijetnih vonjav, bakterij
in ozona.

Prav o tem sedaj razmisljajo Stevilni
alergiki, saj je sedaj ¢as cvetenja stevil-
nih rastlin. Kdor kljub solznim o¢em in
izcedku iz nosu vseeno mora sesti za vo-
lan, naj najprej zapre vsa okna. Pri jema-
nju zdravil pa bodite pozorni in jemljite
le tista, ki ne vplivajo na vase pocutje,
koncentracijo, reakcijski ¢as in ne vzbu-
jajo utrujenosti. O tem se je najboljse
posvetovati s svojim zdravnikom.
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TesT: PEUGEOT 508 IN VW PASSAT VARIANT

ali karavan

Tokrat smo ob bok postavili konkretno prenovljeno francosko
limuzino z novim, zmogljivim HDi motorjem — peugeot 508,
in povsem novo, Ze osmo generacijo nemsko prevzetnega

VW passat variant.

Peugeotov model 508 je ob svojem
prihodu zamenjal kar dva model, 407
in 607. Sedaj je po Stirih letih na trgu
prejel konkretne posodobitve, tako da z
razlogom koketira z visjim razredom.

S konkretnimi spremembami na ka-
roseriji je francoski najveéji model po-
stal bolj svez in eleganten. Nov sprednji
del in hitro opazne spremembe na zad-
ku so mocno dvignili dober vtis, ki ga
pusca velika limuzina. Na novo je izkle-
sana tudi notranjost, kjer takoj opazimo
nov multimedijski sistem z navigacijo in
zaslonom, obcutljivim na dotik, s ¢imer
se je odprl prostor za majhen, a zelo
uporaben predal pred ro¢ico menjalnika.
Novost je tudi kamera za vzvratno vo-
Znjo, ki pa zaradi slabe resolucije ponoci
ni najbolj uporabna, zato se je potrebno
zanesti na parkirne senzorje. Slednji so
del serijske opreme, kakor tudi dvocon-
ska klimatska naprava, samodejno prizi-
ganje luci in brisalcev ter samodejni pre-
klop med zasencenimi in dolgimi luémi.

Veliko stikal je na volanskem obrocu,
izza njega pa Se rocici za ro¢no presta-
vljanje samodejnega menjalnika s Sesti-
mi prestavami. Menjalnik je v podporo
novi izvedenki dvolitrskega BlueHDi
motorja, ki razvija potentnih 132 kW/180
KM. Zahvaljujo¢ selektivnemu kataliza-
torju in reagentu AdBlue je motor izje-
mno ¢ist, izpuhi pa dosegajo ekolosko
normo Euro 6. Motor avtomobilu ponuja
zares odlicne zmogljivosti, dobre pospe-
Ske in visoko potovalno hitrost (konéna
hitrost 230 km/h), ob relativno nizki po-
rabi, ki zna3a od 5 do 7 litrov. Izboljsana
je tudi zvocna izolacija, saj zunanjega
hrupa v kabini skoraj ne zaznate. Pre-
govorno mehek peugeot je sedaj postal

nekoliko trsi, a Se vedno lahkotno vpija
luknje na cesti. Natancen volanski me-
hanizem in zmogljive zavore sprejmejo
tudi bolj dinamiéno voznjo po zaviti po-
dezelski cesti.

Prostornost, udobje in kakovostna
konéna izdelava so razlog, da za vola-
nom 508 ni nobena pot predolga. Ob
medosni razdalji 282 cm in dolzini av-
tomobila 483 c¢m je spredaj zares veliko
prostora, usnjena sedeZa pa ponujata
udobje prvega razreda, saj sta elektric-
no nastavljiva in ogrevana. Tudi zadaj se
lahko udobno namestijo trije potniki, pr-
tljaznik pa je s 440 litri v rangu razreda
in vec¢ kot dovolj za druZinsko uporabo.

Passat je na trgu od leta 1973 in sko-
zi sedem generacij je do sedaj nasel vec
kot 22 milijonov kupcev. Sedaj je na trgu
osma generacija, ki je zaprla usta vsem,
ki so trdili, da je passat z izgledom dol-
gocasen, prevec konservativen, predrag
... Novinec je sedaj precej bolj eleganten
in bolj menedzerski, ¢eprav boste v njem
e vedno opazili prepoznavne, klasi¢ne
linije. Tudi po dolZini je avto ostal na
enakem nivoju kot predhodnik (477 cm),
se pa je malenkost razdiril in znizal. Ze
znana VW platforma MQOB je omogoci-
la, da se je medosje razsirilo na 279 cm,
kolesa pa so e bolj potisnjena v vogale
vozila. To je omogocilo ustvarjanje ve-
like notranjosti, kjer nihée ne bo trpel
pomanjkanja.

Tudi notranjost je takoj prepoznav-
na in ne prinasa revolucionarnih spre-
memb, je pa zato narejena s perfekcio-
nizmom, obloZena z izbranimi materiali
in obdarjena z napredno tehnologijo iz
druzbe varnostnih in multimedijskih sis-
temov.

P e R = S

Ta avtomobil si je v preteklih generacijah pridobil velik ugled.

Francoski najvecji model je sedaj bolj svez in eleganten.

Voznja razkriva, da passat lepse lezi
na cesti, da je ti3ji, a tudi aktivnejsi pri
premagovanju zavojev. Sodobnejsi ma-
teriali omogocajo, da je passat kljub bo-
gatejsi opremi 8o kilogramov lazji.

Model, ki smo ga lahko preizkusili, je
taksen, kot ga ima rado najvec Sloven-
cev. Karavan, ki ponuja od 650 do 1780
litrov prtljaznega prostora in ga poganja
dvolitrski TDI motor z mocjo 110 kW/150
KM, ¢e pa je zdruzen 3e s 6-stopenjskim
DSG menjalnikom je izbira popolna.
Tako opremljen passat zmore dobrih
200 km/h, ob povprecni porabi 6 litrov.

V passatovem razredu je konkurenca
zelo mocna. A ta avtomobil si je v prete-
klih generacijah pridobil prav ugled, zve-
ste kupce in trden poloZaj na trgu. Osma
generacija je zagotovo najbolj privlacna
do sedaj in po zaslugi novega podvozja,
stevilnih asistencnih sistemov in napre-
dnih motorjev tudi najbolj vozna do sedaj.
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B Na podlagi sklepa kolegija upravnega odbora OZS z dne 4. 3. 2010 imajo
clani OZS, ki ne dolgujejo vec kot dve ¢lanarini, pravico do enega brez-
placnega malega oglasa (do 30 besed) na leto. Clani »A plus« pa imajo
pravico do petih (5) brezplacnih malih oglasov na leto in do 25-odsto-
tnega clanskega popusta pri okvirjenih oglasih (na barvni podlagi).

B Vsi, ki Zelijo izkoristiti zgoraj nastete moznosti brezplacnega oglaseva-
nja, nam morajo ob predaji oglasa sporociti ¢lansko stevilko OZS (naj-
dete jo na prvi strani kartice Mozaik podjetnih). Brez tega brezpla¢ni

mali oglasi niso mozni.

B Cena malega oglasa (do 30 besed) je 17 EUR (+ 22 % DDV).
M 1 cm stolpca okvirjenega malega oglasa na barvni podlagi stane

17 EUR (+ 22 % DDV).

Prosimo vas, da nam ob vseh narocilih oglasov napisete podatke za
izstavitev racuna (naziv, naslov in davéno stevilko) ter navedete, ali ste
zavezanec za DDV. Clani OZS naj sporocijo tudi élansko stevilko 0ZS.
Prosimo, da so vasi dopisi citljivi, opremljeni z Zigom in podpisom
narocnika. Pridrzujemo si pravico do jezikovnih popravkov.

Oglase lahko posljete po:
B e-posti: revija.obrtnik@ozs.si.
B faksu: 01 51 93 496

W klasicni posti na naslov: OZS, Revija Obrtnik podjetnik, Celovska 71,

Ljubljana

Malih oglasov po telefonu ne sprejemamo.

TU-VAL, d. 0. o. nudi vso varilsko opremo in
pribor, industrijsko pnevmatiko, pritrdilne
elemente in orodja za kovicenje. Informa-
cije: www.tu-val.si, tel. 017212 123, faks: 01
7212 746, e-p: tu-val@siol.net. Sifra oglasa:
15-02-002

BM VPENJALNI SYSTEMI! Vse kar vam nu-
dijo znani proizvajalci vpenjalnih sistemov
za zi¢no in potopno erozijo dobite pri nas,
z izjemo cen, ki so prilagojene slovenske-
mu trgu. Nudimo edinstveni System za
pritrditev grafita pri izdelavi gravur. Infor-
macije po e-posti: bozidar.mesaric@siol.
net, tel. 031 751 160. Sifra oglasa: 15-02-013

Rocni paletnik

*nosilnost: 2500 kg
*dolzina vilic: 1150 mm
*tovorna kolesa: POLYURETAN (PU)

« krmilna kolesa: GUMA
Eh”ba;&_ = Tel.: 04 518 44 44

- = Fax: 04 518 44 00
Slika je simboli¢na. ,_‘_"- E-mail: info@ika.si

Cena samo 240 € www.ika.si

PRODAM STROJE: za krivljenje cevi (na trn),
fi 5 do fi 32 (levi in desni stroj), avtomat za
krivljenje cevi in profilov do fi 42 mm, stroj
za krivljenje cevi in profilov (brez trna), do
60 mm, stroj za prebijanje cevi in profilov
do 90 mm, stroj za brusenje cevi do 120
mm, s sesalnikom, stroj za reduciranje cevi
do fi 42 mm, stiskalnico (100 t) s segmen-
tno prizmo (1000 mm), stroj za rezanje cevi
do fi 120 mm (polavtomat), kovi¢nik do fi
12 mm, vse v delovnem stanju. Informacije
po tel. 041 639 737. Sifra oglasa: 15-02-003

PODJETJE Z DOLGOLETNO TRADICIO na-
vijanja transformatorjev in tuljav zara-
di preusmeritve proizvodnje proda svoj
know-how, kompletno strojno opremo z
bazo kupcev, dobaviteljev in zalogami re-
promateriala. Informacije po tel. 041 623
205. Sifra oglasa: 15-02-005

PRODAM TRI VELJAVNE CERTIFIKATE in vso
ostalo spremno dokumentacijo za proi-

Na podlagi zakona o preprecevanju dela in zaposlovanja na érno
oglasov neregistriranih dejavnosti ne objavljamo!
Ce Zelite, da vam objavimo oglas za storitve, nam

posljite naslednje dokumente:

W s. p.: kopijo obrtnega dovoljenja ali priglasitveni list,

W druzbe: izpis iz sodnega registra.

Oglasi v teh rubrikah morajo vsebovati popoln naziv in naslov,

ki smo ga dolzni tudi objaviti!

Zadnji rok za oddajo malega oglasa v junijski Obrtnikovi borzi je

22, maj 2015.

NAROCILO NA REVIJO OBRTNIK PODJETNIK

Letna naro¢nina na revijo Obrtnik podjetnik je 60 EUR
(9,5 % DDV je vklju¢en v ceno). Naroéilo velja do preklica!

Narocite se lahko po:
» e-posti: revija.obrtnik@ozs.si
» faksu: 0151 93 496
+ navadni posti na naslov:
0ZS, Celovska c. 7,
1000 Ljubljana

zvodnjo lesenih pozarnih vrat (enokrilna
in dvokrilna vrata v lesenem podboju ter
enokrilna vrata v kovinskem podboju).
Cena: 15.000 €. Informacije po tel. 041 630
066 ali e-posti: petehras@gmail.com. Sifra
oglasa: 15-02-010

ZARADI SPREMEMBE DEJAVNOSTI proda-
mo kompletna osnovna sredstva za klepar-
sko in kljucavnicarsko dejavnost z eksklu-
zivnimi pogodbami s hoteli in z upravljalci
stavb na Primorskem (Piran, Izola, Koper).
Garantirano delo z zasluzkom za 4 zaposle-
ne. Za informacije poklicite po tel. 041 602
781. Sifra oglasa: 15-02-012

IZDELAVA EPOKSI-POLIURETANSKIH TLA-
KOV za vse prostore in povriine (zunaj in
znotraj), brezsivne hidroizolacije na strehe,
terase, zelene strehe... tudi z zakljuénim
pohodnim slojem, vodoodbojne impregna-
cije in zascite za fasade, naravni/umetni
kamen, beton, ... NOVO - v ponudbi so tudi
delitacijski profili in profesionalni prema-
zi za razlicne povrsine in izzive (zascite
za kovine, strehe, anti-korozivni premazi,
protidrsni premazi, spreji,...). Skupaj z vami
poiscemo resitev in svetujemo. Svoj izziv
si lahko izvedete sami ali z nami. Kmalu

tudi spletna trgovina. PanStan, d. o. 0., Ple-
mljeva 2, Ljubljana, tel. o59 053 340, 041
334 809, www.panstan.si. Sifra oglasa: 15-
03-005

STROJEPLASTIKA MARIO KUKOVIC S.p.,
Cesta Kozjanskega odreda 8, 3230 Sentjur,
nudi pradno barvanje vseh vrst kovin: pro-
fesionalna predobdelava, glede na vrsto
materiala (alkalno + kislo razmascevanje,
FE-fosfatiranje, TCP-pasiviranje, DEMI-iz-
piranje), barvanje po RAL lestvici (mozne
posebne zahteve in efekt), mozna izdelava
ve¢jih dimenzij: D=6m + V=2m + $=1m ter
tezjih posameznih elementov - cca. do 500
kg/kos), mozna izdelava v enem dnevu -

MONTAZA IN SERVIS
VSEH VRST DVIGAL

OSEBNA DVIGALA
TOVORNA DVIGALA
INVALIDSKA DVIGALA
MOSTOVNA DVIGALA
KONZOLNA DVIGALA
VERIZNA DVIGALA
GRADBENA DVIGALA
VISECI FASADNI ODRI

DVIGALA BARTOL d.o.0., Badjurova ulica 22, Ljubljana
GSM: 041 668 069, Tel.: 01/4288 645, Fax: 01/4272 858
dvigala-bartol@siol.net, www.dvigala-bartol.si
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ob predhodnem narocilu, nudimo posebne
ugodnosti za stalne stranke! Informacije
po tel. 041 741 094, e-posta: info@stro-
jeplastika.si, www.strojeplastika.si. Sifra
oglasa: 15-03-012

KNJIGOVODSKI SERVIS nudi svoje storitve
obrtnikom - samostojnim podjetnikom
(racunalniska obdelava, vklju¢no z obra-
¢unom OD, izracun obresti, amortizacije,
davéna napoved) strokovno in po ugo-
dni ceni. Dodatne informacije: Podgore-
lec Jolanda s. p., Zgornje Stranje 14, 1242
Stahovica, tel. o1 83 25 344. Sifra oglasa:
15-04-001

RACUNOVODSKI SERVIS nudi kompletno
vodenje poslovanja in svetovanje za obr-
tnike, podjetja in drustva - obracuni OD,
vodenje osnovnih sredstev in amortizacija,
izdelava poslovnih porocil in davéne napo-
vedi, obracuni obresti in ostalo. Storitve
opravljamo azurno in cenovno ugodno za
podrogje cele Slovenije. Prvi mesec na zara-
cunavamo storitev! DATA-MS, d. o. o., Voj-
kova cesta 65, Ljubljana (blizina obvozni-

POMOC PRI POSLOVANJU NA

NEMSKO GOVORECEM TRZISCU

AVSTRUA, NEMCUIA, SVICA
WWW.VM-GROUP.CO

ce). Tel. 01 566 21 95, 041 292 990, e-posta:
data-ms@amis.net. Sifra oglasa: 15-04-002

GRADBENA DOVOLIJENJA, UPORABNA DO-
VOLJENJA, nadzor in vodenje investicij,
izdelava energetskih izkaznic, investicijska
dokumentacija. Smo zanesljivi in korektni.
LG InZeniring d. 0. 0., Trzaska 132, Ljubljana,
tel. 041 731 744, e-posta: andrej.krupenko@
Igi.si, www.lgi.si. Sifra oglasa: 15-04-003

SODOBNO, ZANESUIVO IN PRIJAZNO ra-
€unovodstvo z dolgoletnimi izkusnjami
ter individualnim svetovanjem davénega
svetovalca in z ugodnimi pav3ali Ze od 25
€ mesecno. Informacije: ALF NET, d. o. o,,
Ulica Bratov Ucakar 72, 1000 Ljubljana,
tel. 01 51 04 230, 041 942 622, e-posta:
mgodec@t-2.net. Sifra oglasa: 15-04-004

ZARADI PRENEHANJA POSLOVANIJA pro-
dam poslovno stavbo v izmeri cca. 100 m2,
na parceli 600 mz, s stroji in orodji za bri-
zganje plasticnih izdelkov Siroke potro3nje.
Mozno je nadaljevati obstojeco proizvo-
dnjo. Cena po dogovoru. Informacije po tel.
041 973 592. Sifra oglasa: 15-07-010

POSLOVNO - STANOVANJSKI OBJEKT,
514 m?, na parceli 2.167 m?, z lastnim
parkiriS¢em, prodajno/razstavni/delovni

prostor 73 m?, 4 skladi$ca, pisarna, kuhinja,

jedilnica, dnevna s., 12 sob, 3 kop., El razred E

info: rofra@siol.com, 041626586,

Cena 199.000 €

UGODNO ODDAM DELOVNI PROSTOR
(stol) v najem na naslovu: TIA FRIZERSKI
STUDIO, Usnjarska ulica 7, 2000 Maribor.
Za vet informacij prosim poklicite po tel.
041 448 377. Lokal se nahaja v sredis¢u
Maribora, na Lentu. Sifra oglasa: 15-07-009

&@

FA Acryicch

Gerbifeva 50a, 100
(0128 11 147, F
acrydes hiBsiod ned

Ljubljana
{01) 28 31 247

, e aoryiech, si

» Vse vrste izdelkov iz plexi
kla: plosce, bloki, cevi,

palice, profili, krogle,
kupole, ...
» Laserski razrezi in gravure

INFORMACIJE:

Obrtno-podjetniska zbornica Slovenije
Celovka cesta 71, 1000 Ljubljana
Kontakt: Jana Vidic,

tel. o158 30 810

e-posta: een@ozs.si

Mariborska razvojna agencija p. o.
Pobreska cesta 20, 2000 Maribor
Kontaktna oseba: Jolanda Damis,
tel. 02 33 31307

e-posta: een@mra.si,
jolanda.damis@mra.si

Univerza na Primorskem,
Znanstveno-raziskovalno sredisce Koper
Garibaldijeva 18, 6000 Koper
Kontaktna oseba: Sebastjan Rosa,

tel. o5 66 37 713

e-posta: sebastjan.rosa@zrs.upr.si

Gospodarska zbornica Slovenije
Dimiceva 13, 1504 Ljubljana
Kontaktna oseba: Petra Arzensek,
tel. 0158 98 156

e-posta: petra.arzensek@gzs.si

Britansko podjetje Zeli 3iriti svojo paleto
trznih produktov s podro¢ja ocesne optike
v avdioloski sektor in posledi¢no Zeli po-
stati agent ali distributer za razli¢ne vrste
avdioloske opreme (slu3ni aparati, oprema,
itn.). EEN-mar-41

Priznano hrvasko podjetje z veliko referen-
cami v razlicnih segmentih elektrotehnike

enterprise
europe
network

Oglase s ponudbami in
povprasevanjem tujih podjetij si
lahko ogledate na nasem spletnem
naslovu: www.ozs.si/obrtnik

in s posebnim poudarkom na industrijski
avtomatizaciji, ponuja distribucijske stori-
tve za podjetja-proizvajalce sistemov indu-
strijske avtomatizacije. EEN-mar-42

Poljsko podjetje, ki deluje kot logisti¢ni
center in vkljucuje celotno paleto storitev,
kot so: paletne parcele, pakiranje, tiskanje
(vkljuéno s 3D tiskom), posiljanje, itd., i3¢e
tuje partnerje pripravljene prevzeti razvoj
logisticnih tock v njihovih drzavah, v obliki
fransize. Podjetje se zanima za vzposta-
vitev stikov s partnerji iz Slovenije. EEN-
mar-43

Romunsko podjetje, dejavno na podrocju
proizvodnje kmetijskih in gozdarskih stro-
jev ter tudi na podrocju obdelave kovin
(nanasanje prevlek, graviranje, poliranje,
varjenje, itd.) ponuja podizvajalske stori-
tve, da bi razsirilo svoj obseg proizvodnje
na tem podrocju. EEN-mar-44

Francosko podjetje, specializirano v proi-
zvodnji kakovostne zamrznjene hrane (ku-
hane zelenjave in morskih sadezev), isce

nove priloznosti za razvoj distribucijske
mreZe v tujini. I5¢ejo trgovce na drobno,
supermarkete (z zasebnimi etiketami), tr-
govce na debelo in ponudnike »catering«
storitev. EEN-mar-45

Francosko podjetje, specializirano za razvoj
in komercializacijo naravnih prehranskih
dopolnil izdelanih v Franciji, je razvilo raz-
licne palete izdelkov: proti izpadanju las,
proti stresu, proti koznim madezem in tudi
za hujsanje. Podjetje isce distributerje in
prodajne zastopnike. EEN-mar-46

Bolgarsko kovinsko-predelovalno podjetje,
specializirano za proizvodnjo hidravli¢nih
in pnevmatskih cilindrov in delov zanje ter
za proizvodnjo opreme za male delavnice,
is¢e distributerje v tujini. EEN-mar-47

Italijansko podjetje je eno vodilnih pri
nadzoru hrupa ter resitev za industrijsko
in civilno zvoéno izolacijo. Oblikuje in gradi
zvocno izolirane kabine, zvocne ovire, du-
Silce za zvocno izolacijo, akusticna vrata,
okna, reze, avdiometricne govorilnice. De-
luje v razli¢nih trznih sektorjih: industriji,
civilnem sektorju, arhitekturi, medicini,
letalstvu, avtomobilski, navticni industriji,
medijski industriji. Podjetje i3ce trgovske
posrednike (agenti, zastopniki in / ali dis-
tributerji) po vsej Evropi. EEN-mar-48

Spansko podijetje deluje na podrocju infor-
macijske in komunikacijske tehnologije in
je specializirano za on-line drazbe. Njihova
IT resitev omogoca distribucijski sistem in
poprodajne storitve ter zagotavlja kakovo-
stne storitve za stranke. Podjetje isce fran-
Sizne partnerje, ki bi razsirili on-line draz-
beni sistem v druge drzave. EEN-mar-49

Italijansko podjetje, specializirano v proizvo-
dnji profesionalnih colnov iz aluminija, Zele-
za, legiranega jekla (za uporabo v sili, pri
reSevanju, pozarni zaciti, vojaske potrebe,
itn.), isCe trgovske posrednike (distributerji
in zastopniki) za trzenje in prodajo njihovih
produktov na evropskih trgih. EEN-mar-50

Spansko podjetje, specialist na podrogju
razvoja in proizvodnje instrumentacije in
podvodnih robotov ter boj, i3ce partnerje
v Evropi za distribucijo ali soproizvodnjo
njihovih izdelkov. Podjetje ponuja nacrto-
vanje, napredno proizvodnjo in oblikovanje
prototipov. Podjetje deluje na mednaro-
dnih trgih in isce partnerje v Evropi, ki se
zanimajo za distribucijo in promocijo izdel-
kov na evropskih trgih. EEN-mar-51

Indijsko podjetje se ukvarja z nacrtova-
njem, proizvodnjo in izvozom Siroke palete
izdelkov, ki vkljuujejo hidravlicno opremo,
hidravli¢ne prirobnice, objemke za cevi,
ventile, hitre spojke, ipd., kot tudi produk-
te dizajnirane po narocilu kupca. Izdelki so
izdelani v skladu z ustreznimi mednarodni-
mi standardi, kot so DIN, SAE, ISO, JIS za
lazjo kompatibilnost. Podjetje isce partner-
je za trzenje njihovih izdelkov v evropskih
drzavah. EEN-mar-52

Italijansko obrtno podijetje je specializirano
za izdelavo krst iz masivnega lesa za do-
mace ljubljencke (pse in macke). Podjetje
isce distribucijske partnerje. EEN-mar-53

Kanadsko podjetje, ki razvija in ponuja pa-
metne nadzorne sisteme za razsvetljavo
cestnih predorov isce trgovinskega posre-
dnika (agenta ali distributerja) v Evropi.
EEN-mar-54
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Grsko podjetje, ki se ukvarja z informacij-
skimi reditvami in ima veliko izku3enj na
podroéju umetne inteligence, je razvilo in
uporablja napredno platformo za preobli-
kovanje heterogenih »veliko-podatkovnih«
informacij v uporabno znanje za lazje
sprejemanje odlocitev. Podjetje i¢e bodisi
konéne uporabnike bodisi poslovne par-
tnerje, kot koristnike platforme za reseva-
nje zahtevnih problemov, povezanih z ana-
lizo podatkov. Podjetje ponuja storitveno
ali distribucijsko sodelovanje. Podjetje prav
tako i3ce tehnoloskega partnerja za soca-
sni razvoj platforme v oblaku. EEN-mar-55

Italijansko podjetje, vodilno na podroéju
proizvodnje visoko kakovostnih ventilov in
ostalih komponent za ogrevanje, vodovod,
klime in toplotne 3tevce, is¢e dobavitelje in
se zanima za sodelovanje v obliki proizvo-
dnega sporazuma in podizvajalske pogod-
be. EEN-apr-o1

Srbsko podjetje, dejavno na podrocju trgo-
vine z izdelki za popravilo avtomobila in
industrijskih barv. Podjetje prav tako po-
nuja razlicne izdelke za lesno in kovinsko
industrijo. Podjetje ponuja distribucijske
storitve potencialnim partnerjem, proi-
zvajalcem industrijskih barv, reparaturnih
materialov, abrazivih sredstev itd. in se za-
nima za sodelovanje v obliki sporazuma o
distribucijskih storitvah. EEN-apr-o02

Srbsko podjetje, specializirano na podrocju
distribucije in prodaje oblacil, spodnjega
perila in poslovnih storitev, is¢e partnerje,
ki se zanimajo za distribucijo svojih izdel-
kov na srbskem trgu. EEN-apr-o03

Finsko podjetje, specializirano na podrocju
dizajnerskih varnostnih izdelkov za dom,
is¢e partnerje, ki imajo moznost proizvo-
dnje visoko kakovostnih opti¢nih dimnih
alarmov, in se zanima za sodelovanje
v obliki proizvodnega sporazuma. EEN-
apr-o4

Nizozemsko podijetje, specializirano na po-
drocju embalaZe za Zivila, is¢e potencialne
partnerje, dejavne na podrocju proizvodnje
embalaZe in se zanima za sodelovanje v
obliki distribucijskega sporazuma in/ali tr-
govinskega sporazuma. EEN-apr-o5

Francoski proizvajalec elektromagnetnih
detektorjev smoga ter distributer varno-
stnih resitev za zmanjsanje izpostavljeno-
sti elektromagnetnemu polju ice poten-
cialne partnerje, proizvajalce razdelilcev,
napajalnih kablov za namizne in prenosne
racunalnike itd.. Podjetje se zanima za so-
delovanje v obliki sporazuma o distribucij-
skih storitvah in/ali proizvodnega sporazu-
ma. EEN-apr-06

Grsko podjetje z ve¢ kot 4o-letnimi izku-
$njami na podrocju uvoza, trzenja in distri-
bucije rezervnih avtomobilskih delov ice
dobavitelje visoko kakovostnih avtomobil-
skih akumulatorjev in se zanima za sode-
lovanje v obliki komercialnega sporazuma.
EEN-apr-o7

Vecje srbsko podijetje, specializirano na po-
drocju cevi za razlicne industrije, kmetijske
silosov, profilov in opreme, isce partnerje
za distribucijo svojih izdelkov in se zanima
za sodelovanje v obliki sporazuma o distri-
bucijskih storitvah. EEN-apr-o8

Poljsko podjetje, specializirano na podro¢ju
kompleksnih arhitekturnih konstrukcij iz
naravnega kamna, is¢e dobavitelje kamna
in se zanima za sodelovanje v obliki trgo-
vinskega sporazuma. EEN-apr-o9

Srbsko podjetje, specializirano na podro-
¢ju visokotlacne hidravlike in proizvodnje
kmetijske mehanizacije, is¢e potencialne
partnerje (distributerje) in se zanima za so-
delovanje v obliki sporazuma o zunanjem
izvajanju. EEN-apr-10

Francoski proizvajalec, industrijskih va-
kuumskih ¢rpalk in ventilatorjev za razno-
like industrijske sektorje, isce partnerje
(distributerje) in se zanima za sodelovanje
v obliki sporazuma o distribucijskih stori-
tvah. EEN-apr-n

Spansko podjetje, specializirano na podro-
¢ju proizvodnje stolov, naslanjacev, miz ter
drugih okrasnih predmetoyv, i3¢e potencial-
ne partnerje (distributerje, trgovske zasto-
pnike, podizvajalce) in se zanima za sode-
lovanje v obliki sporazuma o distribucijskih
storitvah in/ali trgovinskega sporazuma.
EEN-apr-12

Britansko podjetje, specializirano za proi-
zvodnjo in dobavo kakovostnih 3portnih
kompletov (dresov) in opreme za 30 raz-
licnih Sportov, i3ce partnerje za trgovinski
sporazum. EEN-apr-13

Latvijski proizvajalec pohistva isce trgovske
zastopnike in partnerje za distribucijo po-
histva za dnevne sobe, jedilnice, spalnice in
kuhinje. EEN-apr-14

Britansko podjetje, ki je razvilo edinstven
sistem za spremljanje Zivljenjskih znakov
(LSMS), isce partnerje z izku3njami na po-
dro¢ju medicinske in varnostne elektronike
za distribucijski sporazum. EEN-apr-15

Irski spletni trgovec strojne opreme in iz-
delkov »naredi si sam« iSCe proizvodne
partnerje, ki se zanimajo za 3iritev na Ir-
ski trg. Podjetje nudi sodelovanje v obliki
sporazuma o distribucijskih storitvah. EEN-
apr-16

Srbsko modno svetovalno podjetje i3ce po-
tencialne partnerje, predvsem stranke, ki
se zanimajo za njihov portfelj svetovanja
in oblikovalskih storitev. Podjetje nudi so-
delovanje v obliki storitvenega sporazuma.
EEN-apr-17

Tursko podjetje, dejavno na podrocju pro-
izvodnje vrat in pohistva, i3ce potencialne
partnerje z izkusnjami na sorodnem podro-
¢ju in dobro razvito prodajno mrezo. Podje-
tje nudi sodelovanje v obliki sporazuma o
distribucijskih storitvah. EEN-apr-18

Madzarsko podjetje, specializirano na
podro¢ju proizvodnje visoko kakovostnih
plisastih igrac in lutk za otroke, i3¢e po-
tencialne partnerje (agente, distributerje,
trgovske zastopnike) in se zanima za sode-
lovanje v obliki sporazuma o distribucijskih
storitvah in/ali trgovinskega sporazuma.
Podjetje prav tako nudi podizvajalske sto-
ritve. EEN-apr-19

Italijansko fransizno podjetje, specializi-
rano na podrocju prehrambenih storitev
(proizvodnje italijanske hrane in strojev za
prehrambeno industrijo), i3¢e potencialne
partnerje in nudi sodelovanje v obliki fran-
Siznega sporazuma. EEN-apr-20

Srbsko podjetje, specializirano na podrocju
proizvodnje gradbene opreme, isce izkuse-
ne proizvodne partnerje in nudi podizva-
jalske storitve. EEN-apr-21

Srbsko podjetje, specializirano na podro-
¢ju vzdrzevanja in prodaje racunalnikov ter
racunalniske opreme, is¢e potencialne par-
tnerje (trgovske zastopnike, distributerje) z
izku3njami na podrocju prodaje racunalniske
opreme in se zanima za sodelovanje za v
obliki sporazuma o distribucijskih storitvah
in/ali trgovinskega sporazuma. EEN-apr-22

Brazilski proizvajalec ekskluzivnih otroskih
oblacil is¢e potencialne partnerje (distributer-
je) in se zanima za sodelovanje v obliki spo-
razuma o distribucijskih storitvah. EEN-apr-23

Irski proizvajalec okolju prijaznih infrarde-
¢ih elektricnih grelnikov i3¢e potencialne
partnerje z dobro razvito prodajno mrezo
in nudi sodelovanje v obliki sporazuma o
distribucijskih storitvah. EEN-apr-24

Irski proizvajalec in trgovec priklopnikov
in LED razsvetljave za kmetijske stroje isce
potencialne partnerje (distributerje) z izku-
$njami znotraj kmetijsko-Zivilskega sektor-
ja in nudi sodelovanje v obliki sporazuma o
distribucijskih storitvah. EEN-apr-25

Bolgarski pridelovalec sonénicnih in repic-
nih semen, koruze in p3enice ice potenci-
alne partnerje (distributerje) in nudi sode-
lovanje v obliki sporazuma o distribucijskih
storitvah. EEN-apr-26

Italijansko proizvodno podjetje, dejavno
na podrocju izdelkov iz nerjavnega jekla
za komercialne kuhinje, i¢e potencialne
partnerje (distributerje, zastopnike) za pro-
mocijo svojih izdelkov na tujih trgih in se
zanima za sodelovanje v obliki sporazuma
o distribucijskih storitvah in/ali trgovinske-
ga sporazuma. EEN-apr-27

Finsko podjetje, ki je razvilo avtomatski bru-
silni stroj za brusenje tankih kovinskih pred-
metoyv, is¢e potencialne partnerje (distribu-
terje, agente) in se zanima za sodelovanje v
obliki sporazuma o distribucijskih storitvah
in/ali trgovinskega sporazuma. EEN-apr-28

Spansko podjetje, dejavno na podrogju
steklenicenja in trzenja visoko kvalitetnih

jedilnih olj, i3¢e potencialne partnerje (di-
stributerje, trgovske zastopnike) in se za-
nima za sodelovanje v obliki trgovinskega
sporazuma in/ali sporazuma o zunanjem
izvajanju. EEN-apr-29

Litovski uradni zastopnik proizvajalcev le-
senih in tekstilnih igra¢, keramike, svec,
loncarskih izdelkov is¢e proizvodne in trgo-
vske partnerje ter nudi podizvajalska dela.
EEN-apr-30

Svedsko podijetje is¢e proizvodne partnerje
za izdelavo otroskih kolesarskih sedezev iz
polipropilenske plastike, z izkusnjami na
podrogju brizganja plastike. Podjetje nudi
sodelovanje v obliki proizvodnega sporazu-
ma. EEN-apr-31

Rusko podjetje, specializirano na podrocju
trgovine, storitev in vzdrzevanja koles, isce
potencialne partnerje z izkusnjami na po-
drocju dobave in proizvodnije koles in kole-
sarske opreme in se zanima za sodelovanje
v obliki sporazuma o distribucijskih stori-
tvah. EEN-apr-32

Poljsko podijetje, specializirano na podro¢ju
servisiranja avtobusov in tovornjakov, isce
dobavitelje rezervnih delov in se zanima za
sodelovanje v obliki sporazuma o distribu-
cijskih storitvah. EEN-apr-33

Poljsko podijetje, specializirano na podrocju
veleprodaje torbic in modnih dodatkov,
nudi distribucijske storitve in i3¢e proizva-
jalce in oblikovalce »eko« usnjenih torbic.
Podjetje se zanima za sodelovanje v obli-
ki sporazuma o distribucijskih storitvah.
EEN-apr-34

Svedsko podietje, ki je razvilo polico name-
njeno uporabi Applovih izdelkov kot iPad,
iPhone in iPod, i¢e potencialne partnerje
(proizvajalce) z izkusnjami na podrocju
CNC rezkanja lesa in se zanima za sode-
lovanje v obliki proizvodnega sporazuma.
EEN-apr-35

Tursko podjetje, specializirano na podro-
¢ju proizvodnje peci za sudenje lesa, isce
potencialne partnerje (distributerje) in se
zanima za sodelovanje v obliki sporazuma
o distribucijskih storitvah. EEN-apr-36

Francosko podjetje, specializirano na podro-
¢ju proizvodnje zascitnih pokrival za cevlje,
is¢e potencialne partnerje (distributerje) in
se zanima za sodelovanje v obliki sporazu-
ma o distribucijskih storitvah. EEN-apr-37

Francosko podjetje, specializirano na podro-
¢ju tkanja tekstila, ice potencialne partner-
je, ki lahko zagotovijo biocid, kateri tekstilu
daje antibakterijske in vodotesne lastnosti,
in se zanima za sodelovanje v obliki proi-
zvodnega sporazuma. EEN-apr-38

Srbski proizvajalec elektricnega instalacij-
skega materiala isce potencialne partnerje
(distributerje) in se zanima za sodelovanje
v obliki sporazuma o distribucijskih stori-
tvah. EEN-apr-39
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ENA KARTICA =

SKUPNE UGODNOSTI

% ugodnosti pri partnerjih

% ugodnosti pri
% ugodnosti pri clanih -

% placilo enostavno in poceni
* in poslovnih racunov
) ¢ za prvo leto uporabe placilne kartice

ozaikpodjetnih.si

o popustih in ugodnostih

Nekateri od nasih partnerjev:

ERSTE CARD ERSTE é

Ugodnosti in prihranki kartice Diners Club Carcl

ELEKTRO

—
ELEKTRO.
@ ENERGIA [t
Popusti pri nakupu

elektricne energije

@.
O ) TB I e k0m in zemeljskega plina
OWR® Slovenije

Zanesljivo moja

PrRIGO

Popusti pri nakupu rezervnih delov

za vozila, goriva, pnevmatik TELEKOM
. " i
in motornega olja SLOVENIJE = tri Iav TRIGLAV
Cenejse mobilne : g ZAVAROVALNICA

telekomunikacijske
storitve

Ugodnosti pri sklepanju
zavarovanj

GENERALI

ZAVAROVALNICA
Ugodnosti pri sklepanju
zavarovanj

> GENERALL

Zavarovalnica

BiG BANG
MERKUR Ugodnosti pri nakupu avdio-video izdelkov,
racunalnistva, izdelkov bele tehnike

in telekomunikacij

TERME ({4 KRKA 3% | KOMPAS

BRTNO-PODJETNISKA

ZATO, KER SMO SKUPAJ NAJVECJI KUPEC V SLOVENIJI 2 Seamodoneniska




POSEBNA

s (0])\[§]»]:7

ELEKTRIKE In
ZEI\/ELJSKEGA

-i.tié'i*-n 1 :,

AKCIJSKE CENE lahko
izkoristite samo
do konca avgustal!

PROMOCIJSKA KOpa.

POLETJE

Izkoristite ugodnosti Elektro energije:
& Elektrika in zemeljski plin po nizjih cenah
o> Menjava dobavitelja — hitro in brezplacno

o V kolikor je vasa prikljucna.moc¢ nad 41 kW
vam bomo pripravili individualno ponudbo

VEC INFORMACIJ IN NAROCILA

telefonska Stevilka: 01 / 320 64 27 —
é%—BRBTNO ?DJETINBK: elektronski naslov: prodaja@elektro-energija.si ELEKTRO
—4 tﬂ spletna stran: www.zanesljivo.si/OZS E"ERG“H
=—=SLOVENLUJE . .
- poslovalnice Elektro energije in Zanesljivo moja

obmocne obrtno-podjetniSke zbornice





